REPUBLIQUE
FRANGASE COMMUNE DE
DEPARTEMENT DE LODEVE
L'HERAULT S
CANTON DE PROCES VERBAL numéro
LODEVE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 11 JUILLET 2023 CM PV 230711 03

L'an deux mille-vingt trois, le onze juillet,
Le Conseil municipal, dament convoqué le cinq juillet deux mille vingt-trois, s'est réuni en session,
salle du conseil de I'Espace Marie-Christine BOUSQUET, sous la Présidence de Gaélle LEVEQUE.

nombre de Présents :

membres Gaélle LEVEQUE, Ludovic CROS, Nathalie ROCOPLAN, Monique
GALEOTE, Ali BENAMEUR, Marie-Laure VERDOL, Didier KOEHLER,
Isabelle PEDROS, Claude FERAL, Michel PANIS, Jean-Marc SAUVIER,
présents 23 | Nathalie SYZ, Ahmed KASSOUH, Edith POMAREDE, Damien ALIBERT,
exprimés 29 | David BOSC, Fadilha BENAMMAR KOLY, Thibault DETRY, Claude LAATEB,
Magali STADLER, Damien ROUQUETTE, Frangoise CAUVY, Marie Pierre
CAUMES.

en exercice 29

Absents avec pouvoirs :

Gilles MARRES a Gaélle LEVEQUE, Fatiha ENNADIFI & Monique GALEOTE,
David DRUART a Didier KOEHLER, Izia GOURMELON a Isabelle PEDROS,
Christian RICARDO a Marie Pierre CAUMES, Joana SINEGRE a Magali
STADLER.

Gaélle LEVEQUE souhaite la bienvenue et procéde a l'appel. Le quorum étant atteint, elle ouvre la
séance.

Gaélle LEVEQUE désigne Edith POMAREDE comme secrétaire de séance et demande a
'assemblée de se prononcer.

Gaélle LEVEQUE soumet a I'Assemblée I'ordre du jour.
VOTE A L'UNANIMITE

Informations sur les décisions du Maire prises par délégation depuis le précédent Conseil :

MLDC_230407_059 : Convention d'occupation temporaire du domaine public de la salle
d'animation du Pdle culturel Confluence pour I'association Morosophes du 12 au 14 avril 2023
MLDC_230407_060 : Protocole de prét avec le Conseil départemental de I'Hérault a la
médiathéque Confluence d'une Sonic chair pour une période de huit semaines a compter du 11
avril 2023

MLDC_230419_061 : Avenant n°1 au lot n°7 peintures du marché relatif a la réhabilitation du
centre social Luteva et du gymnase Ramadier avec la société Violan

MLDC_230419_062 : Le droit d'ester en justice et désignation de I'avocat dans le cadre d'un
contentieux opposant la Commune de Lodéve et Mohamed OUALIBOUCH

MLDC_230419 063 : La fixation des redevances d'occupation du domaine public pour l'année
2023

MLDC_230419_064 : Convention de gestion, d'entretien et de remplacement de lignes de
communications électroniques a trés haut débit en fibre optique avec la société Hérault THD au
sein de la maison de santé de Lodéve

MLDC_230502_065 : Attribution du lot n°1 démolition au groupement conjoint constitué des
sociétés Le Marcory, mandataire et Alliance Désamiantage Environnement et attribution du lot n°2
gros ceuvre a la société Le Marcory relatifs au marché de travaux de démolition et de sécurisation
d'un immeuble situé au 19 rue de la République a Lodéve
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MLDC_230502_066 : Convention d'utilisation des installations sportives municipales par l'escadron
12/6 de la Gendarmerie de Lodéve

MLDC_230515_067 : Modification de la régie de recette espace Luteva et école de musique
MLDC_230515_068 : Cloture de la régie de recettes et d'avances du service jeunesse
MLDC_230515_069 : Cléture de la régie de recettes et d'avances du service accueil jeune
médiation

MLDC_230515_070 : Attribution a la société Bureau Alpes Contréles du marché de mission de
controle technique relative a I'opération de rénovation et optimisation énergétique des ateliers et
bureaux du pdle technique

MLDC _230515_071 : Convention d'occupation temporaire du domaine public de la salle
d'animation du Pdle culturel Confluence pour le Club Omnisports du Lodévois le vendredi 2 juin
2023

MLDC_230515_072 : Convention d'occupation temporaire du domaine public du patio du Pdle
culturel Confluence pour I'association Le réveil lodévois le dimanche 18 juin 2023
MLDC_230515_073 : Réalisation d'un prét relai a taux fixe d'un montant de neuf-cent-mille euros
aupres du Crédit mutuel

MLDC_230517_074 : Attribution des lots n°1 a n°5 du marché de travaux relatif a la rénovation
énergétique de I'ecole élémentaire César VINAS

MLDC_230517_075 : Attribution des lots n°1 a n°5 du marché de travaux relatif a la rénovation
énergétique de I'ecole élémentaire Prosper GELY

MLDC_230601_076 : Demande de subvention auprés du Conseil départemental de I'Hérault pour
I'étude urbaine du quartier des Carmes

MLDC_230601_077 : Demande de subvention auprés du Conseil régional Occitanie au titre de la
Banque des territoires pour I'étude urbaine du quartier des Carmes

MLDC_230601_078 : Attribution a la société Studio A Programmation du marché de mission
d'assistance a maitrise d'ouvrage pour la réhabilitation de I'ancien palais épiscopal et des anciens
jardins de I'évéché de Lodéve

MLDC_230601_079 : Attribution au groupement conjoint des sociétés Fest Architecture et Mahaut
Michez Paysagiste du marché de maitrise d'ceuvre pour la réhabilitation des espaces multisports et
de proximité de l'aire de Grézac

MLDC_230601_080 : Convention de mécénat pour I'année 2023 avec Société Languedocienne
d'Aménagement

MLDC _230601_081 : Convention de mécénat pour I'année 2023 avec la SAS Locoma
MLDC_230621_082 : Modification de la régie de recettes de la Médiathéque Confluence
MLDC_230621_083 : Convention de mécénat avec la société COLAS pour I'année 2023
MLDC_230621_084 : Convention d'utilisation des équipements de l'association club de tir Lodévois
par les agents de la police municipale

MLDC_230621_085 : Demande de subvention auprés du Conseil départemental de I'Hérault au
titre des amendes de police pour les travaux d'accompagnement sur les réfections de chaussée
RD sur Escandorgue et Prémerlet

MLDC_230627_086 : Convention d'occupation temporaire du domaine public du patio du Pdle
culturel Confluence pour la librairie La Feuille le jeudi 29 juin 2023

Informations sur les délibérations du Conseil communautaire depuis le précédent Conseil :

Conseil communautaire du 13 avril

CC_230413_01 : Désignation des représentants a la Commission de suivi de site de I'ancien site
uranifere sur la commune de Le Bosc exploité par la société Orano Mining

CC_230413_02 : Attribution d'une subvention au Lycée Joseph-VALLOT concernant la réalisation
du spectacle de Noél du multi-accueil collectif et familial

CC_230413_03 : Attribution d'une subvention a I'association Vélo club Lodévois pour |'organisation
d'une course cycliste au parc régional d'activité économique Michel CHEVALIER

CC_230413_04 : Radiation de biens définis comme fossiles de l'inventaire du musée de Lodeve
CC_230413_05 : Modification des statuts de I'Office de commerce, de l'industrie, de I'artisanat et
de l'agriculture

CC_230413_06 : Convention de partenariat avec ARIAC, coopérative d'entrepreneurs, pour
I'année 2023 et attribution d'une subvention

CC_230413_07 : Approbation des statuts de I'Agence de développement interterritoriale de
Montpellier Méditerranée Métropole et adhésion

CC_230413_08 : Renouvellement de l'affiliation au groupement d'intérét économique Atout France,
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de limmatriculation au registre des opérateurs de voyages et de séjours pour la centrale de
réservation et de l'adhésion a I'Association professionnelle de solidarité du tourisme pour la
garantie financiére

CC_230413_09 : Modification des mesures applicables a la taxe de séjour a compter du 1er
janvier 2024

CC_230413_10 : Régularisation de I'adhésion a I'association Villes et territoires Occitanie
CC_230413_11 : Approbation du contrat territorial Occitanie pour la période de 2022 & 2028 avec
le Conseil régional Occitanie, le Syndicat de développement local du Pays Coeur d'Hérault, les
Communautés de communes du Clermontais et de la Vallée de I'Hérault

CC_230413_12 : Renouvellement de la zone d'aménagement différé sur le centre-bourg de
Lodéve

CC_230413_13 : Transfert de la convention de financement avec la Commune de Roques dans le
cadre de l'opération de travaux de la station d'épuration des eaux usées et des réseaux de
transfert du hameau de Madiéres sur la Commune de Saint Maurice Navacelles

CC_230413_14 : Adhésion au groupement de commandes constitué pour la conclusion d'accords
cadres, mono-attributaires, pour l'acquisition de fournitures pour I'entretien et la réfection de la
voirie et des batiments communaux et intercommunaux

CC_230413_15 : Fixation des taux d'imposition de la contribution fonciére des entreprises, des
taxes fonciéres et d'enlevement des ordures ménagéres pour I'année 2023 dans le cadre de la
fiscalité directe locale

CC_230413_16 : Approbation de |'application de la convention collective nationale des entreprises
des services de I'eau potable et de I'assainissement du 12 avril 2020 et définition des conditions
salariales pour les agents du service intercommunal des eaux du Lodévois et Larzac
CC_230413_17 : Modification des effectifs

Conseil communautaire du 15 juin

CC_230615_01 : Avenant a la délégation de service public du Camping de Les Vailhés
CC_230615_02 : Présentation des rapports de la concession de service public du Camping de Les
Vailhés par la société INDIGO XXII Lac du Salagou des années 2021 et 2022

CC_230615_03 : Attribution de subventions aux associations pour I'année 2023 dans le cadre de la
politique de la ville

CC_230615_04 : Adhésion au Groupement d'employeur Occitanie Handball

CC_230615_05 : Convention de partenariat pour I'exposition Brésil identités au musée de Lodéve
CC_230615_06 : Vente du lot n°4 du parc d'activités économiques Les Arques a la société RC
Caoutchouc

CC_230615_07 : Convention de marché de producteurs de pays a Lodeve, Le Caylar, Saint-Jean
de la Blaquiére et Soubeés

CC_230615_08 : Convention cadre avec la Chambre de métiers et de I'artisanat de I'Hérault pour
la période de 2023 a 2026

CC_230615_09 : Convention relative au soutien économique dans le cadre du prix de la trés petite
entreprise de l'année 2023

CC_230615_10 : Approbation du Plan Local d'Urbanisme de la commune de Celles
CC_230615_11 : Avenant n°1 a la convention de I'Opération Programmée d'Amélioration de
I'Habitat-Revitalisation Urbaine sur le périmetre de I'Opération de Revitalisation de territoire de la
Commune de Lodeve

CC_230615_12 : Avenant n® 3 a la convention du Programme d'Intérét Général Départemental de
I'hérault * Hérault Rénov '

CC_230615_13 : Dossier de demande de déclaration préfectorale pour les travaux de création de
la nouvelle station d'épuration de la Commune de la Vacquerie et Saint Martin de Castries
CC_230615_14 : Approbation du montant de la redevance de I'année 2023 pour prélévement de la
ressource en eau

CC_230615_15 : Lancement des schémas directeurs d'alimentation en eau potable et
d'assainissement des eaux usées

CC_230615_16 : Acquisition de la parcelle cadastrée AlI983 située avenue de Fumel sur la
commune de Lodéve

CC_230615_17 : Approbation des comptes de gestion pour I'année 2022

CC_230615_18 : Election du président de séance pour les délibérations relatives aux comptes
administratifs du budget principal et des budgets annexes

CC_230615_19 : Approbation du compte administratif de I'année 2022 du budget principal
CC_230615_20 : Approbation du compte administratif de I'année 2022 du budget annexe office de
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tourisme

CC_230615_21 : Approbation du compte administratif de l'année 2022 du budget annexe
équipements touristiques

CC_230615_22 : Approbation du compte administratif de I'année 2022 du budget annexe office de
commerce, de l'industrie, de l'artisanat et de I'agriculture

CC_230615_23 : Approbation du compte administratif de I'année 2022 du budget annexe ZAE-PAE
CC_230615_24 : Approbation du compte administratif de I'année 2022 du budget annexe de I'eau
potable

CC_230615_25 : Approbation du compte administratif de I'année 2022 du budget annexe de
I'assainissement collectif

CC_230615_26 : Approbation du compte administratif de I'année 2022 du budget annexe de
I'assainissement non collectif

CC_230615_27 : Affectation des résultats de I'année 2022 du budget principal

CC_230615_28 : Affectation des résultats de I'année 2022 du budget annexe Office de Tourisme
CC_230615_29 : Affectation des résultats de I'année 2022 du budget annexe Equipements
touristiques

CC_230615_30 : Affectation des résultats de I'année 2022 du budget annexe office de Commerce,
de I'lndustrie, de I'Artisanat et de I'Agriculture

CC_230615_31 : Affectation des résultats de I'année 2022 du budget annexe ZAE-PAE
CC_230615_32 : Affectation des résultats de I'année 2022 du budget annexe de I'eau potable
CC_230615_33 : Affectation des résultats de I'année 2022 du budget annexe de I'assainissement
collectif

CC_230615_34 : Affectation des résultats de I'année 2022 du budget annexe de I'assainissement
non collectif

Conseil communautaire du 4 juillet

CC_230704_01 : Adoption du budget supplémentaire de I'année 2023 du budget principal
CC_230704_02 : Subvention d'équilibre pour I'année 2023 au budget annexe Office de tourisme
CC_230704_03 : Adoption du budget supplémentaire de I'année 2023 du budget annexe Office de
tourisme

CC_230704_04 : Adoption du budget supplémentaire de l'année 2023 du budget annexe
Equipements touristiques

CC_230704_05 : Subvention d'équilibre pour I'année 2023 au budget annexe Office de Commerce,
de I'Industrie, de I'Artisanat et de I'Agriculture

CC_230704_06 : Adoption du budget supplémentaire de I'année 2023 du budget annexe Office de
Commerce, de I'Industrie, de I'Artisanat et de I'Agriculture

CC_230704_07 : Adoption du budget supplémentaire de I'année 2023 du budget annexe ZAE-PAE
CC_230704_08 : Adoption du budget supplémentaire de l'année 2023 du budget annexe du
service public de I'eau potable

CC_230704_09 : Adoption du budget supplémentaire de l'année 2023 du budget annexe du
service public de I'assainissement collectif

CC_230704_10 : Adoption du budget supplémentaire de l'année 2023 du budget annexe du
service public de I'assainissement non collectif

CC_230704_11 : Subvention d'équilibre pour I'année 2023 au budget du Centre intercommunal
d'action sociale

CC_230704_12 : Actualisation des autorisations de programme et d'engagement et des crédits de
paiement correspondants sur le budget principal de I'année 2023

CC_230704_13 : Autorisation de programme et crédits de paiement pour I'année 2023 du budget
annexe de |'eau potable

CC_230704_14 : Autorisation de programme et crédits de paiement pour I'année 2023 du budget
annexe de |'assainissement collectif

CC_230704_15 : Approbation du projet de révision de la charte du Parc naturel régional des
Grands Causses

CC_230704_16 : Modification des délegations du Conseil communautaire au Président
CC_230704_17 : Avenants a la convention constitutive du groupement d'intérét public Ma sante,
Ma Région permettant l'intégration de nouvelles collectivités et structures

CC_230704_18 : Convention de partenariat avec l'association Trait d'union pour favoriser
I'apprentissage de la lecture au multi-accueil collectif et familial

CC_230704_19 : Approbation de l'acte d'engagement de la charte des lieux d'accés multimédia du
Conseil départemental de |I'Hérault pour I'année 2023
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CC_230704_20 : Adhésion a la Fédération frangaise de cyclisme

CC_230704_21 : Convention de partenariat en faveur de |'apprentissage de la baignade avec
l'association Activités natation sauvetage sportif du Salagou

CC_230704_22 : Convention type de dépdt-vente de produits de structures partenaires de I'Office
de tourisme Lodévois et Larzac

CC_230704_23 : Convention type de gestion de billetterie avec les structures partenaires de
I'Office de Tourisme Lodévois et Larzac

CC_230704_24 : Convention de transfert temporaire de maitrise d'ouvrage concernant les travaux
routiers sur la route départementale 609 sur la commune de Lodéve

CC_230704_25 : Approbation d'une remise gracieuse sur des factures d'eau potable et
d'assainissement collectif relatives aux consommations sur la période d'octobre 2020 a octobre
2021

CC_230704_26 : Remboursement de la participation forfaitaire a I'assainissement collectif a un
usager de la Commune de Le Bosc

CC_230704_27 : Convention tripartite de déversement a l'assainissement collectif pour le Parc
régional d'activités économiques Michel-CHEVALIER sur la Commune de Le Bosc

CC_230704_28 : Approbation des statuts de I'Etablissement public territorial de bassin du fleuve
Hérault suite au transfert de litem 1 de la compétence de gestion des milieux aquatiques et
prévention des inondations

CC_230704_29 : Retrait de la Commune de Camplong du Syndicat intercommunal
d'assainissement et d'eau Orb et Gravezon

CC_230704_30 : Convention cadre d'adhésion a la mission de conseil en organisation et en
management avec le Centre de gestion de I'Hérault

Gaélle LEVEQUE demande a I'Assemblée s'il y a des observations a apporter au procés-verbal du
précédent Conseil municipal, qui sera alors arrété ce jour par le Président de séance et le
secrétaire de séance.

DELIBERATION N°CM_230711_01 : Attribution de la subvention annuelle 2023 a
I'Entreprise a but d'emploi L'abeille verte de Lodéve dans le cadre de la démarche
Territoire Zéro Chémeur de Longue Durée

VU les lois n°2016-231 du 29 février 2016 d'expérimentation territoriale visant a résorber le
chomage de longue durée et n°2020-1577 du 14 décembre 2020 relative au renforcement de
l'inclusion dans I'emploi par I'activité économique et a I'expérimentation Territoire Zéro Chomeur de
Longue Durée (TZCLD),

VU le décret n°2021-863 du 30 juin 2021 relatif a I'expérimentation TZCLD,

VU l'arrété du Ministére du travail, du plein emploi et de I'insertion du 3 juin 2022 habilitant les
territoires pour mener l'expérimentation TZCLD, dont Lodéve,

VU la délibération n® CM_220531_03 du Conseil municipal du 31 mai 2022 validant la convention
pluriannuelle pour la période de I'année 2022 a I'année 2026 entre |'association Expérimentation
Territoriale contre le Chémage de Longue Durée, I'Entreprise a But d’'Emploi (EBE) Lodéve et la
mairie de Lodéve,
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CONSIDERANT que le modéle économique consiste & activer les dépenses passives, c'est-a-dire
a rediriger les budgets issus de la privation d'emploi, les manques a gagner et autres colts induits
pour financer les emplois manquants ainsi permettre a chaque volontaire d’accéder au droit a
I'emploi : la loi prévoit le financement des emplois a travers un fonds d'expérimentation territoriale
verseé aux EBE,

CONSIDERANT que sur Lodéve linitiative de la démarche revient & des citoyens, personnes
privées durablement d'emploi, rassemblés en collectif, la démarche étant structurée grace a I'appui
de la Ville de Lodeve et de la Communauté de communes Lodévois et Larzac et que le montage
du dossier a été réalisé grace a la mobilisation de financements de la politique de la ville de la
Communauté de communes, de I'Etat, du Conseil régional Occitanie et du Conseil départemental
de I'Hérault,

CONSIDERANT qu'une entreprise a but d'emploi intitulée « L'abeille verte » a été implantée sur le
territoire, dédiée aux services a la personne et a la transition écologique, créant au terme d'un an
d'habilitation cent-vingt-trois emplois,

CONSIDERANT que, comme prévu dans la convention pluriannuelle validée par la délibération
CM_220531_03 susvisée, le modéle économique de I'EBE nécessite un financement de la
commune a hauteur de quinze-mille euros (15 000€),

il Damien ALIBERT i ibé il munici

- ARTICLE 1 : APPROUVE ['attribution de la subvention a hauteur de quinze-mille euros (15 000
€) pour l'année 2023 a I'EBE Labeille verte de Lodéve, dans le cadre de la convention
pluriannuelle validée par la délibération CM_220531_03 susvisée,

- ARTICLE 2 : AUTORISE le Maire, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches et a
signer tous les documents nécessaires a I'exécution de la présente délibération,

ARTICLE 3 : IMPUTE la dépense correspondante au budget principal, chapitre 65, article 6574,

- ARTICLE 4 : DIT que le présent acte sera transmis au service du contrdle de légalité, notifié aux
tiers concernés, publié selon la réglementation en vigueur et inscrit au registre des actes.

Alexei TABET, directeur de I'association Territoire Zéro Chomeur de Longue Durée (TZCLD) de
Lodéve et Samuel TRUSCOTT, directeur de I'Entreprise a But d'Emploi (EBE) I'Abeille verte,
présentent la mise en ceuvre et les résultats obtenus ces dix premiers mois d'existence de
I'expérimentation, conformément au diaporama annexe.

Trois-cent-dix Personnes Privée Durablement d'Emploi (PPDE) ont participé a une réunion
collective a destination de personne souhaitant entrer dans une démarche de professionnalisation.
Le constat du nombre de participants démontre que la démarche est assez notable sur Lodéve,
sachant que la plupart des territoires sous I'expérimentation TZCLD rencontrent des difficultés a
engager une dynamique de mobilisation. La large importance du moyen de connaissance le plus
utilisé confirme ce constat: cent-soixante-quatre des personnes annoncent avoir pris
connaissance du projet par le bouche-a-oreille.

Les cent-trente salariés en contrat a durée indéterminée de I'EBE I'Abeille verte représentent,
d'aprés le fonds d'expérimentation, la moitié des personnes embauchées dans le cadre de
I'expérimentation : une visite par les représentants du fonds d'expérimentation a été déclenchée
pour s’assurer que toutes ces personnes sont en emploi et n'engendrent pas uniqguement que des
statistiques positives. Six personnes sont sorties du dispositif ayant pu intégrer des solutions
professionnelles pérennes. La démarche TZCLD représente un enjeu de diversification de
propositions d'emplois faites au PPDE et permet de renforcer le lien avec les acteurs de l'insertion
pour développer et construire des parcours professionnels adaptés. La démarche a permis la
création d'actions de mobilisation vers I'emploi comme des job-dating pendant lesquels une dizaine
de PPDE ont eu des propositions professionnelles, leurs permettant ainsi de renouer la relation
avec les institutions de I'emploi. Il a été également constaté que des entreprises du territoire
rencontrent parfois des difficultés a recruter et la démarche TZCLD et 'EBE développent
indirectement des opportunités pour les personnes de faire lien avec des employeurs du territoire.

Samuel TRUSCOTT explique que la premiére année a été dédiée a la structuration de I'entreprise
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et des ses activités organisées autour de trois pdles productifs et trois poles support : 'EBE début
juillet embauchait cent-quarante salariés dont cent-trente PPDE sur dix sites d’activités sur Lodéve.
Le démarrage de I'entreprise en septembre dernier a été laborieux et complexe : 'occupation des
sites étant a disposition de I'entreprise principalement sous des baux précaires et les batiments
nécessitant des travaux de rénovation et de mise aux normes conséquents au vu de leur état de
délabrement pour certains afin de permettre le fonctionnement des activités en toute sécurité pour
les salariés. En paralléle, les pdles support se sont concentrés sur la définition du reglement
intérieur, du document d'évaluation des risques et sur le développement de la gouvernance. De
plus, des temps d'information collective ont permis aux personnes isolées de I'emploi de retrouver
du lien social et des habitudes professionnelles. Globalement, les salariés sont motivés et investis
dans I'entreprise. Le défi suivant sera de créer du chiffre d'affaires car seules les activités du péle
recyclage et réemploi a permis une croissance de son chiffre d'affaires de cing-cents euros par
mois a aujourd’hui dix-mille euros par mois. Ainsi, le bilan au mois de juillet est au-dessus
légérement du prévisionnel financier et également, au-dessus du prévisionnel d'embauches.

Au vu de la progression rapide du nombre de salariés et de la diversification des activités, le début
d’année a été consacré a la mise en place d'une organisation plus structurée par le développement
de l'encadrement intermédiaire dans le but d'accompagner les équipes sur le terrain et au
quotidien, encadrement assuré par les encadrants d'activité ainsi que par les coordinateurs.
Statistiquement, le temps de travail moyen est estimé a zéro virgule sept (0,7) Equivalent Temps
Plein (ETP): les personnes sont trés majoritairement a temps partiel pour principalement des
raisons familiales ou pour leur permettre de stabiliser financierement leur micro-entreprise. Quinze
virgule sept pour-cent (15,7%) des salariés ont une reconnaissance de la qualité de travailleur
handicapé. Ce chiffre est probablement sous-estimé et le suivi personnalisé des salariés permettra
de les accompagner dans certaines démarches. En outre, treize nationalités sont représentées
dans l'entreprise, ce qui a nécessité un service d’'accompagnement a la maitrise de la langue
frangaise.

Il est rappelé que l'entreprise est subventionnée puisqu'elle est basée sur un modéle économique
hybride dans le sens ou les activités menées ne peuvent pas étre rentables dans des conditions de
marché standard. Malgré cela, |'objectif est bien de développer les recettes dans toutes les
activités de I'entreprise d’autant qu’il est intégré dans les réflexions sur la stratégie d'entreprise que
les attributions du fonds d'expérimentation vont tendre a la baisse.

Marie-Laure VERDOL demande si l'atelier de couture n'est pas d'une certaine maniére
concurrentiel a ceux déja existant dans les associations Saint-Vincent de Paul ou Secours
populaire. De plus, elle demande quel est le devenir d'une telle démarche au-dela des cing années
d’expérimentation et de financement, sachant qu'il sera complexe pour les salariés de se projeter
dans ces conditions. Samuel TRUSCOTT explique que les associations locales ont été consultées
pour la création de I'atelier de confection textile et que tout le monde convient qu'au vu du volume
de fripes, il serait difficile d'étre en concurrence. Et il répond qu’il est encore trop tét pour
I'entreprise de développer une stratégie en 2026 d'autant que I'Etat envisage une troisiéme loi sur
TZCLD permettant d'inscrire la démarche dans les politiques publiques. Alexei TABET confirme
que, comme toute entreprise, ils ne pourront anticiper tous les évenements qui vont arriver et y
parer mais sur la base des statistiques et constats positifs actuels, le Comité local engage une
réflexion pour s’y préparer.

Isabelle PEDROS demande, dans I'espoir que I'entreprise soit autonome, s'ils sont préparés aux
arbitrages délicats et difficiles, comme la suppression d'emplois, pour assurer la stabilité¢ de
I'entreprise une fois la phase de progression a terme, d'autant si les subventions constituant les
recettes vont baisser. Samuel TRUSCOTT répond que les activités développées ne permettent pas
d’envisager une autonomie financiére de I'entreprise. Néanmoins, la baisse de subventions étant
estimée a cinquante pour-cent. lls comptent aussi sur le changement de loi susmentionnée
permettant le développement d'activités amenant a une indépendance en plus des activités d'utilité
territoriale sans concurrence.

Isabelle PEDROS demande en quoi un triporteur et une deux-chevaux peut répondre aux
difficultés rencontrées par les personnes a mobilité réduite. Samuel TRUSCOTT rappelle que
I'objectif de cette activite est I'éco-mobilité permettant de répondre par des moyens de transport
adaptés, peu colteux avec un capital réemploi important a des besoins de déplacements sur le
territoire : d'ou les triporteurs a pédales et assistance électrique en premier lieu et la deux-chevaux,
outre son capital sympathie, permettra des transports sur le Grézac par exemple. Il est prévu le
développement d'une flotte de vélos pour un service de livraison autour de Lodéve et de voitures
complétant I'offre de déplacement de personnes en situation difficile.
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Claude LAATEB s’interroge sur la notion de 0,7 ETP et du temps hebdomadaire de travail. Samuel
TRUSCOTT répond que les cent-quarante contrats a durée indéterminée représentent cent virgule
cing ETP : la grande majorité des salariés sont a temps partiel.

Claude LAATEB constate que seul un chiffre d'affaires est annoncé alors qu'il y a plusieurs sites de
production et aucune présentation de bénéfice, valeur et destination : il rencontre des difficultés
avec un discours sans fondement entrepreneurial et sur une base de dix mois et non douze
comme habituellement pour un bilan, et dans ces conditions, quel est I'apport réel de la Commune
au-dela de lattribution des quinze-mille euros de subvention. Gaélle LEVEQUE répond que
comme indiqué dans la présentation du projet de délibération, la Commune attribue une
subvention de quinze-mille euros pour le fonctionnement de 'EBE. Elle précise que |'Etat investit
deux-millions-cent-mille euros sur le territoire de Lodéve en 2023 et que le Conseil départemental
contribue a I'expérimentation & hauteur de trois-cent-cinquante-mille euros. Cela représente une
richesse supplémentaire amenée par les collectivités pour permettre a des habitants sans emploi
d'avoir des contrats a durée indéterminée et de travailler sur la ville pour rendre des services a la
population. Certes, il y a des incertitudes sur I'avenir mais tous les salariés et partenaires sont
mobilisés pour faire perdurer le systéeme en le sortant d'un caractére expérimental. Claude LAATEB
pense que ces sommes attribuées seront vite dilapidées par le nombre de directeurs et salariés et
que I'EBE ne rend pas service puisqu'elle est remunérée pour ses prestations sur les deniers
publics des contribuables. De plus, il a le sentiment que c'est au détriment du travail des services
techniques de la Commune.

Samuel TRUSCOTT ajoute qu'en 2022, le résultat net a été de mille-cing-cent-trente euros reporté
dans I'exercice de 2023. Le rapport annuel a été écrit et sera publié si les élus le souhaitent. Au
niveau des prestations de services réalisées pour la mairie et la Communauté de communes
Lodévois et Larzac, Samuel TRUSCOTT n’a pas les chiffres précisément mais peut préciser que
cela concerne le ramassage des encombrants dans la ville, pour lequel Gaélle LEVEQUE précise
que ce service pour la Communauté de communes existait précédemment par |'association
Recyclage Lodévois, et 'accompagnement aux gestes du tri et la sensibilisation du compostage
des biodéchets pour la Communauté de communes et financés par 'ADEME. Au vu des besoins
réels du territoire, il a été mis en place, grace a une aide, un service de transport d’utilité social qui
clairement est déficitaire et qui ne rentre pas en concurrence puisque les entreprises de taxi, par
exemple, ne se positionnent pas sur ce type de service. Enfin, il précise que certes ce sont des
prestations de services mais qui sont facturées a des colts peu élevés. Pour compléter, Alexei
TABET informe que ce sont des subventions qui, dans le cadre de la comptabilité analytique de
I'EBE, sont fléchées sur du service permettant a I'entreprise d'aller sur des tarifs accessibles au
plus grand nombre, notamment sur le volet éco-mobilité. Claude LAATEB remercie Samuel
TRUSCOTT de ces précisions mais regrette qu’en tant que directeur général, il ne sache pas ce
qu'il vend en termes de tarif et informe que quand lui-méme est dans une affaire, il en connait les
chiffres par coeur. Gaélle LEVEQUE dit que le directeur a entendu la legon.

Damien ROUQUETTE demande a ce jour, quel est le nombre de salariés propres a I'EBE hors
financement et demande comment ce delta de dix annoncé sont financés dans ces conditions.
Samuel TRUSCOTT informe du dispositif dix pour-cent d’encadrement donc dix pour-cent des
salariés au niveau de [I'encadrement sont financés a hauteur du Salaire Minimum
Interprofessionnel de Croissance (SMIC) par la méme Contribution au Développement de I'Emploi
(CDE) dans le cadre de la deuxiéme loi d’'expérimentation. Le nombre de dix salariés de
I'encadrement est calculé sur la base de cent ETP.

Damien ALIBERT, délégué économie sociale et solidaire, remercie et félicite Alexei TABET et
Samuel TRUSCOTT pour leurs interventions et rappelle qu'il y a eu deux journées portes ouvertes,
des interventions, des conférences, des réunions apportant des informations régulierement. Vous
étes déja intervenus en Conseil municipal. Cela fait que dix mois que le systeme est opérationnel
et que beaucoup d'actions et d'activités ont déja été menées.

Damien ROUQUETTE demande si le site boulevard Jean JAURES est considéré comme un
Etablissement Recevant du Public (ERP). Samuel TRUSCOTT informe que le permis est en cours
d'obtention pour un ERP de cinquiéme catégorie donc moins de trois-cents meétres carrés. Damien
ROUQUETTE insiste en demandant si la commission de sécurité est déja passée. Ludovic CROS
compléte en précisant qu'il siégeait la semaine derniére en commission de sécurité : la premiére
fois, elle n'a pas eu lieu, elle a été réorganisée, le permis de construire est accepté en tant QU ERP
de cinquieme categorie, validé par les services préfectoraux, au Service Départemental d'Incendie
et de Secours (SDIS) ainsi qu'en commission accessibilité.
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Damien ROUQUETTE demande a connaitre le montant de I'ensemble des services qui sont
vendus a la collectivité. Samuel TRUSCOTT informe que ces prestations s'appellent un pack
logistique événementiel apportant un soutien logistique a toute personne ou structure par I'apport
d’'un camion et de deux personnes et encadrant pour cent-cinquante euros hors taxes la demi-
journée. C’est une activité qui n'existe pas aujourd’hui sur le territoire et qui est en préfiguration, en
test. Jusqu'a aujourd’hui, il y a eu quatre interventions, trois pour la Commune et une pour une
association locale.

VOTE : 22 POUR, 0 CONTRE, 7 ABSTENTION.

ABSTENTION : Claude LAATEB, Christian RICARDO, Joana SINEGRE, Magali STADLER,
Damien ROUQUETTE, Frangoise CAUVY, Marie Pierre CAUMES
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DELIBERATION N°CM_230711_02 : Attribution des subventions aux associations
au titre de I'année 2023

CONSIDERANT que chaque année, la Commune de Lodéve soutient les associations dans leurs
projets permettant de participer a la vie associative locale,

CONSIDERANT les attributions des subventions détaillées dans l'articles 1, aprés étude des
dossiers de demandes de subventions déposés auprés des services de la Commune,

Oui I'exposé de Isabelle PEDROS et aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal :

- ARTICLE 1 : APPROUVE la répartition des attributions de subventions aux associations telle que

résentée ci-dessous :

NOM DE L'ASSOCIATION SUBVENTION
MONTANT | OBJET
THEME SOCIAL
GRAND DIRE ENSEMBLE 2 000 euros fonctionnement de |'association
COMPAGNIE DES JEUX 1 000 euros fonctionnement de |'association
LES AMIS DES HOPITAUX 600 euros fonctionnement de |'association
QUSTALITE 750 euros fonctionnement de |'association
SAINT VINCENT DE PAUL 250 euros action culturelle
TERRE CONTACT 1 000 euros fonctionnement de |'association
THEME PATRIOTIQUES ET MEMORIELLES
CISCST(IDI\.??STE?GRLEEP:SSCAINE DES ANCIENS COMBATTANTS ET 300 euros fonctionnement de |'association
SOCIETE NATIONALE D'ENTRAIDE DE LA MEDAILLE MILITAIRE 300 euros fonctionnement de |'association
SOUVENIR FRANCAIS 300 euros fonctionnement de |'association
UNION NATIONALE DES COMBATTANTS 600 euros fonctionnement de |'association
UNION NATIONALE DES PERSONNELS ET RETRAITES DE LAGENDARVERE 200 euros fonctionnement de |'association
THEME CULTURE
CHORALE DES QUATRE C(EURS 200 euros fonctionnement de |'association
CENTRE DE L'IMAGINAIRE SCIENTIFIQUE ET TECHNIQUE 1 500 euros fonctionnement de |'association
COMPAGNIE PETITES CHIPIES 300 euros fonctionnement de |'association
COMPAGNIE DU CYGNE 800 euros fonctionnement de |'association
OBJECTIF LUNE 500 euros fonctionnement de |'association
REVEIL LODEVOIS 7 000 euros fonctionnement de |'association
THEME AUTRES
%mmﬁ HAUTES ETUDES CE 1 000 euros rallye citoyen
CONFEDERATION GENERALE DU TRAVAIL 300 euros fonctionnement de I'association
PAYSARBRE 3 300 euros marchée aux fleurs 2023
SOCIETE MEMBRES DE LA LEGION D'HONNEUR 200 euros fonctionnement de |'association
THEME SPORT
m&%\lmggg PECHE ET DE PROTECTION DES MILEUX 1 000 euros fonctionnement de |'association
ATHLETIC CLUB LODEVOIS HANDBALL 9 500 euros fonctionnement de |'association
ATHLETIC CLUB LODEVOIS HANDBALL 1 500 euros soixante ans du dub
BOULE SAUVAGE 4 000 euros oraanisation championnats 2023
LES PETITS CHASSEURS LODEVOIS 1 000 euros fonctionnement de |'association
PARCI-PARLA 1 300 euros fonctionnement de |'association
THEME CAVALCADE
MAISON DES JEUNES ET DE LA CULTURE - MJC 100 euros
CARLINE 100 euros

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire I'objet
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Montpellier dans un délai de deux mois, & complter
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.



TAMAJAM 100 euros
LA LAINE AUX AIGUILLES 150 euros
TI'FILOU 150 euros
RUGBY CLUB OLYMPIQUE SALAGOU CCEUR D'HERAULT 150 euros
ASSOCIATION D'ECHANGES FRANCO PORTUGAIS 150 euros
AIDE A DOMICILE EN MILIEU RURAL - ADMR 200 euros
ATHLETIC CLUB LODEVOIS HANDBALL 200 euros

- ARTICLE 2 : AUTORISE le Maire, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches et a
signer tous les documents nécessaires a I'exécution de la présente délibération,

- ARTICLE 3 : PRECISE que cette dépense est inscrite sur le budget principal, chapitre 65, article
6574.

- ARTICLE 4 : DIT que le présent acte sera transmis au service du controle de légalité, notifié aux
tiers concernés, publié selon la réglementation en vigueur et inscrit au registre des actes.

Marie-Pierre CAUMES rappelle qu'il a été demandé plusieurs fois a avoir les dossiers de
subvention et n'a toujours pas eu de retour. Gaélle LEVEQUE rappelle que lors d'une précédente
conversation sur le méme sujet, il a été répondu qu’il n'y a pas de probléme a ce que les dossiers
soient consultés et il avait été demandé a ce que soit transmise la liste des associations pour
lesquelles les élus souhaitent plus de renseignements.

Monique GALEOTE, David BOSC, Magali STADLER et Damien ROUQUETTE ne prennent pas
part au vote.

VOTE ADOPTE A L'UNANIMITE

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire I'ob{'el
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Monipellier dans un délai de deux mois, a compter
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours cifoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.



DELIBERATION N°CM_230711_03 : Attribution des subventions dans le cadre de
I'opération Love Vélo 2023

VU la délibération n°MLCM_200721_05 du Conseil municipal du 21 juillet 2020,
I'approbation du principe de mise en place du dispositif d'aide a I'achat de vélos a assistance
électrique « Love Vélo »,

relative a

CONSIDERANT les demandes regues depuis la demniére séance du Conseil municipal,

CONSIDERANT, aprés étude des dossiers de demandes de subventions déposés auprés des
services de la ville, la répartition des subventions présentée a l'article 1,

Oui I'exposé de Nathalie SYZ et aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal :

- ARTICLE 1 : APPROUVE les attributions des subventions dans le cadre de I'opération Love Vélo

suivantes :

Prénom NOM Prime vélo | Prime matériel
Alain COUTURIER 100 euros -
Joris ROQUES 100 euros 50 euros
Didier VINCENT 100 euros -
Antonio DE MASI 100 euros -
Simone RIDEZ COUTURIER 100 euros -
Malik LAFGHIRI 100 euros -
Christian FERRAND 100 euros -
Jean-Francois MERIGUET 100 euros -
Henry TALYS 100 euros -
Dominique SICARD 100 euros -
TOTAL 1 000 euros 50 euros

- ARTICLE 2: AUTORISE le Maire, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches
nécessaires a I'exécution de la présente délibération et a signer tous les documents y afférents,

- ARTICLE 3 : IMPUTE cette dépense au budget principal, chapitre 204, article 2042,

- ARTICLE 4 : DIT que le présent acte sera transmis au service du contrdle de légalité, notifieé aux
tiers concernés, publié selon la réglementation en vigueur et inscrit au registre des actes.

VOTE ADOPTE A L'UNANIMITE
Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire I'objet
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Montpellier dans un délai de deux mois, & compler

de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.



DELIBERATION N°CM_230711_04 : Participations des communes aux frais de
scolarité pour I'année scolaire 2022-2023

VU l'article L 212-8 du Code de I'éducation qui fixe le mécanisme de répartition des charges de
fonctionnement applicable aux écoles maternelles et élémentaires publiques,

VU la circulaire n®2012-025 (JO du 15 mars 2012) qui précise les régles de prise en charge par les
communes des dépenses de fonctionnement obligatoires devant étre intégrées au calcul du colt
moyen,

VU la délibération n°CM_221129_06 du Conseil municipal du 29 novembre 2022, relative a la
participation des communes aux frais de scolarité pour I'année scolaire 2021-2022,

CONSIDERANT que la contribution se fonde sur les seules dépenses de fonctionnement, a
I'exclusion des dépenses pour activités périscolaires, les frais de garderie ou de cantine,

CONSIDERANT que le calcul du colt moyen est basé sur |'évaluation comptable de I'année 2022,

Oui I'exposé de Gaélle LEVEQUE et aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal :

- ARTICLE 1: APPROUVE la tarification par éleve de maternelle, élémentaires et d'Unités
Localisées d'Inclusion Scolaires (ULIS) au titre de la participation des communes aux charges de
fonctionnement pour I'année scolaire 2022-2023 :
- colGt moyen d'un éléve de maternelle : mille-cing-cent-vingt-deux euros cing centimes
(1 522,05 €),
- cot moyen d'un éléve d'élémentaire : quatre-cent-cinquante-huit euros cinquante centimes
(458,50 €),
- colt moyen d'un éléve d'ULIS : deux-mille-quatre-vingt-dix euros cinquante-neuf centimes
(2 090,59 €),

- ARTICLE 2: AUTORISE le Maire, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches
nécessaires a I'exécution de la présente délibération et a signer tous les documents y afférents,

- ARTICLE 3 : IMPUTE la recette au budget principal de I'année 2023, chapitre 74, article 74748,

- ARTICLE 4 : DIT que le présent acte sera transmis au service du contréle de légalité, notifié aux
tiers concernés, publié selon la réglementation en vigueur et inscrit au registre des actes.

VOTE ADOPTE A L'UNANIMITE

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire | 'ob{et
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Mon ’pelﬁer dans un délai de deux mois, a compter
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application ini

lf
: ormatique « Télérecours cifoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.



DELIBERATION N°CM_230711_05 : Contribution financiére a I'Ecole privée mixte
Saint Joseph pour I'année scolaire 2022-2023

VU le Code de I'éducation, et en particulier I'article L.131-1 : « L'instruction est obligatoire pour
chaque enfant dés I'dge de trois ans et jusqu'a I'dge de seize ans. », modifié par I'article 11 de la loi
n® 2019-791 du 26 juillet 2019 pour une école de la confiance,

VU la loi n°2009-1312 du 28 octobre 2009, tendant a garantir la parité de financement des écoles
élémentaires publiques et privées sous contrat,

VU la délibération n°20161004005 du Conseil municipal du 4 octobre 2016 relative a la convention
ayant pour objet la définition des conditions de financements des dépenses de fonctionnement des
classes élementaires de I'école privée mixte Saint Joseph,

VU la délibération n°CM_221129 07 du Conseil municipal du 29 novembre 2022, relative a la
contribution financiére a I'Ecole privée mixte Saint Joseph pour I'année scolaire 2021-2022,

VU la délibération n°CM_230711_04 du Conseil municipal du 11 juillet 2023, relative a la
participation des communes aux frais de scolarité,

CONSIDERANT que conformément au code de I'éducation susvisé, le calcul de la contribution de
la commune doit intégrer les éléves inscrits & I'Ecole privée mixte Saint Joseph en classes
élémentaires et maternelles,

CONSIDERANT que la contribution de la Commune a I'Ecole privée mixte Saint Joseph, prend la
forme d'un forfait calculé selon la formule suivante :

nombre d’éléves domiciliés a Lodéve et inscrits en classes élémentaires

col(t d'un éléve inscrit dans les écoI:s publiques élémentaires de Lodéve
nombre d'éléves domiciliés a Lodé:e et inscrits en classes maternelles

co(t d'un éléve inscrit dans les écol);s publiques maternelles de Lodéve

CONSIDERANT qu'au regard du colit moyen d'un éléve élémentaire de I'école publique de Lodéve
pour l'année scolaire 2022-2023 de quatre-cent-cinquante-huit euros cinquante centimes (458,50
€), conformément a la délibération n® CM_230711_04 susvisée et du nombre de cent-vingt-trois
(123) éleves lodévois inscrits en classes élémentaires de I'Ecole privée mixte de Saint Joseph pour
I'année scolaire 2022-2023, la contribution pour I'année scolaire 2022-2023 est de cinquante-six-
mille-trois-cent-quatre-vingt-quinze euros cinquante centimes (56 395,50 €),

CONSIDERANT qu’au regard du colt moyen d’un éléve maternelle de I'école publique de Lodéve
pour I'année scolaire 2022-2023 de mille-cing-cent-vingt-deux euros cing centimes (1 522,05 €),
conformément a la délibération n®° CM_230711_04 susvisée et du nombre de cinquante-sept (57)
éléves lodévois inscrits en classes maternelle de I'Ecole privée mixte de Saint Joseph pour 'année
scolaire 2022-2023, la contribution pour I'année scolaire 2022-2023 est de quatre-vingt-six-mille-
sept-cent-cinquante-six euros quatre-vingt-cinq centimes (86 756,85 €),

CONSIDERANT la facturation des colts d'utilisation des infrastructures municipales et des
intervenants sportifs, médiathéques et techniques s'élevant a trois-mille-vingt-six euros vingt
centimes (3 026,20 €),

Oui I'exposé de Gaélle LEVEQUE et aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal :

- ARTICLE 1: APPROUVE le versement de la contribution de la Commune de Lodéve pour
I'année scolaire 2022-2023 a I'Ecole privée mixte Saint Joseph d’'un montant de cent-quarante-
mille-cent-vingt-six euros et quinze centimes (140 126,15 €),

- ARTICLE 2 : AUTORISE le Maire, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches et a
signer tous les documents nécessaires a I'exécution de la présente délibération,

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire l'objet
d'un recours é)our excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Mon}pem‘er dans un délai de deux mois, & compler
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.



- ARTICLE 3: IMPUTE les dépenses correspondantes au budget principal de I'année 2023,
chapitre 65, article 658,

- ARTICLE 4 : DIT que le présent acte sera transmis au service du contréle de légalité, notifié aux
tiers concernés, publié selon la réglementation en vigueur et inscrit au registre des actes.

Ludovic CROS pour les trois délibérations qui suivent, vote en tant qu'élu républicain mais tient a
donner son opinion a savoir que la loi de parité impose et engage des montants que la Commune
ne pourra pas consacrer a d'autres actions, sans compter que cela défavorise les écoles laiques et
les écoles des villages.

VOTE ADOPTE A L'UNANIMITE

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire I'ob{er
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Monipellier dans un délai de deux mois, a compter
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours cifoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.



GROUPE SCOLAIRE SAINT JOSEPH
Année scolaire 2022/2023
Annexe

Calcul de la subvention obligatoire (loi n°2009-1312 du 28 octobre 2009)

Nombre d'éléves en Colt d'un éléve  [Montant subvention de
classes élémentaires ( école publique) [fonctionnement
(école St Joseph)
123 458,50 56 395,50 euros
Nombre d'éléves en ColOt d'un éléve |Montant subvention de
classes maternelles (école | ( école publique) [fonctionnement
St Joseph)
57 1 522,05 86 756,85 euros
Versement

Subvention de fonctionnement élémentaire | 56 395,50 euros

Subvention de fonctionnement maternelle 86 756,85 euros

Total & verser| 4 43 152 35 euros

Facturation utilisation des infrastructures municipales :

Codt utilisation salles, piscine, médiathéque 789,69 €
Cont intervenants sportifs, agents médiathéque 1887,28 €
Cout interventions services techniques 349,23 €

(nettoyage cour, mise a disposition matériel)

TOTAL A DEDUIRE 3 026,20 €

Madame LEVEQUE Gaélle Monsieur TRIAIRE Patrick Madame BESSIERE Catherine
Maire de LODEVE Président de I'OGEC Chef de l'établissement



DELIBERATION N°CM_230711_06 : Contribution financiére a I'Ecole mixte la
Calandreta la Garriga pour I'année scolaire 2022-2023

VU le Code de I'éducation, et en particulier :
- l'article L.131-1 : « L'instruction est obligatoire pour chaque enfant dés I'dge de trois ans et
jusqu'a I'4ge de seize ans. », modifié par 'article 11 de la loi n® 2019-791 du 26 juillet 2019
pour une école de la confiance,
- l'article L442-5-1 qui prévoit la participation financiére a la scolarisation des enfants dans
les établissements sous contrat d’association dispensant un enseignement de langue
régionale,

VU la loi n°2009-1312 du 28 octobre 2009, tendant a garantir la parité de financement des écoles
élémentaires publiques et privées sous contrat,

VU la délibération n°CM_230711_04 du Conseil municipal du 11 juillet 2023, relative a la
participation des communes aux frais de scolarite,

CONSIDERANT que conformément au code de I'éducation susvisé, le calcul de la contribution de
la Commune doit intégrer les éléves inscrits & 'Ecole mixte la Calandreta la Garriga en classes
élémentaires et maternelles,

CONSIDERANT que la contribution de la Commune a I'Ecole mixte la Calandreta la Garriga, prend
la forme d'un forfait calculé selon la formule suivante :

nombre d'éléves domiciliés a Lodéve et inscrits en classes élémentaires
X
colt d'un éléve inscrit dans les écoles publiques élémentaires de Lodéve
+
nombre d'éléves domiciliés a Lodéve et inscrits en classes maternelles
X
colt d'un éléve inscrit dans les écoles publiques maternelles de Lodéve

CONSIDERANT qu'au regard du colt moyen d’un éléve élémentaire de I'école publique de Lodéve
pour I'année scolaire 2022-2023 de quatre-cent-cinquante-huit euros et cinquante centimes (458,50
€), conformément a la délibération n°CM_230711_04 susvisée et du nombre de cing (5) éléves
lodévois inscrits en classes élémentaires de I'Ecole mixte la Calandreta la Garriga pour I'année
scolaire 2022-2023, la contribution pour I'année scolaire 2022-2023 est de deux-mille-deux-cent-
quatre-vingt-douze euros cinquante centimes (2 292,50 €),

Oui I'exposé de Gaélle LEVEQUE et aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal :

- ARTICLE 1: APPROUVE le versement de la contribution de la Commune de Lodéve pour
I'année scolaire 2022-2023 & I'Ecole mixte les Calandrettes la Garriga d'un montant de deux-mille-
deux-cent-quatre-vingt-douze euros cinquante centimes (2 292,50 €),

- ARTICLE 2: AUTORISE le Maire, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches et a
signer tous les documents nécessaires a I'exécution de la présente délibération,

- ARTICLE 3: IMPUTE les dépenses correspondantes au budget principal de I'année 2023,
chapitre 65, article 658,

- ARTICLE 4 : DIT que le présent acte sera transmis au service du contréle de légalité, notifié aux
tiers concernés, publié selon la réglementation en vigueur et inscrit au registre des actes.

VOTE ADOPTE A L'UNANIMITE

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire | 'ob{et
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de qu’t})ellie( dans un délai de deux mois, a compter
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours cifoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.



GROUPE SCOLAIRE LES CALANDRETTES LA GARRIGA
Année scolaire 2022/2023
Annexe

1 Calcul de la subvention obligatoire (loi N°2021-641 du 21 mai 2021)

Nombre d'éléves en
classes élémentaires
(école les calandrettes)

Colt d'un éléve
( école publique)

Montant subvention de
fonctionnement

5

458,50

2 292,50 euros

Nombre d'éléves en

Colt d'un éleve

Montant subvention de

classes maternelles (école | ( école publique) [fonctionnement
Les calandrettes)
0 000 0000euros

2 Versement

Subvention de fonctionnement élémentaire

2 292,50 euros

Subvention de fonctionnement maternelle

0 euros

Total a verser

2 292,50 euros

Madame LEVEQUE Gaélle
Maire de LODEVE

Madame ZANOTTI Angélique
Co-présidentes

Monsieur JOULIE Felip Madame GOMEZ Céline
Chef de I'établissement Co-présidentes

Madame HUVER FURLING Madeline
Co-présidentes



DELIBERATION N°CM_230711_07 : Contribution financiére a I'Ecole mixte la
Calandreta Terra Maire pour I'année scolaire 2022-2023

VU le Code de I'éducation, et en particulier :
- l'article L.131-1 : « L'instruction est obligatoire pour chaque enfant dés I'dge de trois ans et
jusqu'a I'dge de seize ans. », modifié par I'article 11 de la loi n® 2019-791 du 26 juillet 2019
pour une école de la confiance,
- I'article L442-5-1 qui prévoit la participation financiére a la scolarisation des enfants dans
les établissements sous contrat d'association dispensant un enseignement de langue
régionale,

VU la loi n°2009-1312 du 28 octobre 2009, tendant a garantir la parité de financement des écoles

élémentaires publiques et privées sous contrat,

VU la délibération n°CM_230711_04 du Conseil municipal du 11 juillet 2023, relative a la
participation des communes aux frais de scolarité,

CONSIDERANT que conformément au code de I'éducation susvisé, le calcul de la contribution de
la Commune doit intégrer les éléves inscrits a I'Ecole mixte la Calandreta Terra Maire en classes
élémentaires et maternelles,

CONSIDERANT que la contribution de la Commune a I'Ecole mixte la Calandreta Terra Maire,
prend la forme d'un forfait calculé selon la formule suivante :

nombre d'éléves domiciliés a Lodéve et inscrits en classes élémentaires
X
colt d'un éléve inscrit dans les écoles publiques élémentaires de Lodéve
+
nombre d'éléves domiciliés a Lodéve et inscrits en classes maternelles
X
cout d'un éléve inscrit dans les écoles publiques maternelles de Lodéve

CONSIDERANT qu’au regard du colt moyen d'un éléve élémentaire de I'école publique de Lodéve
pour I'année scolaire 2022-2023 de quatre-cent-cinquante-huit euros cinquante centimes (458,50
€), conformément a la déelibération n°CM_230711_04 susvisée et du nombre de quatorze (14)
éleves lodévois inscrits en classes élémentaires de I'Ecole mixte la Calandreta Terra Maire pour
I'année scolaire 2022-2023, la contribution pour I'année scolaire 2022-2023 est de six-mille-quatre-
cent-dix-neuf euros (6 419,00 €),

CONSIDERANT qu'au regard du colt moyen d'un éléve maternelle de I'école publique de Lodéve
pour l'année scolaire 2022-2023 de mille-cing-cent-vingt-deux euros cing centimes (1 522,05 €),
conformément a la délibération n°CM_230711_04 susvisée et du nombre de douze (12) éléves
lodévois inscrits en classes maternelles de I'Ecole mixte la Calandreta Terra Maire pour I'année
scolaire 2022-2023, la contribution pour I'année scolaire 2022-2023 est de dix-huit-mille-deux-cent-
soixante-quatre euros soixante centimes (18 264,60 €),

- ARTICLE 1: APPROUVE le versement de la contribution de la Commune de Lodéve pour
I'année scolaire 2022-2023 a I'Ecole mixte les Calandrettes Terra Maire d’'un montant de vingt-
quatre-mille-six-cent-quatre-vingt-trois euros soixante centimes (24 683,60 €),

- ARTICLE 2 : AUTORISE le Maire, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches et a
signer tous les documents nécessaires a I'exécution de la présente délibération,

- ARTICLE 3: IMPUTE les dépenses correspondantes au budget principal de I'année 2023,
chapitre 65, article 658,

- ARTICLE 4 : DIT que le présent acte sera transmis au service du contréle de légalité, notifié aux
tiers concernés, publié selon la réglementation en vigueur et inscrit au registre des actes.

VOTE ADOPTE A L'UNANIMITE

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire | 'ob{et
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de qu’t/)ellie( dans un délai de deux mois, a compter
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours cifoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.



GROUPE SCOLAIRE LES CALANDRETTES TERRA MAIRE
Année scolaire 2022/2023
Annexe

Calcul de la subvention obligatoire (loi N°2021-641 du 21 mai 2021)

Nombre d'éléves en Coat d'un éléve Montant subvention de
classes élémentaires ( école publique) [fonctionnement
(école les calandrettes)
14 458,50 6 419 euros
Nombre d'éléves en Colt d'un éleve Montant subvention de

classes maternelles (école | ( école publique) [fonctionnement
Les calandrettes)

12 1522,05 18 264,60 euros

Versement
Subvention de fonctionnement élémentaire 6 419 euros

Subvention de fonctionnement maternelle 18 264,60 euros

Total & verser| 5, 683 60 euros

Madame LEVEQUE Gaélle Madame HARAUX Marianne
Maire de LODEVE Présidente de 1’association

Madame BERTHELON Aurélie
Chef de l'établissement



DELIBERATION N°CM_230711_08 : Approbation du projet de révision de la charte
du Parc naturel régional des Grands Causses

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et en particulier les articles L.5721-1 et suivants,

VU le Code de I'Environnement et en particulier les articles L 333-1 a L. 333-4 et ses articles R
333-1 aR 333-16,

VU la délibération n°CC_181220_10 du Conseil communautaire du 20 décembre 2018 relative a la
demande d'intégration de la Communauté de communes Lodévois et Larzac au périmétre d’études
de la révision de la Charte du Parc Naturel Régional des Grands Causses (PNRGC),

VU la délibération n°2019-009-PNRGC du Comité syndical du PNRGC du 1er février 2019 relative
au lancement de la révision de la charte du PNRGC,

VU la délibération n°20019/AP-MARS/09 du Conseil régional Occitanie du 28 mars 2019 qui
prescrit la révision de la charte du PNRGC,

VU lavis d'opportunité de I'Etat en date du 5 novembre 2019 qui émet un avis favorable sur le
renouvellement de la charte du PNRGC et sur lintégration dans le périmétre d’étude de la
Communauté de communes du Lodévois Larzac (hors Roqueredonde et Romiguiéres inscrits dans
le périmetre déja dans le Parc naturel régional du Haut-Languedoc),

VU la note d’enjeu de I'Etat en date du 14 septembre 2020,

VU l'avis favorable avec réserve du Conseil National de la Protection de la Nature (CNPN) suite a
I'audition du 13 décembre 2021,

VU l'avis favorable de la Fédération des Parcs Naturels Régionaux de France (FPNRF) du 12
janvier 2022,

VU l'avis intermédiaire favorable du Préfet de Région Occitanie en date du 1% juin 2022,

VU l'avis délibéré n°2022-59 de I'Autorité environnementale du 20 octobre 2022 sur le dossier
d'évaluation environnementale du projet de charte,

VU I'enquéte publique qui s'est déroulée du 7 novembre au 12 décembre 2022,

VU l'avis favorable avec recommandations de la Commission d'enquéte publique regu le 16 janvier
2023,

VU le courrier du Conseil régional Occitanie en date du 20 février 2023 auprés du Préfet de Région
pour I'examen final du projet de charte,

VU I'examen final du Ministére de la transition écologique et de la cohésion des territoires en date
du 16 juin 2023,

VU la délibération du Comité syndical en date du 23 juin 2023 approuvant le projet de charte du
PNRGC ,comprenant le rapport, le plan du parc et les annexes, sur le lien suivant:
https://www.parc-grands-causses.fr/une-structure-le-parc/charte-2022-2037-un-projet-de-territoire ,

VU la transmission pour approbation du projet de charte par le Président du PNRGC, a compter du
23 juin 2023, aux cent-dix-neuf communes et huit Etablissements Publics de Coopération
Intercommunale (EPCI) a fiscalité propre territorialement concemeés,

VU le projet de charte comprenant : le rapport, le plan du parc et les annexes, sur le lien suivant :
https://www.parc-grands-causses.fr/une-structure-le-parc/charte-2022-2037-un-projet-de-territoire,

CONSIDERANT que la démarche de révision de la charte du PNRGC arrive a son terme,
CONSIDERANT pour rappel historique du PNRGC et de la genése du projet d’extension :

Créé en 1995 sur la base de volontés politiques locales et d'une labellisation par décret du
Premier ministre, le PNRGC a relevé plusieurs défis :
- la gestion et la protection du patrimoine naturel et culturel,

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire | 'ob{et
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de qu’t/)ellie( dans un délai de deux mois, a compter
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours cifoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.



- I'aménagement du territoire,

- le développement économique et social du territoire,
- I'accueil, I'information et I'éducation,

- I'expérimentation.

En 1995, I'ensemble des communes membres du PNRGC se situent dans le département
de I’Aveyron avec dans son périmetre, quatre-vingt-treize communes pour pres de trois-cent-
trente-mille hectares. le projet de charte prévoit I'extension de son périmétre sur la
Communauté de communes Lodévois et Larzac a I'exception des communes de
Roqueredonde et de Romiguiéres déja classées dans le Parc naturel régional du Haut-
Languedoc.

Ceci fait suite a la demande de la Communauté de communes Lodévois et Larzac faite par
délibération n°CC_181220_10 du 20 décembre 2018. Demande entérinée par la Conseil
régional Occitanie et par le Préfet de Région.

Roéle de la Charte du PNR des Grands Causses :

La charte du PNRGC définit les fondements, les objectifs et les moyens pour conduire
pendant quinze ans un « projet de développement durable » sur le territoire. Code de bonne
conduite qui engage les signataires, elle fixe en outre des objectifs et des actions pour la
gestion économe des ressources. De la, en partenariat avec des scientifiques, des
associations, des acteurs socio-économiques, mais aussi les collectivités locales et les
services de I'Etat, le PNRGC élabore un programme d'actions & destination de ses
habitants.

Le projet de charte annexé a la présente s'articule autour de :
- deux défis majeurs transversaux : la résilience au changement climatique et
I'attractivité et le développement sociétal
-trois axes opérationnels : protéger, aménager et développer, composés de onze
orientations et trente-sept fiches mesure opérationnelles

et qui se décompose en trois parties :
-des études préalables (évaluation de la charte sur la période de 2007 a 2022,
diagnostic du territoire actuel et du périmétre d'extension, synthése de I'évaluation et
du diagnostic),
-le projet de charte (préambule, projet stratégique, projet opérationnel, fiches mesure,
projet de statuts, atlas du paysage),
-le plan de référence et ses encarts.

Rappel de la concertation qui s’est déroulée entre mai 2019 et novembre 2020 avec :
- des ateliers thématiques d'évaluation avec les membres et partenaires en mai et juin
2019, regroupant prés de cent personnes,
- une évaluation des habitants avec la distribution d'un questionnaire et qui a regu
cent-quatre-vingt-huit réponses,
- des ateliers participatifs (des apéros tchatches) entre septembre et décembre 2019,
au nombre de quinze, réalisés un peu partout sur le territoire (Peyreleau, Calmels-et-
le-Viala, Martrin, Fondamente, Cornus, Tournemire, Lapanouse-de-Sévérac, Saint
Rome-de-Tarn, Saint-Sernin-sur-Rance, Nant, Campagnac, Aguessac, Camares,
Rebourguil) et sur le périmétre d’extension a I'étude (Le Caylar) pour récolter l'avis
des habitants sur le territoire de demain (environ deux-cent-vingt-cinq participants et
quatre-cents réves exprimeés),
- une concertation dans les quatre marchés de plein vent des communes centres :
Millau, Saint-Affrique, Séverac et Lodéve entre novembre 2019 et janvier 2020,
- la réalisation d'un atlas collaboratif dématérialisé pour recenser les points noirs et les
perles du paysage (trois-cent-trente-huit visites pour cent-quarante indications),
- des ateliers de travail avec les membres et partenaires sur les orientations et les
actions de demain,
- les diverses réunions avec les services des membres entre décembre 2019 et
septembre 2020 pour le suivi et les orientations du projet de charte sur la période de
2022 a 2037.

Synthése de la procédure du projet de révision de la charte du PNRGC :

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire l'objet
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Montpellier dans un délai de deux mois, & compler
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.



En mars 2019, le Conseil régional Occitanie a engagé la phase de révision de la charte du
PNRGC et a confié I'animation au Syndicat mixte du Parc naturel régional des Grands
Causses. Dans ce cadre, un important processus d’'étude, d'animation et de concertation a
été mené avec les acteurs locaux et institutionnels du territoire pour élaborer ce projet de
territoire ambitieux pour les quinze prochaines années.

En décembre 2020, toutes les EPCI du projet de périmétre classé PNR ont délibéré pour
confirmer leur adhésion aux orientations et actions proposées dans le projet de charte du
PNRGC. S'en est suivi ensuite le processus classique d'avis et de concertation institutionnel,
et notamment avis du CNPN, avis de la FPNRF, avis du Préfet de Région susvisés.

Le projet de charte (constitué d'un rapport, des annexes et d'un plan du Parc) a été soumis a
enquéte publique du 7 novembre au 12 décembre 2022, conformément a I'article R333-6-1
du Code de I'environnement, et a été modifié pour tenir compte des conclusions de la
commission d’enquéte.

La charte ajustée a ensuite été adressée au Conseil régional Occitanie pour transmission au
Ministére de la transition écologique pour examen final le 20 février 2023.

L'avis final du ministre chargé de I'environnement daté du 16 juin 2023 a été regu le 19 juin
2023.

Enfin, le Comité syndical du Parc du 23 juin 2023 a arrété le projet de charte révisée définitif
qui est soumis ce jour a I'assemblée. Il integre les modifications concernant les enjeux liés
aux carrieres demandées dans l'examen final du Ministere (fiche mesure 27). Les
recommandations quant a elles seront prises en compte lors de la mise en ceuvre de la
charte.

Ainsi, le Président du PNRGC a adressé aux collectivités concernées un courrier susvisé
demandant aux Assemblées correspondantes de délibérer, au plus t6t, pour approuver la
charte sur la période de 2022 a 2037 du PNRGC et ses annexes.

Le Conseil régional Occitanie s’assurera que les résultats de la consultation remplissent les
conditions cumulatives de majorité qualifiee fixées a l'article R. 333-7 du code de
I'environnement. Si ces derniéres sont remplies, il se prononcera a l'issue des délais de
consultation, approuvera la charte et déterminera la liste des communes pour lesquelles il
demande le classement au regard des délibérations favorables recueillies. Au titre du
deuxiéme alinéa de l'article L.333-1 du code de l'environnement, le Conseil régional
Occitanie pourra, s'il le juge nécessaire, proposer un périmétre de classement potentiel
composé des communes du périmetre d'étude qui n'auraient pas approuveé la charte.

La charte approuvée, accompagné des accords des collectivités territoriales et de
I'ensemble du dossier, sera ensuite transmis par le Préfet de région au Ministére chargé de
I'environnement, pour signature du décret du Premier ministre.

Oui I'exposé de Gaélle LEVEQUE et aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal :

- ARTICLE 1 : APPROUVE sans réserve la Charte du Parc naturel régional des Grands Causses,
comprenant le rapport, le plan du parc et les annexes,

- ARTICLE 2 : APPROUVE les statuts présentés dans les annexes du rapport de charte et la
demande d’adhésion de la Commune de Lodéve au Syndicat mixte d'aménagement et de gestion
du Parc naturel régional des Grands Causses,

- ARTICLE 3 : AUTORISE le Maire, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches
nécessaires a |'exécution de la présente délibération et a signer tous les documents y afférents,

- ARTICLE 4 : DIT que le présent acte sera transmis au service du controle de légalité, publié
selon la réglementation en vigueur, notifié aux tiers concernés et inscrit au registre des actes.

VOTE ADOPTE A L'UNANIMITE

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire | 'ob{et
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de qu’t/)ellie( dans un délai de deux mois, a compter
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours cifoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.



DELIBERATION N°CM_230711_09 : Engagement dans la démarche du Géoparc
Terres d'Hérault

VU la délibération n°AD/230522/A/3 du Conseil départemental de I'Hérault du 23 mai 2022, relative
a I'engagement du Conseil départemental de I'Hérault dans le projet territorial de Géoparc, et en
particulier a I'approbation du portage du projet par le Conseil départemental,

VU la délibération n°CC_220630_03 du Conseil communautaire du 30 juin 2022 relative a
I'adhésion au Comité stratégique du Géoparc Terres d’'Hérault, approuvant :
- le portage de la démarche de candidature Géoparc auprés de I'United Nations Educational,
Scientific and Cultural Organization (UNESCO),
- le périmetre du Géoparc défini par le territoire Centre Hérault a savoir I'ensemble des quatre
Communautés de communes : celle du Clermontais, Vallée de I'Hérault, Grand Orb et Lodévois
et Larzac ainsi que les onze communes supplémentaires : Castanet-le-Haut, Cambon-et-
Salvergues, Rosis, Mons, Saint-Martin-de-I'Argon, Colombiéres-sur-Orb, Vieussan, Roquebrun,
Saint-Nazaire-de-Ladarez, Causses-et-Veyran, Cessenon-sur-Orb,
- le nom de Géoparc Terres d'Hérault,
- la désignation de Jean-Luc REQUI comme représentant titulaire de la collectivité au sein du
Conseil stratégique et de Fadilha BENAMMAR-KOLY comme représentante suppléante,

CONSIDERANT que le Géoparc Terres d'Hérault est une démarche territoriale visant a faire de
son territoire un Géoparc mondial UNESCO et que cette candidature implique la valorisation et la
préservation du patrimoine géologique exceptionnel : la qualité des affleurements, des paysages,
du patrimoine et la valeur historique de ce territoire étant autant d'atouts au service d'un
rayonnement international,

CONSIDERANT que le Géoparc a pour missions d'explorer, de développer et de célébrer les liens
entre cet héritage géologique et le patrimoine naturel, culturel et immateériel,

CONSIDERANT qu'aprés la phase de préfiguration du projet réalisée par I'association "Demain la
Terre !", le Conseil départemenantal de I'Hérault assure depuis janvier 2022 le portage et
I'animation de cette dynamique territoriale,

CONSIDERANT que, dans ce cadre, une gouvernance impliquant les acteurs locaux dans la prise
de décision pour le développement de la démarche est mise en place et qu'un Comité stratégique
permet de valider les différents axes stratégiques relatifs au projet,

CONSIDERANT que l'ordre du jour de la premiére séance du 19 mai 2022 a porté sur le portage
départemental du projet, du périmétre du Géoparc ainsi que son nom,

CONSIDERANT que les communes situées sur le périmétre de la démarche sont représentées par
leur Etablissement Public de Coopération Intercommunal (EPCI) d’appartenance au sein de ce
Comité stratégique,

CONSIDERANT que les communes du périmétre sont invitées a délibérer pour confirmer leur
engagement dans cette démarche territoriale,

CONSIDERANT que I'engagement n'implique pas de cotisation : il donne la possibilité & chaque
commune située dans le périmétre du Géoparc Terres d’Hérault de mettre en valeur les actions
qu'elle ménera dans le cadre de cette démarche,

Oui I'exposé de Gaélle LEVEQUE et aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal :

- ARTICLE 1 : CONFIRME l'engagement de la Commune de Lodéve dans la démarche du
Géoparc Terres d'Hérault,

- ARTICLE 2 : AUTORISE le Maire, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches
nécessaires a l'exécution de la présente délibération et a signer tous les documents y afférents,

- ARTICLE 3 : DIT que le présent acte sera transmis au service du contréle de légalité, notifié aux
tiers concernés, publié selon la réglementation en vigueur et inscrit au registre des actes.

VOTE ADOPTE A L'UNANIMITE

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire l'objet
d'un recours é)our excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Mon}pemer dans un délai de deux mois, & compler
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.



DELIBERATION N°CM_230711_10 : Convention de partenariat avec I'association
Paysarbre pour la période de 2023 a 2026

VU le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT),
VU le Code Général de la Propriété des Personnes Publiques (CGPPP),

CONSIDERANT que la Commune de Lodéve souhaite développer une démarche de valorisation
fonciere en lien avec la protection des berges des cours d'eau et le projet alimentaire territorial,

CONSIDERANT que la collectivité, en accord avec la Communauté de communes Lodévois et
Larzac, a ainsi sollicité |'association Paysarbre pour planter un verger et I'entretenir en bord de
Lergue sur une parcelle communale,

CONSIDERANT qu'il convient de définir entre la Commune de Lodéve et I'association Paysarbre
les modalités de I'entretien, la gestion et I'animation de ce verger implanté sur la parcelle AK 417,
pour une durée de trois ans,

CONSIDERANT que programme et le colt des interventions seront définis chaque année en
fonction du bilan et des objectifs annuels établies par chacune des parties,

Oui I'exposé de Ludovic CROS et aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal :

- ARTICLE 1 : VALIDE le projet de convention de partenariat avec |'association Paysarbre pour
une durée de trois ans,

- ARTICLE 2: AUTORISE le Maire, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches
nécessaires a I'exécution de la présente délibération et a signer tous les documents y afférents, et
en particulier la convention annexée a la présente délibération,

- ARTICLE 3 : IMPUTE la dépense correspondante sur le budget principal, chapitre 011, article
6574,

- ARTICLE 4 : DIT que le présent acte sera transmis au service du contréle de legalité, notifié aux
tiers concernés, publié selon la reglementation en vigueur et inscrit au registre des actes.

Claude LAATEB remarque que ce verger avait été laissé a I'abandon. Ludovic CROS répond que
le verger a été planté il y a trois ans mais la répartition des taches n'était pas suffisamment claire.
Pour autant, on ne peut pas dire que le verger était a I'abandon mais effectivement, une nouvelle
convention est nécessaire.

Damien ROUQUETTE souligne que dans la convention, les conditions tarifaires et financiéres
seront selon I'assemblée générale de I'association et en conséquence, le colt de cette action n'est
pas indiqué. Gaélle LEVEQUE précise que le programme et le colit des actions seront définis
chaque année en fonction du bilan de I'année précédente et des objectifs. Ainsi, il est demandé au
Conseil de fixer les modalités juridiques par cette convention pour qu'ensuite, annuellement, cela
puisse faire I'objet d'un bon de commande qui permettra d'engager les dépenses dans le cadre du
budget.

VOTE ADOPTE A L'UNANIMITE

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire | 'ob{et
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de qu’t/)ellie( dans un délai de deux mois, a compter
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours cifoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.



\
VILLE DE CONVENTION DE PARTENARIAT

PORTE DE | Aleggxg ENTRE LA COMMUNE DE LODEVE
ET LASSOCIATION PAYSARBRE

La commune de Lodéve
Place de I'Hétel de Ville
34700 LODEVE

diment représentée par son maire, Madame Gaélle Lévéque ,
désigné ci-apres « la collectivité », d'une part

Et
Association PAYSARBRE
13 PI. Alsace Lorraine
34700 LODEVE

représenté par sa Présidente, Madame Morgan PUJOL
désigné ci-aprés « I'association», d'autre part

Préambule

La ville de Lodéve, en partenariat avec la communauté de communes Lodévois et Larzac,
souhaite développer une démarche de valorisation fonciére en lien avec la protection des
berges, des cours d’'eau et le projet alimentaire territorial. La collectivité a ainsi sollicité
I'association Paysarbre pour planter un verger et I'entretenir en bord de Lergue sur des

parcelles communales.

Il est convenu ce qui suit :

Article 1 : Objet et périmétre géographique de la convention

- La présente convention concerne l'entretien et la gestion du verger sis sur une
partie de la parcelle communale AK 417 (surface du lot n°2 : 1 762m?) figurant au cadastre
de la maniere suivante :

Section Numéro Lieudit Surface

totale
AK 417 1 avenue de la Gare 3284 m?
Article 2 : Nature de l'intervention des parties

L'association s’engage a effectuer I'entretien de la parcelle selon les modalités suivantes a
minima et dans la mesure des moyens alloués, notamment pour :

- Taille de formation
- Taille d'entretien
Désherbage mécanique
- Arrosage
Amendements



L'association organisera I'entretien selon un calendrier annuel et conformément aux
tarifs des prestations, décidés par son Assemblée Générale, correspondant aux
colts engendrés qui seront détaillés par poste.
Chaque année, l'association présentera a la collectivité son bilan annuel détaillé et sa
prochaine programmation. La collectivité s'engage en contrepartie a octroyer les moyens
financiers nécessaires auxdites interventions.

L'état phytosanitaire de la parcelle pourra nécessiter des interventions complémentaires qui
feront alors I'objet de colts supplémentaires a valider par la collectivité antérieurement par
ecrit.

Des animations supplémentaires pourront avoir lieu a linitiative de I'association ou de la
commune, avec une obligation de concertation préalable. Si elles sont a [l'initiative de la ville,
elles pourront alors également étre prises en compte dans le cadre du financement annuel
aux associations.

L'association accepte d'utiliser le terrain en I'état ou il se trouve a la date de prise d'effet de
la présente convention.

Lors d'animation prévue par I'association, le porteur de projet s'engage a maintenir les lieux
occupés en parfait état d’entretien et de propreté. L'accueil du public sera également soumis
ala réglementation en vigueur a ce moment.

Lors des interventions et des activités programmeées, un accés sera autorisé aux véhicules
de [l'association (stationnement seulement lors des interventions et de la livraison des
matériels) pour amener |I'équipement nécessaire (débroussailleuse, outils, brouette...)

Aucun matériel ne pourra étre déposé en dehors de la parcelle occupée, d'une maniére
ponctuelle ou pérenne.

En raison de la présence d'un risque de débordement du cours d'eau, il est interdit de
réaliser tout ouvrage de plus de 1 m de profondeur ou de réaliser des travaux de
terrassement modifiant significativement la topographie actuelle.

Il est interdit, quoiqu'il en soit, d'aménager ou de construire tout batiment ou ouvrage que ce
soit sans une autorisation préalable et expresse de la commune.

Article 4: R nsabili ran

La collectivité garde la responsabilité et la propriété de la parcelle utilisée pour le verger.
L'association doit contracter une police d'assurance couvrant les usages liés aux travaux et
I'accueil du public, notamment en cas de dommages subis par ses salariés ou adhérents
dans le cadre des activités prévues par cette convention.

Une copie des attestations d'assurance sera annexée a la présente convention et sera
fournie chaque année.

Article 5 : Gouvernance

Les échanges réguliers seront organisés entre la collectivité (notamment le service
technique municipal) et ['association, avec une réunion de présentation du bilan
d'activité/programmation année N+1.

Article 6 : Conditions financiéres
L'Association propose les tarifs arrétés par son Assemblée générale pour les interventions
détaillées ci-dessus. Le programme et les conditions financiéres seront révisés chaque



année en fonction du bilan et des objectifs de chacune des parties, le versement des
sommes dues fera objet d'une décision du Maire.

Article 7 : Durée, résiliation de la convention

La présente convention est consentie a compter de sa signature pour une durée de 3 ans.
La convention est renouvelable par période d’'une année par tacite reconduction, pour une
durée totale maximale de 6 ans.

Cette convention est consentie a titre strictement personnel. Etant précaire et révocable, elle
pourra étre dénoncée par lI'une ou l'autre des parties par lettre recommandée avec accusé
de réception en respectant un délai de préavis de 1 mois au moins avant I'échéance de
reconduction.

Le non-respect de I'une des clauses entrainera la mise en demeure, suivie de la résiliation
automatique de la présente convention.

Lors de la restitution des lieux a la collectivité, I'association abandonnera les plantations au
profit de la commune et des Lodévois, sans pouvoir prétendre a quelque dédommagement
qu’il soit.

En aucun cas, l'association ne pourra se prévaloir ni des dispositions sur la propriété
commerciale ni d’'une autre réglementation quelconque susceptible de conférer un droit au
maintien dans les lieux et a I'occupation ni aucun autre droit.

Fait en 2 exemplaires originaux le :

Pour la commune de Lodéve Pour I’'association Paysarbre
Le Maire,
Gaélle LEVEQUE



DELIBERATION N°CM_230711_11 : Vente des parcelles E482 et E483 au Conseil
départemental de I'Hérault

VU la loi n°83-663 du 22 juillet 1983 complétant la loi n® 83-8 du 7 janvier 1983 relative a la
répartition de compétences entre les communes, les départements, les régions et I'Etat,

VU la loi n®92-125 du 6 février 1992 relative a I'administration territoriale de la République,

VU la loi n°2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la
déconcentration et portant diverses mesures de simplification de l'action publique locale dite
« 3DS » du 21 février 2022,

VU le courrier du Conseil départemental de I'Hérault en date du 19 juillet 2022 proposant un
transfert de domanialité de I'ensemble foncier occupé par I’Agence technique départementale,

VU l'avis de France Domaine qui a évalué la valeur vénale du bien foncier nu a trente-mille euros
(30 000 €),

CONSIDERANT le transfert de compétence de I'Etat au bénéfice des conseils départementaux de
I'entretien des routes,

CONSIDERANT que I'ancienne subdivision de Lodéve créée par le Ministére de I'équipement est
devenue I'Agence technique départementale suite au transfert de compétences,

CONSIDERANT que les parcelles cadastrées E482 et E483 ou est installée I'’Agence technique
départementale, sur la zone d'activité du Capitoul au 8 rue des Drapiers, appartiennent a la
Commune de Lodéve,

CONSIDERANT que le Conseil départemental de I'Hérault a maintenu et développé son Agence
technique tout en assurant les travaux d'entretien et de gestion du site, mais également en
engageant recemment des investissements plus conséquents sur les batiments pour la remise aux
normes et la rénovation énergétique,

il i : i ibé il munici

- ARTICLE 1: DECLARE la désaffectation et le déclassement des parcelles cadastrées E482 et
E483 d'une superficie totale de trois-mille-cent-trente-neuf metres carrés (3 139m?),

- ARTICLE 2: APPROUVE la vente au Conseil départemental de I'Hérault des parcelles
cadastrées E482 et E483 au prix de trente-mille euros (30 000 €),

- ARTICLE 3: AUTORISE le Maire, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches
nécessaires a l'exécution de la présente délibération et a signer tous les documents y afférents, et
en particulier I'avenant annexé a la présente délibération,

- ARTICLE 4 : IMPUTE la recette correspondante au budget principal, chapitre 21, article 2115,

- ARTICLE 5 : DIT que le présent acte sera transmis au service du contréle de légalité, publié
selon la réglementation en vigueur, notifié aux tiers concernés et inscrit au registre des actes.

VOTE ADOPTE A L'UNANIMITE

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire | 'ob{et
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Mon ’pelﬁer dans un délai de deux mois, a compter
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application ini

lf
: ormatique « Télérecours cifoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.
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DELIBERATION N°CM_230711_12 : Organisation du concours d'architecture pour
la réhabilitation de I'ensemble épiscopal et désignation des membres du jury

VU le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) et en particulier, les articles L.2121-21,
L.1414-2 et L. 1411-5,

VU le Code de la Commande Publique (CCP) et en particulier :
- Article L2125-1: « L'acheteur peut, dans le respect des regles applicables aux procédures
définies au présent titre, recourir a des techniques d'achat pour procéder a la présélection
d'opérateurs économiques susceptibles de répondre a son besoin ou permettre la présentation des
offres ou leur sélection, selon des modalités particulieres.
Les techniques d'achat sont les suivantes :
(...) 2° Le concours, grace auquel l'acheteur choisit, apres mise en concurrence et avis d'un jury,
un plan ou un projet »,
- la section 2 du chapitre Il du titre VI du livre ler de la partie réglementaire et en particulier :
- Article R. 2162-22 : « Le jury est composé de personnes indépendantes des participants
au concours. Lorsqu'une qualification professionnelle particuliere est exigée pour participer a
un concours, au moins un tiers des membres du jury doit posséder cette qualification ou une
qualification équivalente. »,
- l'article R2162-24 : « Pour les concours organisés par les collectivités territoriales, leurs
établissements publics et leurs groupements, a l'exception des établissements publics
sociaux ou meédico-sociaux et des offices publics de I'habitat, les membres élus de la
commission d'appel d'offres font partie du jury. »,

VU la délibération n°CM_200710_02 du Conseil municipal du 10 juillet 2020, relative aux
délegations du Conseil municipal au Maire et en particulier, a I'article 1 :
-l'alinéa 4 sur la prise de toute décision concemnant la préparation, la passation, I'exécution
et le réglement des marchés et des accords-cadres ainsi que toute décision concernant
leurs avenants, lorsque les crédits sont inscrits au budget,
-l'alinéa 26 sur la demande a tout organisme financeur, dans tous les cas de figure,
I"attribution de subvention,

VU la délibération n°CM_200923 09 du Conseil municipal du 23 septembre 2020, relative a la
désignation des membres de la Commission d'appel d'offres,

VU la délibération n°CM_230328_17 du Conseil municipal du 28 mars 2023, relative au débat
d'orientations budgétaires pour I'année 2023 incluant au chapitre 4.1 du rapport le plan pluriannuel
d'investissement et ses actions n°24, n°26 et n°27,

CONSIDERANT que le projet est défini sur les objectifs suivants :

- la réorganisation des services municipaux présents dans l'ancien Palais épiscopal, la
réalisation d'un hotel d'entreprise dans l'aile sud dans cet édifice classé monument
historique,

- la revalorisation patrimoniale et le réeaménagement des anciens Jardins des évéques
attenants, pour en faire un lieu de partage et de rencontre a destination de tous les
Lodévois,

- la mise en éclairage de la cathédrale,

CONSIDERANT que I'ensemble du programme se développe sur environ mille métres carrés
(1 000 m?) pour I'ancien Palais épiscopal et environ trois hectares six-cents ares (3,6 ha) pour les
anciens Jardins des évéques,

CONSIDERANT que I'enveloppe financiére prévisionnelle affectée aux travaux sur les batiments et
les aménagements extérieurs s'éléve a :
- deux-millions-trois-cent-mille euros Hors Taxes (2 300 000 € HT) en tranche ferme
correspondant au montant des travaux des actions programmées au titre du plan pluriannuel
d’'investissement que sont l'action n°27 « la requalification du parc », l'action n°26 «la
requalification de I'hétel de ville aile sud » et I'action n°24 « la mise en valeur du clocher »,
- un million d'euros HT (1 000 000 € HT) en tranche optionnelle, pour poursuivre les travaux
d’espaces publics autour du parc,

CONSIDERANT qu'en vue de participer au financement de cette opération, la collectivité sollicitera
toute forme de subvention auprés des partenaires financiers,

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire | 'ob{et
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de qu’t/)ellie( dans un délai de deux mois, a compter
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours cifoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.



CONSIDERANT que pour répondre aux attentes du programme, la possibilité¢ d'organiser un
concours restreint de maitrise d'ceuvre sous esquisse +, en application des dispositions des
articles du CCP, en particulier I'article L. 2125-1 2,

CONSIDERANT que le déroulé de la procédure est le suivant :
- publication d’un avis de concours,
- arrét de la liste des candidats admis a concourir soit quatre équipes de maitrise d'ceuvre
aprées avis motivé du jury de concours,
- envoi du dossier de concours aux candidats admis a concourir,
- les candidats sont appelés a remettre une prestation anonyme qui permettra au jury de se
prononcer sur leur projet ;
- le jury émet un avis, classe les projets en fonction des critéres de jugement des offres et se
prononce sur |'attribution des primes,
- le Maire désigne le ou les lauréat(s) du concours,
- publication d’'un avis de résultat de concours,
- le Maire négocie le marché de maitrise d'ceuvre avec le ou les lauréat(s) du concours,

CONSIDERANT que dans le cas d'un concours, un jury est constitué,

CONSIDERANT que ce jury, placé sous l'autorité de la collectivité, peut étre constitué de deux
colleges dont tous les membres ont une voix délibérative, a savoir :
- le college des élus composé de cing membres élus de la Commission d'Appel d'Offre
(CAQ) déja en place ou d’'une CAO ad hoc a ce projet,
- le collége des personnes qualifiées composé d'au moins un tiers des membres du jury, soit
trois membres, et dont les personnes possédent la méme qualification, ou équivalente, que
celle demandée aux équipes,

CONSIDERANT que les membres du collége des élus titulaires et suppléants sont élus a la
représentation proportionnelle selon un scrutin de liste a bulletins secrets au plus fort reste sans
panachage ni vote préférentiel et que les trois autres membres du jury sont nommeés par arrété du
Maire,

CONSIDERANT que le jury a pour mission d’apporter au maitre d'ouvrage un avis collégial averti,
fondé sur I'expérience et le professionnalisme des personnes qui le composent, pour la sélection
des candidats puis pour le choix du meilleur projet : le jury a ainsi pour seul objectif de rendre un
avis,

CONSIDERANT que pour cela, il devra entreprendre collégialement plusieurs taches : prendre
connaissance des enjeux du concours et de son réeglement, analyser les données récoltées suite a
la publicité et la mise en concurrence, sélectionner, hiérarchiser, prioriser, classer les projets,
motiver l'ensemble de ces avis et actes, et de maniére générale, débattre de la culture
architecturale et éclairer au mieux les points de vue de la maitrise d'ouvrage, afin que |'étape
suivant le concours, la désignation de I'équipe lauréate par la collectivité et la négociation de son
contrat, soit la plus fluide possible,

CONSIDERANT que sur proposition du jury, les candidats admis a concourir pourront bénéficier
chacun d'une prime d'un montant de vingt-cing-mille euros HT (25 000 € HT) maximum et que le
jury pourra proposer la réfaction de cette prime en fonction de la qualité des prestations remises,

CONSIDERANT que tous les membres du jury sont tenus & une obligation de respecter la
confidentialité des échanges au sein du jury, les réunions du jury n'ayant pas lieu en séance
publique,

CONSIDERANT qu'a titre consultatif, I'Architecte des Batiments de France (ABF), ou le service
des monuments historiques pourront étre auditionnés en commission technique,

CONSIDERANT qu'une seule liste a été présentée aprés appel de candidatures, le Maire en
donne la lecture afin que le Conseil municipal puisse approuver la composition du collége des élus
du jury telle que détaillée a l'article 3,

Oui I'exposé de Jean-Marc SAUVIER et aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal

=

- ARTICLE 1 : AUTORISE l'organisation et le lancement du concours restreint de maitrise d’ceuvre
dans les conditions réglementaires en vigueur,

- ARTICLE 2 : APPROUVE la composition du jury de neuf membres, tous a voix délibérative,
suivante :
- le Maire en tant qu’autorité de la collectivité,

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire l'objet
d'un recours é)our excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Montpellier dans un délai de deux mois, & compter
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.



- le collége des élus composé de cing membres élus d'une CAO ad hoc a ce projet,

- le college des personnes qualifiées composé d'au moins un tiers des membres du jury, soit
trois membres, et dont les personnes possédent la méme qualification, ou équivalente, que
celle demandée aux équipes,

- ARTICLE 3 : APPROUVE la composition du collége des élus, selon la procédure en vigueur :

titulaires suppléants

- Jean-Marc SAUVIER, - Michel PANIS,

- Edith POMAREDE, - Monique GALEOTE,

- Didier KOEHLER, - Damien ALIBERT,

- David BOSC, - Isabelle PEDROS,

- Magali STADLER, - Damien ROUQUETTE,

- ARTICLE 4 : AUTORISE le Maire, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches et a
signer tous les documents nécessaires a |'exécution de la présente délibération, et en particulier,
conformément a l'article R.2122-6 du CCP :
- a lancer et organiser le concours restreint de maitrise d'ceuvre avec une procédure de
marché négocie,
- a négocier le marché de maitrise d’ceuvre,
- ARTICLE 5 : APPROUVE le montant de la prime versée aux quatre candidats qui seront admis a
concourir pour un montant de vingt-cing-mille euros HT (25 000 € HT) chacun,

- ARTICLE 6 : DIT que le présent acte sera transmis au service du contrdle de légalité, notifié aux
tiers concernés, publié selon la reglementation en vigueur et inscrit au registre des actes.

Gaélle LEVEQUE explique que des échanges ont eu lieu avec Jean-Luc REQUI et Frédéric ROIG
en charge du développement économique de la Communauté de communes Lodévois et Larzac
afin de prévoir le projet d'hotel d'entreprises puis sa gestion une fois les travaux réalisés, en
respectant des compétences de chacune des collectivités.

VOTE ADOPTE A L'UNANIMITE

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire | 'ob{et
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de qu’t/)ellie( dans un délai de deux mois, a compter
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours cifoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.



DELIBERATION N°CM_230711_13 : Convention cadre d'adhésion a la mission de
conseil en organisation et en management avec le Centre de gestion de I'Hérault

VU l'article L452-40 du code général de la fonction publique

VU la délibération n°2022- DO71 du Centre de Gestion de I'Hérault (CDG34) portant création de la
mission "Conseil en organisation et en management-coaching professionnel”,

CONSIDERANT que le CDG34, au-dela du champ d'intervention de ses missions obligatoires a
développé des prestations facultatives, notamment le conseil en organisation et en management-
coaching professionnel se déclinant comme suit :

Le Conseil en Organisation :
- réalisation d'un état des lieux,
- réalisation d'un diagnostic et repérage des points forts et dysfonctionnements,
- proposition d'une organisation cohérente et efficace,
- élaboration des outils de ressources humaines : fiches de poste, organigramme,
- mutualisation des services, fusion,
- accompagner a l'élaboration et la mise en ceuvre de plan d'action, d'un projet
d'organisation.

Coaching :
Le coaching est un accompagnement permettant & une personne de mener une
réflexion, de rechercher ses propres solutions pour résoudre une problématique et/ou
résoudre des objectifs professionnels, et de faciliter ainsi un processus de
changement, en partant d’'une difficulté rencontrée ou un projet a venir;
que ce soit individuel ou collectif, le coaching sera adapté pour répondre a des
objectifs professionnels,

Individuel :
- prise de poste,
- le développement de son leadership,
- une prise de conscience de ses fonctionnements,
- pilotage d'un projet...
le coaching individuel se met en ceuvre dans le cadre d'un contrat tripartite entre
I'employeur, la personne accompagnée et le coach,

Collectif :
le coaching collectif permet de développer l'intelligence collective, la coopération et la
cohésion dans les équipes, en s'adressant a tous les types d'équipes dont les
collectifs de managers:
- partager des pratiques managériales communes,
- améliorer les performances collectives autour des projets de la collectivité,
- renforcer la cohésion d'équipe,
- dépasser les situations de conflits...

CONSIDERANT qu'il est opportun de bénéficier de cette convention-cadre ouvrant la possibilité de
faire appel, si besoin, a ce service pour les prestations susmentionnées,

CONSIDERANT que ces missions permettent d'offrir aux collectivités un accompagnement en
matiére des ressources humaines,

Oui l'exposé de Nathalie ROCOPLAN et aprés en avoir délibéré, le Conseil
municipal :

- ARTICLE 1 : APPROUVE Ila convention-cadre d'assistance et conseil en organisation,
ressources humaines et statutaires du Centre de gestion de I'Hérault (CDG34),

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire l'objet
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Mon}pem‘er dans un délai de deux mois, & compler
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.



- ARTICLE 2 : AUTORISE le Maire, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches
nécessaires a l'exécution de la présente délibération et a signer tous les documents y afférents, et
en particulier la convention annexée a la présente délibération,

- ARTICLE 3 : IMPUTE la dépense correspondante au budget 2023, chapitre 011, article 6288,

- ARTICLE 4 : DIT que le présent acte sera transmis au service du contréle de légalité, notifié aux
tiers concernés publié selon la réglementation en vigueur et inscrit au registre des actes.

Damien ROUQUETTE demande si ces actions sont incluses dans le plan de formation des agents.
Nathalie ROCOPLAN précise que ces actions ne sont pas forcément des formations mais surtout
des accompagnements individuels ou collectifs. Damien ROUQUETTE demande alors si ces
actions sont de la volonté des agents ou de leur hiérarchie. Nathalie ROCOPLAN explique que
cela représente un outil supplémentaire dans le cadre du management de la collectivité et a
condition que |'agent soit volontaire : il n'est pas question d'imposer un coaching individuel a un
agent qui ne le souhaite pas.

VOTE ADOPTE A L'UNANIMITE

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire | 'ob{et
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de qu’t})ellie( dans un délai de deux mois, a compter
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours cifoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.
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CENTRE DE GESTION
DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
DE UHERAULT

CONVENTION CADRE D’ADHESION
A LA MISSION DE CONSEIL EN ORGANISATION ET EN MANAGEMENT -

COACHING PROFESSIONNEL

ENTRE :

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Hérault (CDG34),
Représenté par son Président, M. Philippe VIDAL, habilité par délibération du Conseil d"administration en
date du 15 décembre 2022

Ci-aprés désigné « CDG34 », d'une part,

Et

La Commune de Lodéve

Représenté(e) par son Maire Madame Gaélle LEVEQUE  habilité par délibération de Fassemblée
délibérante en date du ...

Ci-aprés désigné(e) « la collectivité ou I'établissement », d'autre part.
Il est préalablement exposé :
Vu le Code général de la fonction publique pour |'application des dispositions de I'article L.452-40 ;

En sus des missions mentionnées aux sous-sections 1 et 2, les centres de gestion peuvent assurer a la
demande des collectivités et établissements mentionnés a l'article L. 452-1 et situés dans leur ressort
territorial, toute tache administrative complémentaire comme : Conseils en organisation, notamment en
matiere d'emploi et de gestion des ressources humaines.

Vu le Code général de la fonction publique pour |'application des dispositions de I'article L.452-30 ;

Les dépenses supportées par les centres de gestion pour I'exercice de missions complémentaires a caractére
facultatif mentionnées a la sous-section 5 de la section 2, sur la demande des collectivités ou établissements,
affiliés ou non, sont financées :

1° Soit dans des conditions fixées par convention ;

2" Soit par une cotisation additionnelle a la cotisation obligatoire mentionnée a l'article L. 452-25, pour les
seuls collectivités ou établissements affiliés.

Ceci exposé, il est convenu ce qui suit :



Article 1: Objet et durée de la convention
Contexte ;

La prestation de « conseil » se déploie au travers de nombreuses thématiques possibles, gu'elle soit
organisationnelle ou humaine celle-ci vise a aider une collectivité ou un établissement public a renforcer
durablement son efficacité. C'est pourquoi, le CDG 34 propose |'accompagnement au conseil en organisation
et en management - au coaching professionnel (individuel et collectif).

Ainsi, il s'inscrit dans une démarche de conduite de changement, d'innovation ou de réajustement que les
collectivités doivent mener pour faire face aux différentes transformations du cadre institutionnel et
politique.

La présente convention a pour objet de définir les conditions générales de recours et d'utilisation de
ces prestations optionnelles. Elle renvoie aux conditions tarifaires propres a chaque type de
prestation.

Durée

La convention prend effet 3 la date de signature pour une durée d’un an renouvelable tacitement, 4 fois
maximum.

Ainsi, pour chaque mission engagée dans le cadre de la présente convention, les conditions particuliéres
seront transmises a la collectivité ou I'établissement a l'initialisation de la mission.

Article 2 : Cadre d'intervention
Les interventions proposées par le CDG 34 sont les suivantes :
" Le Conseil en Organisation :

- réalisation d’un état des lieux ;

- réalisation d'un diagnostic et repérage des points forts et dysfonctionnements ;

- proposition d'une organisation cohérente et efficace ;

- élaboration des outils RH : fiches de poste, organigramme ;

- mutualisation des services, fusion ;

- accompagner a I'élaboration et la mise en ceuvre de plan d’action, d’un projet d’organisation, etc.

# Coaching:

Le coaching est un accompagnement permettant 3 une personne de mener une réflexion, de rechercher ses
propres solutions pour résoudre une problématique et/ou résoudre des objectifs professionnels ainsi, de
faciliter un processus de changement, en partant d'une difficulté rencontrée ou un projet a venir.

Que ce soit individuel ou collectif, le coaching sera adapté pour répondre a des objectifs professionnels

Individuel :
- Prise de poste ;
- le développement de son leadership ;
- une prise de conscience de ses fonctionnements ;
- pilotage d’un projet, etc.

Le coaching individuel se met en ceuvre dans le cadre d’un contrat tripartite entre 'employeur, la personne
accompagnée et le coach.




Collectif :
Le coaching collectif permet de développer l'intelligence collective, la coopération et la cohésion dans les
équipes. Il s'adresse a tous les types d’équipes dont les collectifs de managers.

- Partager des pratiques managériales communes ;

- améliorer les performances collectives autour des projets de |a collectivité ;
- renforcer la cohésion d’équipe ;

- dépasser les situations de conflits, etc.

Ces propositions ne sont pas figées, que ce soit en conseil en organisation ou en coaching, les agents du CDG
34 évalueront les besoins en fonction de I'analyse de la demande prealable a |z mise en ceuvre de cet
accompagnement. En effet, a chaque situation, une proposition particuliére sera faite.

Article 3 : Données personnelles

Dans le cadre de leurs relations contractuelles, les Parties s'engagent a respecter la réglementation en
vigueur applicable au traitement de données a caractére personnel et, en particulier, le réglement(UE)
2016/679 du 27 avril 2016 et la loi Informatique et Libertés du 6 janvier 1978 modifiée

Article 4 : Conditions d’intervention

Principes généraux :
La realisation par le CDG34 des prestations mentionnées a |'article 2 est conditionnée par une demande

expresse de I'autorité territoriale (voir formulaire de demande).

Moyens requis :
La collectivité ou I'établissement s'engage a fournir au CDG 34 toutes informations pouvant éclairer la
démarche de conseil.



Article 5 : Facturation et fin anticipée d’une mission

En contrepartie de la mission effectuée par le CDG34, et sur la base des tarifs fixés annuellement par le conseil
d'administration, le CDG34 facturera, conformément au devis établi avant le lancement d'une mission et
précisant le nombre de jours d’intervention et de préparation nécessaires.

La facturation interviendra aprés le service fait. Les tarifs des prestations pour I'année en cours figurent dans
|a délibération annuelle du CDG34 et en annexe de la présente convention.

Le conseil en organisation et le coaching s"organisent autour d’une éthique particuliére qui tend a préserver
les différentes parties. Ainsi, sil'une d’elles considérent que |a charte annexeée a la présente convention n’est
pas respectée, il pourra étre mis fin 3 la mission. En conséquence un entretien préalable organisé par le CDG
34, formalisera les divergences ou désaccords ne permettant pas de poursuivre celle-ci. En suivant, un
courrier par lettre recommandé avec accusé de réception entérinera la fin de la mission.

Dans le cas ou la fin anticipée intervient a la demande de |a collectivité, celle-ci s'engage a verser le montant
correspondant aux prestations effectuées par le CDG 34.

Article 6 : Modification et dénonciation de la convention :

La présente convention pourra étre modifiée dans les cas suivants :
* Modification législatives et réglementaires régissant le fonctionnement et les missions des

Centre de Gestion et leurs relations avec les collectivités territoriales

Creation de nouvelles missions ou prestations par le conseil d’administration du CDG 34

Modification des modalités de fonctionnement d'une mission ou prestation optionnelle par le

conseil d'administration du CDG 34

Si l'une des parties souhaite dénoncer la présente convention ou une mission, elle devra en aviser l'autre
partie, par lettre recommandée avec avis de réception. La dénonciation prendra effet 8 jours aprés la

réception de cette lettre.

Dans le cas ol la dénonciation intervient 3 la demande de la collectivité ou I'établissement, celle-ci (celui-¢i)
s’engage a verser le montant correspondant aux prestations effectuées par le CDG 34.

En cas de litige survenant entre les parties, a I'occasion de la présente convention, compétence sera donnée
au tribunal administratif de Montpellier.

Fait en deux exemplaires,

LODEVE le MONTPELLIER le

Madame le Maire de la Commune de Lodéve Monsieur le Président du CDG34

Gaélle LEVEQUE Philippe VIDAL
Annexe :

Charte du conseil en organisation définissant les modalités d'intervention du centre de gestion de |'Hérault



CENTRE DE GESTION
DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
OF L'wERamT

CHARTE DU CONSEIL EN ORGANISATION DEFINISSANT LES MODALITES

DINTERVENTION DU CENTRE DE GESTION DE L'HERAULT

Préambule :

La présente charte définit le sens de la mission conseil en organisation du sein du centre de gestion de
FHérault.

Elle fixe les régles selon lesquelles s'exerce cette fonction, en précisant les droits et devoirs des conseillers
£N Organisation et des PErsonnNes rencontrees.

Cette charte devra faire I'objet d'une signature du commanditaire et du centre de gestion de I'Hérault,
condition sine qua non pour débuter le processus de conseil en organisation.

Elle est d'sider une collectivité ou un etablissement public & renforcer durablement son efficacité et son
efficience et 3 adopter son organisation aux évolutions du service public. Vecteur d'une culture de
I'organisation et de I'innovation auprés des managers et des chefs de projet, il les améne & se réinterroger
sur le sens de I'action collective. En réponse @ une demande, il mobilise une expertise, des méthodes et des
outils pour accompagner |'ensemble des acteurs dans la construction d'une ambition partagée et dans sa
mise en ceuvre, a travers un projet porteur de changements organisationnels.

Pour ce faire, il travaillera en lien avec le chef de projet, nommé par le commanditaire, et inteme 2 la
collectivité ou I'établissement public ou se réalise le conseil en organisation.

2.1 Lo posture du CO :

& Le CO fait de I'écoute active son premier outil de travail et s'efforce de faire preuve de congruence dans sa
relation avec les acteurs,
& Vis-i-vis du commanditaire et du chef de projet, il est dans une posture d'assistance technique tout en
pouvant mener lui-méme des actions auprés des acteurs.
& N'étant pas directement concerné par la situation de changement de par 5a vocation, sa posture distanciée
lui permet de jouer un role de facilitation, en complémentarité du chef de projet.
& 1l limite I'spport des solutions « clés en main » et place I'humain et Vintelligence collective au coeur de
I'organisation et du changement.
# liveille 3 poser un cadre général d'intervention et s'assure d’une communication réguliére sur sa fonction
au sein de la collectivité ou de I'établissement qui le sollicite.
é Le CO se doit d'étre particulierement attentif & I'articulation de son action avec celles des autres
professionnels du conseil intervenant sur ces dossiers, ainsi qu'au respect des attributions et compétences
de chacun.
& Apprenant permanent, il actualise réguliérement ses connaissances, ses méthodes et outils d’analyse. Pour
cela, il privilégie le travail en réseau et développe des relations mutuellement profitables avec ses pairs dans
un esprit de service public.

1




2.2 Les principes €thiques :
@ integrite et confidentizine

Le CO s'engage 3 3ccompiir son travail avec honnetete et profesnennalisme
« Toutechange o information se fait Jans e respest Cu Cadre de 13 misucn Sintervention

& Independance et cojectivite

- LaCCOratiorce Tapporer un ragars cecala et tianveliant tur (e stuations qu il 3 trace
-z catacna da tocte ‘orma ca dogmatisma, Troyance at autrs (daciogie

I lui est reconnu une marge de manaeuvre ofin Qu'il pursse refuser, suspendre ou interrompre une
ntervention dont les conditions portent otreinte a ces prncipes.

3- e cadre d'intervention du (O
3 ! le mode d"intervention

@ Le CO irtervient 3 partir J'une Semance ¢manant d'un Zommandtaire

@ L'analyse de 12 cemance &5t un pasiage oblige pour comarencre @ Dasoun, icentfier les faits generatecrs
2u changemen: et &valuer |3 pervnence et la fasatding de lintervention.

@ Une fois 13 commande valices, Ia proposition gintervention est én gendral formalisée (latre de mission,
note de cacrage, convention, etc). Sl ddarifie le réle du CO vis-a-vis 2u chef de projet atreprend notammant
la methodclogie, le calendrier cefing en lien avec I commanditaire et 'es acteurs concernds, les livrables a
thague etape du projet. Cette proposition est révisatle suivart I'avancement et les Cescing ca la démarthe
# L3 phase de mise en ceuvra cONsiste 3 accompagrer l'ensemble des acteurs corformement Ju Cadre ¢t aux
ergigements recprogues defins en ament.

OUne valicauon par le commandtaire ¢t le chef Ce projet 3 toutes les etapes de |3 Cemarthe permet un suw
Srecis et une ACIptation Ce intervention

@ L3 citure Ce Iintervention fat 'alyet €'un B3N partage vec le commanditaire et le chel de projet

3.2 Les principoles atrentes vis 3 vis du commanditaire
& Le (O amtena ge son commanatare qu il

- Sergage et porte 3 Jemarcne

- cesigna up chef os projet

- respecta ot fasse respectar las termas da la commands (Methodoiogie, resscurtes, acheances ot |
- partaze avec le CO les informations susceputles o impacter le projet |

« CommuriQue aupres Ces partes prerantes tout au |3f“ ce aCemarthe

L'ordre du jour étant épuisé, Gaelle LEVEQUE leve la séance a 20h49,

Arrété le 26 septembre 2023
Le Président
Gaélle LEVEQUE

Le secrétaire de séan
Edith POMARED




