DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

DU CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE DE LODEVE - HERAULT
Séance du 14 mars 2025,

-~ L’an deux mille-vingt-cing et le 14 mars a 14h00, le Conseil
d’Administration du Centre Communal d'Action Sociale
VILLE DE s'est assemblé sous la Présidence de Gaélle LEVEQUE,

- lo d éve Présidente

PORTE DE LA MEDITERRANEE

Délibération n°® 462 Présents :
Gaélle LEVEQUE, Ahmed KASSOUH, Monique GALEOTE,
Objet : Michel PANIS, Gilbert MARTINEZ, Michéle NICOL, Laurent
MAITRE,

Participation a l'appel d’offres de

renouvellement des contrats  Représentés :

d’assurance des risques statutaires  Non représentés : Magali STADLER, Edith POMAREDE,
du Centre de Gestion de la Fonction  pjarie THOMANN, Marie-Pierre DELCROIX, Marc

Publique Territoriale de [I’Hérault PIMPETERRE, Damien ALIBERT
(CDG 34)

Vote :
Secrétaire de séance : Guilhem RAMBAUD

Nombre de conseillers en exercice : 13
Présents ou représentés : 7

Pour:7

Contre : 0

Abstention : 0

VU le Code général des collectivités territoriales ;
VU le Code générale de la fonction publique ;
VU le Code de la commande publique ;

VU le Code des assurances ;

VU la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 et notamment son article 26 alinéa 5 qui autorise les centres de
gestion a souscrire des contrats d’assurance prévoyance pour le compte des collectivités locales afin de
couvrir les charges financiéres découlant de leurs obligations statutaires ;

VU le décret n°85-643 du 26 juin relatif aux centres de gestion de la fonction publique territoriale ;

VU le décret n°86-552 du 14 mars 1986 pris en application du deuxiéme alinéa de I'article 26 de la loi
n°84-53 du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d'assurances souscrits par les centres de gestion pour
le compte des collectivités locales et établissements territoriaux.

Considérant I'opportunité de confier au CDG 34 le soin d'organiser une procédure de mise en
concurrence ;

Considérant I'opportunité pour le CCAS et 'EHPAD [I'écureuil de pouvoir souscrire un ou plusieurs
contrats d’assurance statutaire garantissant une partie des frais laissés a sa charge, en vertu de
I'application des textes régissant le statut de ses agents ;

Considérant que le CDG 34 peut souscrire un tel contrat pour son compte, si les conditions obtenues



donnent satisfaction a le CCAS et TEHPAD I'écureuil :

Considérant que I'adhésion au contrat d’assurance entraine I'adhésion & la mission facultative de suivi et
d'assistance aux contrats d’assurance proposée par le CDG 34,

Le Conseil d’Administration aprés avoir délibéré sur cette affaire :

le CCAS et 'EHPAD I'écureuil donne mandat au Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale
de I'Hérault (CDG 34) pour le lancement d’une procédure de mise en concurrence visant a conclure un
contrat groupe d’assurance statutaire.

le CCAS et 'EHPAD I'écureuil a la faculté de ne pas y adhérer.

Le contrat groupe devra couvrir tout ou partie des risques suivants :

- Agents affiliés a la C.N.R.A.C.L. : Décés, Accident du travail / maladie professionnelle, Maladie
ordinaire, Longue maladie / maladie de longue durée, Maternité / Paternité / Adoption,
Disponibilité d’office, Invalidité ;

- Agents non affiliés & la C.N.RA.C.L. : Accident du travail / maladie professionnelle, Maladie
grave, Maternité / Paternité / Adoption, Maladie ordinaire.

Ces contrats devront également avoir les caractéristiques suivantes :
- Durée du contrat : 4 ans, a effet au 1er janvier 2026 :

- Regime du contrat : capitalisation.
La décision éventuelle d'adhérer aux conventions proposées fera l'objet d'une délibération ultérieure.

AUTORISE Madame la Présidente et Madame la Vice-présidente a signer tous les documents relatifs a
cette affaire.

CHARGE Madame la Présidente et Madame la Vice-présidente de notifier la présente 2 Monsieur le
Sous-Préfet de Lodéve

Fait a Lodéve le 14 mars 2025
Pour copie conforme

Présidente du CCAS
Gaélle LEVEQUE




