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LODEVE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 26 MARS 2025 CM_PV_250326 01

L'an deux mille-vingt cing, le vingt six mars,

Le Conseil municipal, ddment convoqué le vingt mars deux mille vingt-cinq, s'est réuni en session
ordinaire, salle du conseil de I'Espace Marie-Christine BOUSQUET, sous la Présidence de Gaélle
LEVEQUE.

nombre de Présents

membres Gaelle LEVEQUE, Nathalie ROCOPLAN, Gilles MARRES, Monique
GALEOTE, Ali BENAMEUR, Marie-Laure VERDOL, Didier KOEHLER,
Isabelle PEDROS, Claude FERAL, Michel PANIS, Jean-Marc SAUVIER, Edith
présents 20 | POMAREDE, Damien ALIBERT, David BOSC, Fadilha BENAMMAR KOLY,
exprimés 26 | Thibault DETRY, Claude LAATEB, Joana SINEGRE, Magali STADLER, Marie
Pierre CAUMES.

en exercice 29

Absents avec pouvoirs :

Ludovic CROS a Gaélle LEVEQUE, Nathalie SYZ a Nathalie ROCOPLAN,
Ahmed KASSOUH a Marie-Laure VERDOL, Fatiha ENNADIFI a Monique
GALEOTE, David DRUART a Didier KOEHLER, Christian RICARDO a Claude
LAATEB.

Absents :
I1zia GOURMELON, Damien ROUQUETTE, Frangoise CAUVY.

Gaélle LEVEQUE souhaite la bienvenue et procéde a l'appel. Le quorum étant atteint, elle ouvre la
séance.

Le Conseil municipal désigne Nathalie ROCOPLAN comme secrétaire de séance.

Gaelle LEVEQUE propose a 'Assemblée de retirer de I'ordre du jour le projet de délibération n°10
relatif a l'instauration de l'indemnité spéciale de fonction et d'engagement relevant des cadres
d'emplois de la police municipale, qui doit repasser au Comité social territorial. Ce point sera
proposé au prochain Conseil municipal, le 14 avril 2025.

L'ordre du jour et le retrait du point n°10 sont adoptés.

Claude LAATEB rappelle que le 14 avril est un lundi, non un mardi comme habituellement, et qui
sera pendant les vacances scolaires ;. beaucoup d'élus ne seront probablement pas présents. |l
demande ainsi, s'il n'est pas possible de fournir d'autres dates. Gaélle LEVEQUE répond
I'impossibilité de programmer autrement ce Conseil, au vu des contraintes réglementaires liées a la
date de vote des budgets.

Informations sur les décisions du Maire prises par delégation depuis le précédent Conseil :

2024

- MLDC_241219_123: Avenant n° 1 au lot n® 1 du marché de travaux au complexe André
Beaumont relatif au projet global de requalification des espaces sportifs et de loisirs dans le cadre
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de la requalification des espaces extérieurs et du collége

- MLDC_241219_124 : Avenant n° 1 au lot n° 2 du marché de travaux au complexe André
Beaumont relatif au projet global de requalification des espaces sportifs et de loisirs dans le cadre
de la requalification des espaces extérieurs et du collége

- MLDC_241219_125: Avenant n° 1 au lot n® 3 du marché de travaux au complexe André
Beaumont relatif au projet global de requalification des espaces sportifs et de loisirs dans le cadre
de la requalification des espaces extérieurs et du collége

- MLDC_241219_126 : Attribution des lots n° 1 & 4 et déclaration sans suite du lot n® 5 du marché
de travaux au centre aquatique Nautilia pour la rénovation des espaces existants et la création
d'espaces ludiques

- MLDC_241219_127 : Modification de la régie de recettes Espace Luteva et école de musique
-MLDC_241219_128 : Demande de subvention aupres du Conseil départemental de I'Hérault pour
le fonctionnement de I'€cole de musique en 2025

- MLDC_241219_129: Demande de subvention auprés de [Etat au titre de la dotation
d'équipement des territoires ruraux (DETR) dans le cadre de I'opération centre aguatique Nauitilia,
rénovation des espaces existants et création d'espaces ludiques

2025

- MLDC_250121_001 : Attribution des lots n°1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9 et 10 et classement infructueux du
lot n°8 du marché pour la construction de la maison du sport dans le cadre de la rénovation du
complexe Beaumont

-MLDC_250121_002 : Cession du city stade de l'aire du Grézac

- MLDC_250121_003 : Cession du skate park

- MLDC_250121_004 : Contrat d'hébergement et de mise a disposition du logiciel GEODP et
contrat de maintenance et d'assistance du logiciel GEODP

- MLDC_250121_005 : Virement de crédits de chapitre a chapitre n°1

- MLDC_250121_006 : Convention d'assistance juridique et de représentation en justice avec la
société civile professionnelle d'avocats Vinsonneau-palies, Noy, Gauer et associés

- MLDC_250121_007 : Demande de subvention auprés du Conseil régional Occitanie dans le
cadre de l'opération centre aguatique Nautilia, rénovation des espaces existants et création
d'espaces ludiques

- MLDC_250121_008 : Demande de subvention auprés du Conseil départemental de I'Hérault
dans le cadre de l'opération centre Nautilia, rénovation des espaces existants et création
d'espaces ludigues

- MLDC_250121_009 : Convention de mécénat avec le Crédit Agricole

- MLDC_250121_010: Protocole de prét avec le Conseil départemental de I'Hérault a la
médiathéque Confluence du casque metaquest du 7 janvier 2025 au 13 mars 2025

- MLDC_250121_011: Protocole de prét avec le Conseil départemental de I'Hérault a la
médiathéque Confluence de |'Artothéque du 9 janvier 2025 au 8 janvier 2026

- MLDC_250121_012 : Renouvellement de I'adhésion a l'association des Petites villes de France
pour l'année 2025

- MLDC_250128_013 : Demande de subvention auprés du Conseil régional Occitanie au titre de
I'appel a projet Sport Occitanie, santé, loisirs, bien-étre & ma porte"” dans le cadre des travaux de
requalification du city stade du Grézac

- MLDC_250206_014 : Convention de mise a disposition temporaire du local commercial 10
boulevard de la liberté

- MLDC_250206_015 : Fixation des tarifs des salles et équipements communaux

- MLDC_250206_016 : Fixation des redevances d'occupation du domaine public

- MLDC_250206_017 : Renouvellement de I'adhésion a I'Agence nationale pour le développement
du cinéma en régions pour l'année 2025

- MLDC_250206_018 : Renouvellement de I'adhésion a I'Association francaise des cinémas art et
essai pour I'année 2025

- MLDC_250206_019 : Renouvellement de I'adhésion a l'association territoire zéro chdmeur de
longue durée pour l'année 2025

- MLDC_250225_020 : Attribution a la société Service Assistance Maintenance Location du marche
de location et d'entretien d'une balayeuse compacte aspiratrice de voirie sans chauffeur

- MLDC_250225_021 : Convention d'occupation précaire du logis Campeyroux sur les Communes
de Les Plans et de Lodeve

- MLDC_250225_022 : Attribution a la société APAVE du marché de mission de contréle technique
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relative a I'opération de réhabilitation de I'ensemble épiscopal de Lodéve

- MLDC_250225_023 : Avenant n°2 au lot n°1 du marché de travaux au complexe André Beaumont
relatif au projet global de requalification des espaces sportifs et de loisirs dans le cadre de la
requalification des espaces extérieurs et du colléege

- MLDC_250225_024 : Avenant n°2 au lot n°3 du marché de travaux au complexe André Beaumont
relatif au projet global de requalification des espaces sportifs et de loisirs dans le cadre de la
requalification des espaces extérieurs et du college

- MLDC_250225_025 : Contrat de maintenance préventive n°0834-24 avec la société Toilitech

- MLDC_250225_026 : Fixation des tarifs du cinéma Luteva de Lodéve

- MLDC_250225_027 : Demande de subvention auprés du Conseil régional d'Occitanie pour les
études de la phase 2 de la rénovation de I'ensemble épiscopal de Lodéve

- MLDC_250225_028 : Attribution au groupement Combas architectes mandataire, Banquet
architectes, Martel et Michel, Lundi 8, Rovo, 818, ACEB, BETSO, BET Pialot Escande du marché
de maitrise d'oeuvre pour la réhabilitation de I'ensemble épiscopal de Lodéve

- MLDC_250225_029 : Contrat de location longue durée du copieur multifonction de marque
Toshiba avec la sociéte Mutualease

- MLDC_250320_030 : Reprise de la concession funéraire située ilot K58 dans le cimetiere
communal

- MLDC_250320_031: Avenant n°3 au marché de maitrise d'oeuvre relatif a l'opération de
rénovation et I'optimisation énergétique des ateliers et bureaux du péle technique

- MLDC_250320_032 : Contrat relatif a la souscription a I'abonnement ONETM PLUS pour
I'ascenseur situé a la médiathéeque de Lodéve

- MLDC_250320_033vAttribution du lot n°8 peinture du marché pour la construction de la maison
du sport dans le cadre de la réenovation du complexe Beaumont

- MLDC_250320_034 : Autorisation d'occupation temporaire d'une partie de la parcelle AK0394
pour l'installation d'une guinguette éphémere

Informations sur les délibérations du Conseil communautaire prises par délégation depuis le
précédent Conseil :

Conseil communautaire du 6 mars 2025

- CC_250306_01: Approbation des proces-verbaux de récolement pour l'année 2024 des
collections du musée de Lodéve

- CC_250306_02 : Attribution des subventions aux actions portées par les acteurs culturels du
territoire Lodevois et Larzac dans le cadre de I'édition 2025 du Printemps des poétes

- CC_250306_03: Renouvellement de l'engagement & la démarche de labellisation des
événements éco-responsables en Occitanie Evénements détonnants, pilotée par l'association
régionale Elémen'terre pour I'édition 2025 de Résurgence, festival des arts vivants

- CC_250306_04 : Modification des mesures applicables a la taxe de séjour a compter du 1er
janvier 2026

- CC_250306_05 : Approbation de la convention tripartite de soutien a l'organisation du trail Les
terrasses du Lodévois, édition 2025, avec l'association Spiridon club nature du Lodévois et la
Commune de Lodéve et attribution d'une subvention

- CC_250306_06 : Convention pluriannuelle d'entretien de balisage du site vélo tout terrain n°194
Lodévois et Larzac avec le Vélo Club Lodévois sur la période de 2025 a 2027

- CC_250306_07 : Approbation de la convention de maitrise d'ouvrage déléguée dans le cadre du
projet Avelo3 avec la Commune de Lodéve

- CC_250306_08 : Approbation de la convention pour la valorisation de I'archéologie et I'histoire du
territoire avec le Groupe archéologique Lodévois pour I'année 2025

- CC_250306_09 : Réservation de subventions dans le cadre de |'opération programmée
d'amelioration de I'habitat et renouvellement urbain

- CC_250306_10 : Cession du lot numeéro 17 du parc d'activités économiques La Méridienne sur la
Commune de Le Bosc a la société L'Epicurien

- CC_250306_11 : Convention de servitude avec ENEDIS pour le déploiement de la canalisation
électrique sur la parcelle privee intercommunale AB778 située zone d'activités économiques les
Rocailles commune de LE CAYLAR

- CC_250306_12: Constitution de servitudes de passage permettant l'accés a la source
BERTHOMIEU sur la Commune de SAINT JEAN DE LA BLAQUIERE et l'entretien de ses
canalisations

- CC_250306_13: Convention tripartite de déversement des eaux usées de lentreprise
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PAGANONI BOIS dans la station d'épuration du parc régional d'activités économiques Michel
CHEVALIER sur la Commune de LE BOSC

- CC_250306_14 : Redevance pour performance des réseaux d'assainissement collectif pour
I'année 2025 sur I'ensemble des Communes de la Communauté de communes Lodévois et Larzac
- CC_250306_15 : Redevance consommation d'eau potable et redevance pour performance des
réseaux d'eau potable pour I'année 2025 pour I'ensemble des Communes de la Communauté de
communes Lodévois et Larzac

- CC_250306_16 : Décision modificative n°1 sur le budget annexe de l'assainissement collectif
2025

- CC_250306_17 : Attribution du fonds de concours intercommunal a la Commune de Soubés pour
le projet de rénovation des plafonds, murs et sols de I'église

- CC_250306_18 : Attribution du fonds de concours intercommunal a la Commune de Les Plans
pour le projet de mise en accessibilité de la nouvelle mairie et sa rénovation énergétique

- CC_250306_19 : Attribution du fonds de concours intercommunal a la Commune de Saint-Pierre-
de-la-Fage pour le projet de travaux de réhabilitation des appartements a I'étage de l'ancien
Presbytere

- CC_250306_20 : Attribution du fonds de concours intercommunal a la Commune de Saint-Jean-
de-la-Blaquiere pour le projet de rénovation énergetique du gite communal nommeé Gite Saint-
Jacques

- CC_250306_21 : Attribution du fonds de concours intercommunal a la Commune de Saint
Etienne de Gourgas pour le projet de rénovation du cimetiére et de I'église

- CC_250306_22 : Attribution du fonds de concours intercommunal a la commune de Saint-
Maurice-de-Navacelles pour le projet de rénovation énergétique et thermique des logements des
anciennes écoles de Madieres et Navacelles

- CC_250306_23 : Attribution du fonds de concours intercommunal exceptionnel a la commune de
Lodéve dans le cadre du projet de rénovation et d'extension du centre aquatique Nautilia

- CC_250306_24 : Modification du tableau des effectifs

Gaélle LEVEQUE demande a I'Assemblée s'il y a des observations a apporter au procés-verbal du
précédent Conseil communautaire, qui sera alors arrété ce jour par le Président de séance et le
Secrétaire de séance.
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DELIBERATION N°CM_250327_01 : Adhésion a Il'association gestionnaire du
Lycée privé agricole Vallée de I'Hérault de Gignac

VU le courrier enregistré au numeéro 2025-01-76635 du 9 janvier 2025 du Lycée privé agricole
Vallée de I'Hérault de Gignac relatif a la demande de participation communale de cent euros,

CONSIDERANT que I'enseignement agricole assure les missions d’enseignement, de formation et
d’accompagnement, notamment dans le but de permettre aux jeunes de participer & I'animation et
au développement des territoires dans leurs composantes sociale, @économique, culturelle, sportive
et environnementale,

CONSIDERANT que le lycée privé agricole Vallée de I'Hérault de Gignac offre un panel de
formations large allant de la quatrieme en enseignement agricole au Brevet de Technicien
Supérieur (BTS) dans les métiers du végétal, aux formations continues et apprentissage,

CONSIDERANT que I'une des particularités du lycée privé agricole Vallée de I'Hérault de Gignac
est sa gestion par une association regroupant cinquante communes : ce modele de gouvernance
unique en France permet un ancrage territorial fort et une collaboration étroite avec les
professionnels des différentes filieres de formation, tandis que le conseil d'administration de
I'association assure la gouvernance, garantissant ainsi une réponse adaptée aux enjeux
economiques, ecologiques et environnementaux actuels,

CONSIDERANT que, pour information, en 2025 le lycée prive agricole Vallée de I'Hérault de
Gignac recoit vingt-six éléves de Lodéve,

éll EQUE

- ARTICLE 1 : ADHERE a I'association gestionnaire du Lycée privé agricole Vallée de I'Hérault de
Gignac, pour un montant de cent euros,

- ARTICLE 2 : DESIGNE Didier KOEHLER comme référent au sein du conseil d'administration de
I'association gestionnaire du Lycée privé agricole Vallee de I'Hérault sis a Gignac,

- ARTICLE 3 : AUTORISE le Maire ou son représentant a effectuer toutes les démarches
nécessaires a l'exécution de la présente délibération, a signer tous les documents y afférents,

- ARTICLE 4 : IMPUTE la dépense correspondante au budget principal, chapitre 65, article 6574,

- ARTICLE 5 : DIT que le présent acte sera transmis au service du controle de |égalité, publié
selon la réglementation en vigueur, notifié aux tiers concernés et inscrit au registre des actes.

VOTE ADOPTE A L'UNANIMITE

Accusé de réception en préfecture
34-213401425-20250326-Imc116511-DE-1-1
Date de télétransmission : 27/03/25

Date de publication: 01/04/2025
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DELIBERATION N°CM_250327_02 : Convention de maitrise d'ouvrage déléguée
dans le cadre du projet Avelo3 avec la Communauté de communes Lodévois et
Larzac

VU l'appel & projet AVELO 3 de I'Agence De I'Environnement et de la Maitrise de I'Energie
(ADEME),

VU la délibération n°CC_250306_07 du Conseil communautaire du 06 mars 2025, relative a la
convention de maitrise d'ouvrage déléguée dans le cadre du projet AVELO 3 avec la Commune de
Lodéve,

CONSIDERANT que dans la continuité des programmes AVELO 1 et AVELO 2 dont bénéficient
déja plus de 650 territoires, 'ADEME lance le troisieme programme AVELO,

CONSIDERANT que la Commune de Lodéve a candidaté en partenariat avec la Communauté de
communes Lodévois et Larzac a l'appel a projet AVELO 3 sur le développement des mobilités
douces,

CONSIDERANT que I'ADEME a retenu la candidature en octobre 2024 et a désignée la
Communauté de communes Lodévois et Larzac chef de file du projet, ce qui a permis la finalisation
du conventionnement en janvier 2025,

CONSIDERANT que dans le cadre du projet le taux d'aide de TADEME est de cinquante pour cent
(50 %),

CONSIDERANT que le projet est structuré autour de troix axes fixés par I'appel a projet :

Axe 1 : soutenir la construction d'une politique cyclable via le financement d'études
- pour la Communauté de communes Lodévois et Larzac :

Planification stratégique : réalisation d'un plan vélo et de mobilités actives sur le territoire
Lodévois et Larzac

Réalisation de I'étude pour le raccordement entre Lodéve et le lac de Salagou

- pour la Commune de Lodéve

plan d'amenagement de quartiers apaises, mise en ceuvre du schema des mobilités douces

Axe 2 : soutenir la mise en ceuvre de services vélo

- pour la Commune de Lodéve

Faire de I'espace Luteva un point d'information sur les mobilités

Mettre en place un service de prét de Vélos a Assistance Electrique (VAE) pour les habitants
via 'EBE L'abeille verte

Achat d'arceaux

Axe 3 : soutenir 'animation et la promotion de politiques cyclables intégrées
Féte des mobilités de la Commune de Lodéve
Campagne grand public d'information autour du vélo et des mobilités actives

CONSIDERANT que pour réaliser les projets municipaux retenus par 'ADEME, une convention de
maitrise d'ouvrage déléguée est nécessaire,

il : ichel PAN

- ARTICLE 1 : APPROUVE la convention de maitrise d'ouvrage déléguée avec la Communauté
de communes Lodévois et Larzac pour la réalisation des projets de la Commune de Lodéve dans
le cadre du projet AVELO 3,

- ARTICLE 2 : AUTORISE le Maire, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches
nécessaires a l'exécution de la présente délibération et a signer tous les documents y afférents, en
particulier la convention annexée a la présente délibération,

- ARTICLE 3 : IMPUTE la dépense et les recettes correspondantes au budget principal, chapitre
11 et chapitre 74,

- ARTICLE 4 : DIT que le présent acte sera transmis au service du contréle de légalité, notifié aux
tiers concernés, publié selon la réglementation en vigueur et inscrit au registre des actes.

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire I'objet
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Claude LAATEB demande comment seront organisées les fétes des mobilités douces. Gaélle
LEVEQUE précise que ce sera déja la troisiéme édition : I'année derniére, cette féte s'est déroulée
en coeur de ville. Cette année, elle se déroulera sur le parc municipal dans dix jours, le 5 avril,
pour lagquelle un dépliant a disposition permet dés lors de prendre connaissance des différentes
activités organisées, dont des stands d'expérimentation de différents types de vélos. Michel PANIS
compléte en annongant la présence d'un groupe proposant une démonstration de bike polo.
Claude LAATEB s'interroge sur les sujets des stands : présentation de projets ou alimentaires, cet
évenement pouvant étre I'occasion de proposer une offre de commergants ambulants. Gaélle
LEVEQUE explique qu'il y a effectivement tout type de sujets proposés dans les stands mais tous
doivent étre en relation avec les mobilités douces. Par exemple, I'année derniére, un stand
proposait des tests d'effort. Cela doit se distinguer du marché hebdomadaire. Claude LAATEB
rappelle l'intérét de ce type d'évenement de proposer des commergants du territoire. Gaélle
LEVEQUE confirme que 'ensemble des manifestations organisées vise a attirer des personnes sur
la ville tout en bénéficiant a 'ensemble des commercants. Elle explique également que le choix du
lieu, le parc municipal, permet de ne pas bloquer un espace et la circulation un samedi apres-midi,
soit sécuriser tout un espace en ville. Claude LAATEB insiste sur la présence ou non de stands
alimentaires. Gaélle LEVEQUE répond qu'il y aura une buvette. Ali BENAMEUR précise que la
buvette sera tenue par le service jeunesse.

Magali STADLER demande si cette convention permettra de revoir les pistes cyclables. Gaélle
LEVEQUE rappelle qu'un travail est mené sur tous les aspects de circulation et mobilités dans la
ville mais que cette convention n'a pas I'objectif de résoudre tous les probléemes de largeur de
voies qui empéchent d’avoir dédié uniquement aux velos. Claude LAATEB rappelle les propos de
présentation du projet de délibération par Michel PANIS sur la mobilité douce, qui concerne une
partie des lodévois puisqu'il est trés compliqué aujourd’hui de circuler en vélo dans la ville. Gaélle
LEVEQUE précise que les mobilités douces ne concernent pas que les vélos, mais bien
globalement le confort des usagers sur I'espace public. Claude LAATEB réitére sur le manque de
confort justement. Gaélle LEVEQUE confirme que le travail est en cours. Didier KOEHLER répond
a Claude LAATEB sur la limitation de vitesse a trente kilométre heure, comme dans beaucoup de
villes en France, permet le partage des voies avec les piétons et les cyclistes : il est vrai que méme
si ce ne sont pas des pistes cyclables, les voiries communales comportent des cheminements pour
les vélos, comme pour les piétons.

VOTE ADOPTE A L'UNANIMITE
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Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire I'ob{'al
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Montpellier dans un délai de deux mois, 4 compter
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.felerecours.fr.



‘ N
. rlo‘déve

PORTE OF LA NEDITERRANES

CONVENTION DE MAITRISE D'OUVRAGE DELEGUEE
DANS LE CADRE D’AVELO 3

ENTRE :

le maitre d'ouvrage :

Commune de Lodéve, sise 7 place de I'Hétel de ville 34700 Lodéve, représentée par Gaélle LEVEQUE en qualité
de Maire,

ci-aprés désignée "le maitre d'ouvrage”

ET:

le maitre d'ouvrage délégué :

Communauté de communes Lodévois et Larzac, sise 1 place Francis Morand 34700 Lodéve, représentée par
Jean-Luc REQUI en qualité de Président,

ci-aprés désignée "le maitre d'ouvrage délégué”

PREAMBULE :

Dans la continuité des programmes AVELO 1 et AVELO 2 dont bénéficient déja plus de 650 territoires, ADEME
lance le troisiéme programme AVELO.

La Commune de Lodéve a candidaté en partenariat avec la Communauté de communes Lodévois et Larzac a
l'appel & projet AVELO 3 sur le développement des mobilités douces. LADEME a retenu la candidature en octobre
2024 et a désigné la Communauté de communes Lodévois et Larzac chef de file du projet. Le conventionnement
s'est finalisé en janvier 2025 par une réunion de finalisation du projet.

Dans le cadre du projet le taux d'aide de 'ADEME est de 50 %. La fin de I'éligibilité des dépenses est fixée au juin
2027

Pour réaliser les projets municipaux retenus par 'ADEME, une convention de maitrise d'ouvrage déléguée est
donc nécessaire,

ARTICLE 1: OBJET DE LA CONVENTION
La présente convention a pour objet de définir les modalités des missions confiées au maitre d'ouvrage délégué
pour la réalisation des projets du maitre d'ouvrage en 2025, dans le cadre d'AVELO 3 :

- |la réalisation de la féte des mobilités douces

- I'achat d'arceaux a vélo

- la mise en place d'un service de prét de VAE

- |a réalisation d'outils d'informations des Lodévois sur les mobilités douces

ARTICLE 2 : MISSIONS DU MAITRE D'OUVRAGE DELEGUE
Le maitre d'ouvrage délégué aura pour missions :
1.1. assurer la réalisation de |'action
1.2. établir le calendrier prévisionnel du projet
1.3. gérer le budget alloué au projet
1.4. assurer la qualité et le respect des normes en vigueur
1.5. rendre compte réguliérement au maitre d'ouvrage de l'avancement des travaux

ARTICLE 3 : FINANCEMENT GLOBAL DU PROJET

FINANCEMENT GLOBAL DU PROVET
Depenses Montant TTC Recettes Montant
Information du hall 500¢€ ACEME (50 % du HT) 10900¢
e o0 mobditds Lot FOIVA (16,304% T1C arcea) »ic
ACNAt TACAMIX 2 WE0 sA0¢ AOINANCAMENt 08 COIRCINGSS 1551\
enretien 0es velos dans e Cadie du programme de pié 02 VAE &t de gestion 4800¢€
InQéniene Gu prowt S80¢€
TOTAL 24800 € TOTAL 24 800 €




Dépenses Montant TTC Recettes Montant
infematon du hall £000¢€ ADEME {50 2= duHT) 0e0e
ite des mobilités 6000€ MOD refactures a | vile de 2200 €

| oo
achat d'arceau a vao (1400 pour le compte oe |3 Jlle de Looawe) 220¢€ Parmicipation de 1a Ville de Looe 11700«
entietien oes wios dans ke cadre du programime oe pedt o VA ot de gestion 1800 €
INQEene Ou projet (BCTUraion restation par 13 viie 0¢ Loowe) SB0E
TOTAL 24 800 € TOTAL 24 800 €

Depenses Montant TTC Recettes Montant
participation wrsée 3 ka COLL 1 70€ ::Lé’c‘:“'m Inginicune projet 3 580¢
Vs AN IngEtiee o S80€  |FCTVA W€
Achat darceux a wio (MOD de la CCLL) 2200€ Autofnancement de ka Commune 13509

TOTAL 19700¢C TOTAL 19700 ¢

Il est convenu entre les parties qu'afin que la CCLL puisse produire un état des dépenses permettant d'obtenir
I'aide de 'ADEME, que ;
- La Commune refacture de maniére forfaitaire le temps d'ingénierie spécifique au projet assuré par ses
agents non mutualisés ;
- La CCLL refacture a la Commune l'intégralité des dépenses qu'elle supporte ;
- La CCLL ne sera pas rémunérée pour cette MOD (coordination et gestion de la MOD assurées par du
personnel mutualisé).

ARTICLE 4 : DUREE DE LA CONVENTION
La présente convention est conclue pour une durée d'un an, a compter de la date de signature. Elle pourra étre
renouvelée ou modifiée par accord écrit des parties, via un avenant.

ARTICLE 5 : OBLIGATIONS DES PARTIES
5.1, le maitre d'ouvrage s'engage a fournir toutes les informations nécessaires a la bonne réalisation de la mission.
5.2. le maitre d'ouvrage délégué s'engage a mener sa mission avec diligence et professionnalisme.

ARTICLE 6 : RESILIATION
Chacune des parties pourra résilier la présente convention en cas de manquement grave de l'autre partie 4 ses
obligations, aprés mise en demeure restée sans effet.

ARTICLE 7 : LITIGES
En cas de litige relatif & I'interprétation ou a l'exécution de la présente convention, les parties s'efforceront de
trouver une solution amiable. A défaut, le litige sera soumis aux tribunaux compétents du lieu de 'opération.

Fait a Lodéve,
pour le maitre d'ouvrage pour le maitre d'ouvrage délégué
la Commune de Lodéve la Communauté de communes
Lodévois et Larzac
le Maire le Président

Gaélle LEVEQUE Jean-Luc REQUI



DELIBERATION N°CM_250327_03 : Participation a la campagne 2025 de I'action
8000 arbres par an du Conseil départemental de I'Hérault

VU le Code Géneéral de la Propriété des Personnes Publiques (CGPPP), et en particulier I'article
L3112-1,

VU la délibération n°AD/121119/A/22 du Conseil départemental de I'Hérault du 12 novembre 2019,
relative aux campagnes de I'action 8000 arbres par an, visant a faire don d'arbres aux Communes
pour les promouvoir dans I'espace public en insufflant une prise de conscience collective,

VU les délibérations n°CM_220315_06 du Conseil municipal du 15 mars 2022 et
n°CM_230328_07 du Conseil municipal du 28 mars 2023, relatives a la participation aux
campagnes correspondantes de l'action 8000 arbres par an du Conseil départemental de I'Hérault,

CONSIDERANT que le Conseil départemental de I'Hérault est engagé depuis plusieurs années en
faveur de la préservation de I'environnement et de la biodiversité, dans une ambition de résilience
des territoires face au changement climatique,

CONSIDERANT que les arbres disposent de vertus multiples liées a :
- la qualité paysagere et esthétique qui favorisent le bien étre,
- leurs facultés de résorption des ilots de chaleur dans un contexte urbain en réintroduisant le
veégeétal dans les aménagements urbains,
- la réduction du gaz carbonique (CO?) dans I'atmosphére par photosynthése,
- la capacité a absorber les polluants atmosphériques : Composés Organiques Volatiles (COV),
particules fines...,
- 'abritement de la biodiversité,

CONSIDERANT que les principes de cette action sont les suivants :
- les sites retenus peuvent étre multiples : une aire de jeux, un boulodrome, un espace public,
une esplanade, une cour d'école...,
- les arbres sont choisis dans un panel de trente-quatre essences adaptées aux différents
environnements du territoire héraultais (littoral, plaine, piemont, montagne...) et sont d'une taille
significative avec une circonférence du tronc entre huit et quatorze centimetres,
- ces essences d'arbres présentent un caractére mellifére propice aux abeilles,
- le Conseil départemental de I'Hérault assure I'achat et la livraison,
- la Commune prend en charge les plantations soit en régie, soit avec des associations, des
ecoles, des colleges ou tout autre partenaire,
- des mesures d’accompagnement seront proposees par le Conseil départemental de I'Hérault
et le Conseil d'Architecture d'Urbanisme et d'Environnement (CAUE) de I'Hérault pour assurer
le succeés de la plantation, notamment par la fourniture d'un guide relatif aux techniques de
plantations : période de plantations, caractéristiques des fosses, du tuteurage ou haubanage,
suivi d'arrosage... et par des actions de formation,

CONSIDERANT que ces plantations, ayant vocation a étre affectées a I'usage du public ou & un
service public communal (écoles maternelles et élémentaires, voies communales, aires de jeux,
places publiques, autres espaces publics communaux), seront cedées a la Commune a I'amiable
et a titre gratuit, sans déclassement préalable, conformément a l'article L3112-1 du CGPPP
susvise,

CONSIDERANT qu'a cet effet, la Commune, a réception des arbres, sera responsable de leur
entretien et contribuera a la réussite de I'opération par la qualité et le suivi des prestations liées a
la prise de la végétation,

Oui I'exposé de Didier KOEHLER et aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal :

- ARTICLE 1 : ACCEPTE la cession a I'amiable et a titre gratuit, sans déclassement préalable,
conformément a l'article L3112-1 du CGPPP susvisé d'un total de vingt-quatre arbres de la
campagne 2025 de l'action 8000 arbres par an du Conseil départemental de I'Hérault, selon les
essences suivantes :

- sept chénes verts, - quatre savonniers, - trois érables de Montpellier,
- un camphrier, - un érable plane, - un noyer commun

- un arbre a soie, - un plagueminier, - trois érables champétres,

- un azerolier, - un tilleul a petites feuilles,

- ARTICLE 2 : DECIDE d’affecter ces plantations a I'espace public communal suivant :

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire I'objet
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Montpellier dans un délai de deux mois, a compter
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible
par le site internef www.telerecours.fr.



- dans le but de végétaliser la cour pour apporter ombre et fraicheur et améliorer la gestion des eaux
pluviales : lécole PREMERLET, lécole PASTEUR, IEtablissement d'hébergement pour personnes
agées dépendantes I'Ecureuil,

- pour 'embellissement des espaces publics : le boulevard Jean JAURES,

- ARTICLE 3 : AUTORISE le Maire, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches
nécessaires a l'exécution de la présente délibération et a signer tous les documents y afférents,

- ARTICLE 4 : DIT que le présent acte sera transmis au service du contréle de légalité, notifi€ aux
tiers concernés, publié selon la réglementation en vigueur et inscrit au registre des actes.

Claude LAATEB reconnait avoir du mal a suivre les différentes mises en place des arbres
proposées : ils sont mis dans un lieu, puis entreposés au Grézac. Didier KOEHLER explique que la
livraison des arbres dans le cadre de la campagne des 8000 arbres a lieu a une période ou il n'est
pas judicieux de les planter, autant pour la saisonnalité que pour la sécurisation des sites pour la
plantation. Par exemple, s’ils sont livrés en période scolaire, les services ne vont pas intervenir
dans les cours des écoles avec du matériel comme une mini-pelle. C'est la raison pour laquelle ils
sont stockeés sur le site du Grézac ou un entretien adapté est organisé. Claude LAATEB revient sur
la présentation précédente et s'interroge s'il n'y avait alors que des arbres pour les écoles. Didier
KOEHLER rappelle la présentation faite qui précise que pour cette année, deux écoles sont
principalement concernées et le choix a été de fait de retenir vingt-quatre arbres au vu du temps et
de l'organisation que cela demande déja aux services. Claude LAATEB demande si des arbres ont
été plantées en ville. Didier KOEHLER confirme et précise que les équipes travaillent sur les
implantations a envisager pour I'année prochaine. Claude LAATEB demande si une cartographie
est réalisée. Didier KOEHLER confirme que les services travaillent notamment sur une
cartographie comprenant les aménagements prévus également. Claude LAATEB demande a étre
destinataire de cette cartographie. Didier KOEHLER demandera aux services de transmettre les
outils de travail. Gaélle LEVEQUE rappelle également I'importance de renouveler le parc d'arbres
de la ville, d'autant que par exemple, beaucoup de platanes sont atteints par le chancre coloré, qui
de par son caractére trés invasif décime les populations de platanes. Ainsi, il y a régulierement sur
les voies, notamment départementale au vu du nombre de platanes au bord des routes, des
opérations d'abattage pour éradiquer au plus tét l'invasion. Gaélle LEVEQUE conclut en rappelant
I'importance de replanter des arbres aux endroits les plus adaptés pour renouveler ceux qui sont
abattus et c'est ce qui a été réalisé sur le parc du Grézac, en cours de transformation. Claude
LAATEB fait la transition avec les soixante-dix peupliers abattus au site de Campeyroux pour
savoir ce qu'il en devient. Didier KOEHLER ajuste le nombre de peupliers a trente-deux qui
représentaient un danger puisque tous étant malades et fragilisés, alors que le site accueillait
beaucoup de monde, comme cela a deja eté expliqué. Il expligue que le peuplier est un arbre
gorgé d'eau, vieillissant mal et qui effectivement n'auraient pas da étre planté sur ce secteur, ily a
une trentaine d'année, avec des coupes rases qui ont fragilisées les arbres au moment de la
pousse, l'eau entrant par les branches coupées et pourrissant les troncs des arbres. Didier
KOEHLER confirme qu'il n'est aisé de prendre des décisions d'abattage, alors que I'on se bat pour
en replanter et créer des ilots de fraicheur, mais cette forét était dangereuse. Aujourd’hui, les
arbres ont été abattus, le secteur sécurisé, une grande partie des troncs a été évacuee. Il s'en
suivra l'intervention d'une entreprise pour remettre en état le sol, afin que le lieu puisse étre
entretenu et maintenu propre. Claude LAATEB demande, dans la continuité de ce qui est expliqué,
si d’'autres arbres seront plantés sur ce site. Didier KOEHLER rappelle les objectifs expliqués
I'année derniére, qui consistent a ne pas replanter des arbres mais a laisser faire la nature : déja
de nouveaux arbres ont poussé et les anciennes haies du camping repoussent a la suite de
I'éclaircissement et l'assainissement du lieu : le travail maintenant va consister a entretenir,
controler et sélectionner les arbres poussants naturellement. Claude LAATEB insiste sur le fait que
les arbres de la campagne de 8000 arbres ne seront pas plantés sur ce site. Didier KOEHLER
confirme que sur ce site, il faut laisser faire la nature : un arbre qui pousse naturellement aura plus
de facilité a vivre.

Damien ROUQUETTE revient sur la publication faite par Gaélle LEVEQUE sur la journée dédiée
aux platanes organisée par le pdle routes et mobilités du Conseil départemental de I'Hérault et
demande si cela entre dans la campagne des 8000 arbres. Gaélle LEVEQUE explique que le post
sur Facebook concerne les travaux du Conseil départemental de I'Hérault sur les platanes infestés
par le chancre colorés situés sur la route départementale numéro 35 afin de sécuriser I'espace
alors que le Conseil départemental de I'Hérault propose aux collectivités, dont Lodéve, des arbres
pour leurs propres espaces publics par la campagne des 8000 arbres. Certains arbres seront
effectivement abattus et d'autres replantés pour compenser mais surtout pour le bien-étre de tous.

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire I’ob{el
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Monl/)elher dans un délai de deux mois, 4 compter
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.felerecours.fr.



Damien ROUQUETTE demande si d'autres arbres seront replantés a la place des platanes
abattus. Gaélle LEVEQUE rappelle que cette question concerne le Conseil départemental de
I'Hérault et que la Commune gére les plantations des arbres sur son espace public. Damien
ROUQUETTE insiste sur la garantie de replantation sur la route départementale comme indiqué
dans le post face book. Gaélle LEVEQUE répond a nouveau que le Conseil départemental de
I'Hérault prendra sa décision et ne peut pas assurer que ses services replanteront exactement au
méme endroit. Gaélle LEVEQUE propose de I'en informer quand cela sera décidé.

VOTE ADOPTE A L'UNANIMITE

Accusé de réception en préfecture
34-213401425-20250326-Imc116254-DE-1-1
Date de télétransmission : 27/03/25

Date de publication: 01/04/2025

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exéculoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire I'objet
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Trnibunal administratif de Montpellier dans un délai de deux mois, & compler
de la notification : le Tnbunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible
par le site internef www.telerecours.fr.



DELIBERATION N°CM_250327_04 : Attribution d'une subvention au Collége Paul
DARDE de Lodéve pour le voyage scolaire a Séville en Espagne

VU le courrier enregistré au numéro 2025-02-77799 du 3 février 2025 du Collége Paul DARDE de
Lodéve relatif a la demande de subvention pour le voyage scolaire a Séville en Espagne prévu la
semaine du 6 mars 2025 dans le cadre d'un projet de jumelage avec le College Pablo NERUDA de
CASTILLEJA la CUESTA permettant un éechange linguistique et culturel, les correspondants
espagnols étant regus a Lodéve la semaine du 31 mars 2025,

CO:‘JSIDERANT que le College Paul DARDE organise ce voyage pour les éléves de troisiéme
cycle,

Oui I'exposé de Gilles MARRES et aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal :

- ARTICLE 1 : ACCORDE une subvention de deux-cents euros (200 €) au Collége Paul DARDE
de Lodéve, pour participer a l'organisation du voyage scolaire a Séville en Espagne,

- ARTICLE 2: AUTORISE le Maire, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches
nécessaires a I'exécution de la présente délibération et a signer tous les documents y afférents,

- ARTICLE 3 : IMPUTE la dépense correspondante au budget principal, chapitre 65, article 6573,

- ARTICLE 4 : DIT que le présent acte sera transmis au service du controle de légalité, publié
selon |la réglementation en vigueur, notifié aux tiers concernés et inscrit au registre des actes.

VOTE ADOPTE A L'UNANIMITE

Accusé de réception en préfecture
34-213401425-20250326-Imc116934-DE-1-1
Date de télétransmission : 27/03/25

Date de publication: 01/04/2025

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire I’ob{el
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Monl/)elher dans un délai de deux mois, & compter
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.felerecours.fr.



DELIBERATION N°CM_250327_05 : Approbation du projet de réhabilitation de la
piscine Nautilia

VU la decision du Maire n°MLDC_230223_037 du 23 février 2023 relative a l'attribution du marché
de maitrise d’'oeuvre pour la réehabilitation de la piscine Nautilia,

VU la délibération n°CM_240402_09 du Conseil municipal du 2 avril 2024, relative a l'actualisation
des autorisations de programme et des crédits de paiement du budget principal de I'année 2024,
dont l'autorisation de programme numéro 25 intitulée "Projet de requalification de la piscine Nautilia

VU la décision du Maire n°MLDC_240510_058 du 10 mai 2024, relative au dépét du permis
d'aménager dans le cadre du projet de requalification de la piscine Nautilia,

VU la décision du Maire n°MLDC_241219_126 du 19 décembre 2024, relative a I'attribution des
marchés de travaux pour la réhabilitation de la piscine,

CONSIDERANT que la piscine a été fermée en 2022 car les bassins perdaient une trés grande
quantité journaliére d'eau faute d’étanchéité

CONSIDERANT que I'équipement ne répondait plus aux normes énergétiques,

CONSIDERANT la volonté politique dans le cadre du nouveau projet de service des sports de
s'investir dans le savoir nager avec la Communauté de communes Lodévois et Larzac et les
Communes,

CONSIDERANT la nécessité dans un contexte de finances publiques nationales trés contraintes
de trouver le juste colt de fonctionnement,

CONSIDERANT, le coiit du projet global de neuf-cent-trente-mille-six-cent-neuf euros et trente-et-
un centimes (930 609,31 €),

il ¢ de Ali B

- ARTICLE 1 : APPROUVE le projet de réhabilitation de la piscine Nautilia estimé a neuf-cent-
trente-mille-six-cent-neuf euros et trente-et-un centimes (930 609,31 €), selon le plan de
financement suivant :

- Etat 400 000,00 euros,
au titre de la Dotation d'Equipement des Territoires Ruraux (DETR)

- Conseil régional d'Occitanie 100 000,00 euros,
- Conseil départemental de I'Hérault 120 000,00 euros,
- Communauté de communes Lodévois et larzac 100 000,00 euros,
- Commune de Lodéve 210 609,31 euros,

- ARTICLE 2 : AUTORISE le Maire, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches
nécessaires a I'exécution de la présente délibération et a signer tous les documents y afférents,

- ARTICLE 3 : INSCRIT l'opération au budget 2025 pour realiser celui-ci au chapitre 21,
conformément a l'autorisation de programme numeéro 25,

- ARTICLE 4 : DIT que le présent acte sera transmis au service du contréle de |égalité, notifié aux
tiers concernés, publié selon la réglementation en vigueur et inscrit au registre des actes.

Damien ROUQUETTE s'interroge sur les montants annoncés dans le projet de délibération de

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire I'objet
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Montpellier dans un délai de deux mois, a compter
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible
par le site internef www.telerecours.fr.



neuf-cent-trente-mille euros alors que dans le plan pluriannuel d'investissements dans le rapport
d’orientation budgétaire, il est indiqué d'autres montants selon les colonnes qui dépassent un
million d’euros. Ali BENAMEUR répond que le projet de délibération fait référence a la premiére
phase alors que le plan pluriannuel d'investissements comprend I'ensemble des phases dont
I'agrandissement du coté du court de tennis, pour faire un espace détente avec un cour de Beach
volley. Damien ROUQUETTE demande alors si cette deuxieme phase représente un montant de
deux-cent-mille euros. Gaélle LEVEQUE confirme que dans le plan pluriannuel d’investissements,
il est prévu I'ensemble de |'opération alors que ce projet de délibération concerne la phase de
rénovation des bassins et tout ce qui permettra une réouverture cet été.

VOTE ADOPTE A L'UNANIMITE

Accusé de réception en préfecture
34-213401425-20250326-Imc117026-DE-1-1
Date de télétransmission : 27/03/25

Date de publication: 01/04/2025

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte el informe que le présent acte peut faire I‘ob{el
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Montpellier dans un délai de deux mois, & compter
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par le site infernet www.felerecours.fr.



DELIBERATION N°CM_250327 06 : Approbation du fonds de concours
intercommunal exceptionnel dans le cadre du projet de rénovation et extension
du centre aquatique Nautilia

VU le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) et en particulier les articles L5214-16,

VU la délibération n°CC_240711_23 du Conseil communautaire instaurant un reglement des fonds
de concours intercommunaux pour la période 2024-2026,

VU l'article 1 du reglement des fonds de concours intercommunaux, précisant la création de fonds
de concours exceptionnel pour les équipements majeurs d'intérét communautaire figurant au Plan
Pluriannuel d’Investissement (PPI) et relevant de la fonction de centralité de la Commune de
Lodeve,

CONSIDERANT le projet de rénovation et extension du centre aquatique Nautilia sur la commune
de Lodéve, proposant une rénovation énergétique et une protection thermique des bassins,

CONSIDERANT l'objectif de développer des activités ludiques afin d’augmenter I'attractivité du
centre aquatique,

CONSIDERANT que le projet est éligible au dispositif de fonds de concours exceptionnel pour les
equipements majeurs d’'intérét communautaire suscités,

Oui l'exposé de Marie-Laure VERDOL et aprés en avoir délibéré, le Conseil

- ARTICLE 1 : APPROUVE l'approbation d'un fonds de concours intercommunal exceptionnel d'un
montant de cent-mille euros (100 000 €), par la Communauté de communes Lodévois et Larzac
pour le projet de rénovation et extension du centre aquatique Nautilia,

- ARTICLE 2 : AUTORISE le Maire, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches
nécessaires a I'exécution de la présente délibération et a signer tous les documents y afférents,

- ARTICLE 3 : DIT que le présent acte sera transmis au service du contréle de légalité, notifié aux
tiers concernés, publié selon la réglementation en vigueur et inscrit au registre des actes.

VOTE ADOPTE A L'UNANIMITE

Accusé de réception en préfecture
34-213401425-20250326-Imc116203-DE-1-1
Date de télétransmission : 27/03/25

Date de publication: 01/04/2025

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire I'objet
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Trnibunal administratif de Montpellier dans un délai de deux mois, & compler
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible
par le site internef www.telerecours.fr.



CONVENTION ATTRIBUTIVE D'UN FONDS DE CONCOURS EXCEPTIONNEL

Dossier

Nom du bénéficiaire Commune de Lodéve

il du projt e e o
Co0t total éligible 906 938,74 € HT

Montant de l'aide 100 000 € soit 11% des dépenses HT

X il T O 3111212027

demande de solde




Entre les soussignés
La Communauté de communes Lodévois et Larzac, représentée par Jean-Luc REQUI en qualité de Président,

Et
La Commune de Lodéve, représentée par Gaélle LEVEQUE en qualité de Maire,

LLi ]

Vu la délibération n°CC_250306_23 du Conseil Communautaire du 6 mars 2025 approuvant la présente
convention, ou approuvant l'attribution d'un fond de concours d’'un montant de : 100 000 €

R i

ARTICLE 1: OBJET
La présente convention a pour objectif I'attribution d'un fonds de concours exceptionnel a la Commune de Lodéve
pour la rénovation du Centre aquatique Nautilia et la création d'espaces ludiques.

ARTICLE 2 : MONTANT ET MODALITES DE VERSEMENT
Article 2.1 Montant
Le cot total prévisionnel des dépenses éligibles retenues est de 906 938,74 € HT,
L'aide prévisionnelle attribuée au titre du dispositif du fonds de concours, s'éléve a un montant maximum de
100 000 €, soit 11% du colt total hors taxes éligibles au projet cité a l'article 1.

Article 2.2 Modalité de versement

Une avance de 50% sera versée a la signature des deux parties de Ia pfésenle convention, sur demande écrite de
la Commune adressée par courriel a 'adresse fondsde 3 ac.fr. Devra étre joint a la
demande de paiement de l'avance, une attestation de démarrage des travaux (notrﬁc.ahon de marchés de travaux)
signée par le Maire.
Le solde sera versé a I'achévement de |'opération, sur présentation des piéces mentionnées ci-dessous et adressé
par courriel a I'adresse fondsdeconcours@lodevoisetiarzac.fr :

- Le RIB de la Commune,

- Un état récapitulatif des dépenses visé par le Trésorier et signé par le Maire (si les documents ne sont pas

signés par le représentant légal, joindre le pouvoir donné par ce dernier au signataire),

- Les factures correspondantes,

- Plan de financement définitif signé par le Maire,

- Attestation de fin d'opération et de conformité signé par le Maire,

- Preuve de publicité (panneau de chantier, presse, site internet, affichage, etc.).

xconcoursi@iod

ARTICLE 3 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet 4 la date de sa signature par I'ensemble des parties et a une durée de validé de
deux ans.

Elle est tacitement reconductible annuellement, jusqu'a I'exécution compléte des dépenses a la charge de la
commune en faveur du projet susvisé et au plus tard jusqu'a la date d'expiration du dispositif du fonds de concours
intercommunaux, soit le 31 décembre 2028.

ARTICLE 4 : COMMUNICATION

Comme le prévoit l'article 5 du réglement, la Commune bénéficiaire s'engage a assurer la publicité de la
participation de la Communauté de communes Lodévois et Larzac au financement de I'opération sur tous les
supports de communication (panneau de chantier, presse, site internet, affichage...).

La Commune bénéficiaire s'engage a utiliser le logo de la Communauté de communes Lodévois et Larzac, a
récupérer auprés du service communication de la Communauté de communes Lodévois et Larzac.

ARTICLE 5 : RECOURS
Tous litige résultant de l'interprétation ou de I'exécution de la présente convention est du ressort du tribunal
administratif du lieu de |'opération,

Fait a Lodéve, le Fait a Lodéve, ke 6 mars 2025,
Signé électron

iquement par:
La Communauté de communes La Commune de
Lodévous e( l R Lodéve
J Le Maire
Jean-Luc REQUI Gaélle LEVEQUE
AAIHALITE conformément & |a délibération
e COMULNES n"CC_250308_23 du Conseil
_ CRVEIS [T LRI communautaire du 6 mars 2025

1. Pace Farcs MWerwnd - M700 LCDEVE
o o4 67 39 B0 50 - Fun 04 11 BA G2 &0
r—e e T S ]
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DELIBERATION N°CM_250327_07 : Approbation de la convention tripartite de
soutien a l'organisation du trail Les terrasses du Lodévois, édition 2025, avec
I'association Spiridon club nature du Lodévois et la Communauté de communes
Lodévois et Larzac et attribution d'une subvention

VU le courrier enregistré au numéro 2025-03-79100 du 3 mars 2025, relatif au projet d'organisation
du trail Les Terrasses du Lodeévois et a la demande de subvention afférente,

CONSIDERANT que le trail est organisé chaque année par I'association Spiridon Club Nature du
Lodévois et que cette année I'événement sportif aura lieu le 12 et 13 avril 2025,

CONSIDERANT les objectifs communs des partenaires de développement des activités de pleine
nature sur le territoire intercommunal,

CONSIDERANT que cette manifestation représente une vitrine valorisant le patrimoine naturel et
culturel du territoire,

CONSIDERANT que cette manifestation démontre les efforts de la Communauté de communes et
de la Commune de Lodéve pour développer les pratiques sportives et notamment les activités de
pleine nature,

CONSIDERANT que chaque année la Commune de Lodéve et la Communauté de communes
Lodevois et Larzac participent a la bonne organisation de cet événement par une aide logistique,
matérielle et financiére,

Oui l'exposé de Ali BENAMEUR et aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal :

- ARTICLE 1 : APPROUVE la convention tripartite de soutien a l'organisation du trail Les terrasses
du Lodévois, édition 2025, avec l'association Spiridon club nature du Lodévois et la Communauté
de communes Lodévois et Larzac, permettant de définir les engagements réciprogques,

- ARTICLE 2 : APPROUVE lattribution d'une subvention a l'association Spiridon club nature du
Lodévois d'un montant de quatre-mille euros (4 000 €),

- ARTICLE 3 : AUTORISE le Maire, ou son repréesentant, a effectuer toutes les démarches
nécessaires a l'execution de la présente déliberation et a signer tous les documents y afférents, et
en particulier la convention annexée a la présente délibération,

- ARTICLE 4 : IMPUTE les dépenses correspondantes au budget principal, chapitre 65, article
65748,

- ARTICLE 5 : DIT que le présent acte sera transmis au service du contréle de légalité, notifi€ aux
tiers concernés, publié selon la réglementation en vigueur et inscrit au registre des actes.

Ali BENAMEUR tient a remercier Didier RAVAILLE qui quitte sa fonction de président de
|'association.

VOTE ADOPTE A L'UNANIMITE

Accusé de réception en préfecture
34-213401425-20250326-Imc116918-DE-1-1
Date de télétransmission : 27/03/25

Date de publication: 01/04/2025

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire | ‘ob{el
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Monl/)elher dans un délai de deux mois, & compter
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.felerecours.fr.
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PORTE DE LA MEDITERRANEE

— Sparts Nature

CONVENTION TRIPARTITE DE SOUTIEN A L'ORGANISATION DU TRAIL LES
TERRASSES DU LODEVOIS

EDITION 2025

Entre les soussignés :

ENTRE :

La Communauté de communes Lodévois et Larzac, sise espace Marie-Christine BOUSQUET 1 place Francis
MORAND 34700 LODEVE et représentée par le Président Jean-Luc REQUI conformément au procés-verbal
d'élection du Président et des Vice-Présidents du 11 juillet 2020,

ci-aprés dénommeée la Communauté de communes D'UNE PART
ET:

La Commune de Lodéve, sise 7 place de I'hdtel de ville 34700 LODEVE et représentée par le Maire Gaélle
LEVEQUE conformément au procés-verbal d'élection du Maire et des Adjoints du 3 juillet 2020,

ci-aprés dénommée la Commune D'AUTRE PART
ci-aprés communément dénommées les collectivités

ET:

L'association Spiridon Club Nature du Lodévois, sise 257 chemin de Lacan, 34700 POUJOLS et représentée
par le Président, Christophe GUMIEL,

ci-aprés dénommeée |'association D'AUTRE PART

ARTICLE 1: OBJET DE LA PRESTATION

La présente convention définit les engagements permettant aux collectivités d'apporter leur soutien a |'association
sportive Spiridon Club Nature du Lodévois, dans le cadre du « Trail les Terrasses du Lodévois », événement
organisé annuellement.

Pour son édition 2025, le « Trail les Terrasses du Lodévois » aura lieu les samedi et dimanche 12 & 13 avril.

ARTICLE 2 : DESIGNATION DU SOUTIEN
21 : APPUI TECHNIQUE ET MISE A DISPOSITION DE MATERIEL :

211 : Communauté de communes et Commune :

mise a disposition :

- soutien du service tourisme APN en vue de faire un état des propriétés traversées,

- 5 cartes AO des parcours (imprimé par le service intercommunal des eaux Lodévois Larzac),

- soutien promotionnel de I'Office de tourisme et de la collectivité, via ses canaux de diffusion : journaux, sites web,
réseaux sociaux, campagnes marketing, media, affiche Office de tourisme Lodéve...,

- agents des services techniques pour apporter un appui manutention avant et aprés la manifestation (logistique
Ramadier) et intervention sur des secteurs nécessitant du netioyage de chemins existants par I'entretien et
débroussaillage des chemins PR et GR utilisés par I'association avant la course (I'association se chargera
d'aménager et d'entretenir les chemins hors PR),

- 240 tables + 600 chaises + éléments de scéne + sononisation dans la salle Ramadier (voir plan),

- 80 barriéres anti-foule,

- 30 grilles d’expo types « caddies »,

- cadre en fer pour disposer la banderole, entrée rue Lergue.
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- 1 pick-up tout terrain du service technique,

- 20 bacs jaune individuels + 10 bacs gris au niveau de la salle Ramadier,

précision : anticiper sur l'enlévement des déchets dans les colonnes de tri dernére parking Ramadier pour les

avoirs vides le jour de la manifestation

- colonnes de tris et bacs gris en quantités suffisantes sur la manifestation aux différents lieux importants dont le

village de Lauroux

- une benne a carton ou collecte organisée par le service technique le lundi 14 avril, car seul les collectivités ont

accés 4 la déchetterie le lundi

- Conseiller de prévention pour une sensibilisation sur les gestes de premiers secours, pour une partie des
bénévoles et adhérents et pour compléter le dispositif de secours le jour de I'événement,

- chargé de missions APN en amont de la manifestation en qualité de conseiller sports nature (réunions

préparatoires et rendez-vous de terrain).

- solliciter les hébergeurs du territoire et con‘\pior une liste sur le site du Spiridon avec des offres promotionnelles,
- &tre présent avec un stand sur la manifestation et fournir de la documentation en suffisance pour les coureurs
participants aux épreuves.

212 : Commune :
I ~
- salle Ramadier dés le vendredi matin,
- hall du Luteva le samedi pour accueillir une conférence : aménagement avec 80 chaises, 1 comptoir frigo et 2
frigos associatifs, 2 comptoirs de la salle Ramadier,
- point électrique + point d'eau
- 1 DAE (piscine),
-1 bamum 6 x 3m (SMS),
acces au wifi du Luteva,
acces a la ligne téléphonique fixe de la salle Ramadier,
acces au local entretien de la salle Ramadier,
plots béton et tout autre moyen pour sécuriser les lieux de rassemblements de personnes si besoin,
- personnel d'entretien le samedi a 18h pour réaliser le nettoyage des sanitaires et douches,

Et les arrétés du Maire pour :

- le stationnement sur le parking deriére la salle Ramadier dés le vendredi de 6h au lundi 8h (sauf organisation),
- interdiction de stationner sur place dés le samedi 6h du matin jusqu'au lundi 8h (sauf organisation),

- la circulation sur le boulevard Joseph MAURY.

213 : Association :

L’association :

- assurera, pendant tout le temps du prét le maintien en fonctionnement des matériels,

- s'engage A faire respecter les régles de sécurité lorsqu'elles sont assocides aux matériels fournis,
- restituera I'ensemble des matériels et des biens mis a4 sa disposition a l'issue de la manifestation,

- s'engage a4 communiquer aux collectivités les noms des chauffeurs de véhicules avant la manifestation, outre
Cyrille FESQUET et Didier RAVAILLE, agents des collectivités.

22 : AIDES FINANCIERES :

La Communauté de communes s'engage a verser a l'association une aide financiére de 3 000 € et la Commune
une aide financiére de 4 000 €.

ARTICLE 3 : CHARGES ET CONDITIONS

L'association s'engage a intégrer les logos de la Communauté de communes et de la Commune sur tous les
supports de communication liés a I'événement et a afficher les banderoles ou supports qui lui seraient transmis le
jour de la manifestation.

Par ailleurs, I'association devra, sur son site internet, faire un lien sur les sites intemet des collectivités
www tourisme-lodevois-larzac, com et , de maniére a donner aux participants des renseignements
sur lI'organisation de leur séjour (hébergements, restauvahon loisirs...) et sur le territoire,

L'association devra associer les collectivités, par invitation, aux moments essentiels de I'événement (conférence de
presse, départ groupé, remise de récompenses ou de lots).

L'association s'engage a faire le tri durant la manifestation, d'utiliser une part importante de matériels recyclables
pour ses ravitaillements, repas et sur la manifestation, de sensibiliser les coureurs au maintien d'un territoire propre
et si possible a s'engager dans une démarche de labellisation d'éco-manifestation.
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ARTICLE 4 : RESPONSABILITE - COUVERTURE DES RISQUES

L'association assume la responsabilité des accidents qui pourraient étre causés aux tiers a l'occasion ou par le fait
de la mise a disposition du matériel. Elle prend en charge l'action en recours contre les tiers éventuellement
responsables par subrogation des collectivités engagées dans la convention.

A ce titre, I'association souscrira une police d'assurance nécessaire pour garantir sa responsabilité civile et devra
pouvoir la justifier annueilement.

ARTICLE 5 : DECLARATION DE SINISTRE

L'association s'engage a aviser les collectivités, dans les meilleurs délais, de tout dommage subi par le matériel
mis a disposition ainsi qu'aux éventuels accessoires.

ARTICLE 6 : REGLEMENT DES LITIGES

Les parties s'engagent a rechercher, en cas de litige sur linterprétation ou sur I'application de la convention, toute
voie amiable de réglement avant de soumetire tout différend a l'instance juridictionnelle compétente.

ARTICLE 7 : DUREE DE LA CONVENTION

La convention est conclue a compter de la signature de la présente, pour le dit événement cité en objet.

La mise a disposition et les termes du partenariat pourront étre interrompus, a tout moment, par les parties
contractantes, sous réserve d'un préavis de 15 jours.

Mais également par les collectivités :

- a tout moment, pour cas de force majeure, ou pour un motif sérieux tenant a la sécurité, au bon fonctionnement
du service public ou a I'ordre public, par lettre recommandée adressée a I'association,

- & tout moment, si les matériels sont utilisés a des fins non conformes aux obligations contractées par les parties,
ou dans des conditions contraires aux dispositions prévues par ladite convention.

Fait & Lodéve, le
Communauté de communes Commune Spiridon Club
Lodévois et Larzac de Lodéve Nature du Lodévois
Le Président Le Maire Le Président
Jean-Luc REQUI Gaélle LEVEQUE Christophe GUMIEL
convenbion tripartite de soutien édition 2025 page 3 sur 3
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DELIBERATION N°CM_250327_08 : Convention avec le Service départemental
d'incendie et de secours pour l'utilisation du logiciel de gestion de la défense
extérieure contre l'incendie par les services municipaux

VU le Code général des collectivités territoriales et en particulier les articles L.2212-2, L.2321-1 et
2,L.2213-32, L.2225-1 a 4, L.5211-9-2 et R.2225-1 a 10,

VU le Code de la propriété intellectuelle,

VU la loi n°78-17 du 06 janvier 1978 modifiée, relative a l'informatique, aux fichiers et aux libertés,

VU l'arrété interministériel NOR INTE 1522200A du 15 décembre 2015 fixant le référentiel national
de la Défense Extérieure Contre I'incendie (DECI),

VU l'arrété préfectoral du 09 octobre 2017 fixant le réglement départemental de la DECI,

VU la délibération n®CM_190129_05 du 29 janvier 2019 relative a la convention avec le Service
Départemental d'Incendie et de Secours (SDIS) pour I'utilisation du logiciel HYDRACLIC,

CONSIDERANT que le SDIS de I'Hérault dispose d'un logiciel de gestion des Points d'Eau
Incendie (PEI) dénommé « Hydraclic », permettant a I'ensemble des acteurs participant a la DECI
de visualiser et de modifier les informations sur leur territoire de compétence respectif,

CONSIDERANT que le SDIS remplace le logiciel HYDRACLIC par une solution open-source
dénommée « Open DECI »,

CONSIDERANT que l'utilisation de cette nouvelle solution par les services de la Commune de
Lodéve nécessite l'acceptation des conditions définies dans la convention avec le SDIS de
I'Hérault,

Oui I ¢ de Gaélle LEVEQUE et apré ir délibéré. le C il icipal :

- ARTICLE 1: APPROUVE la convention relative aux conditions de mise a disposition a titre
gratuit et d'utilisation de la solution open-source « OPEN DECI » du SDIS de I'Hérault par les
services de la Commune, annexée a la présente délibération,

- ARTICLE 2: AUTORISE le Maire, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches
nécessaires a I'exécution de la présente délibération et a signer tous les documents y afférents,

- ARTICLE 3 : DIT que le présent acte sera transmis au service du controle de légalité, notifié aux
tiers concernés, publié selon la réglementation en vigueur et inscrit au registre des actes.

VOTE ADOPTE A L'UNANIMITE

Accusé de réception en préfecture
34-213401425-20250326-Imc116423-DE-1-1
Date de télétransmission : 27/03/25

Date de publication: 01/04/2025

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire I’ob{el
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Monl/)elher dans un délai de deux mois, & compter
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.felerecours.fr.



DEPARTEMENT DE L'HERAULT

REPUBLIQUE FRANCAISE

REPUBLIQUE FRANCAISE Département de I'Hérault

¥erault

ununmnim

SERVlCE DEPARTEMENTAL
D'INCENDIE ET DE SECOURS

Convention relative aux conditions de mise a disposition, a titre gratuit, et
d'utilisation d'un logiciel de gestion de la D.E.C.I. du S.D.1.S. de I'Hérault
Gestion des Points d’Eau Incendie

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2212-2, L. 23211
et2, L. 2213-32, L. 2225-1 44, L. 5211-9-2 et R. 22251 210 ;
- Vulaloi n*78-17 du 6 janvier 1978 modifiée, relative a l'informatique, aux fichiers et aux libertés

- Vu l'arété interministériel NOR INTE 1522200A du 15 décembre 2015 fixant le référentiel
national de la défense extérieure contre l'incendie ;

- Vu l'arrété préfectoral du 09 octobre 2017 fixant le Réglement Départemental de la Défense
Extérieure contre I'Incendie ;

- Vu le code de la propriété intellectuelle ;

Entre les soussignés :

Le Service Départemental d'Incendie et de Secours de I'Hérault (S.D.1.S 34), dont le siége
est situé 150 rue Super Nova, parc de Bel Air — 34570 VAILHAUQUES représenté par
Monsieur Kiéber MESQUIDA, Président du conseil d'administration, ci-aprés dénommé(e)
« le concédant », d'une part,

Naiste de lod€se . ... , dont le siége est situé 3‘(\“-‘& le U
...... e Nl s 3k Fee Lovevi
Représen é(e) aux ﬂnsc!esptésentes

CEN e @ s, Smite. A Lol e

CI-apfts dénommé(e) « I'utilisateur », d'autre part.

Il est convenu ce qui suit :
Préambule

Le S.D.1.S de I'Hérault dispose d'un logiciel de gestion des Points d'Eau Incendie (PEl). Ce
logicie! permet a 'ensemble des acteurs participant a la défense extérieure contre l'incendie de
visualiser et de modifier les informations sur leur territoire de compétence respectif.

La présente convention vise a encadrer les conditions de mise a disposition du logiciel auprés
des différents acteurs. Le S.D.I.S. de I'Hérault, dont le rdle est d'assurer I'administration du
logiciel et le stockage des données, gére les modalités d'accés au logiciel ainsi que le bon

fonctionnement général du systéme.
Service Départemental d'Incendie ¢t de Secours de Hérault —— — #SDIS34
i e oW Premiére force des secours du département

o',‘l-l




ARTICLE 1~ OBJET

Le concédant met a disposition de I'utilisateur, qui I'accepte, la licence non exclusive d'utilisation
d'un logiciel de gestion de la D.E.C.|. permettant une administration collaborative des Points
d'Eau Incendie (P.E.1.) dans les limites géographiques de son territoire de compétence.
Ce logiciel permet a l'utilisateur de réaliser les actions suivantes :
- La consultation des informations relatives aux P.E.I.
- La mise & jour de certaines données (implantation ou création, demande de suppression,
déplacement, performances hydrauliques, modifications des caractéristiques, anomalies...) ;
- Le suivi des contrdles techniques ;
- Le suivi des actions de maintenance en condition opérationnelle ;
- La modification de I'état des P.E.I. (indisponibilité temporaire, remise en service, conforme/non
conforme) ;
- L'impression de documents ;
- La réalisation de statistiques ;
- Lavisualisation de cartographies.

Conformément au paragraphe 5.4 du réglement départemental de la DECI, & compter de la
signature de cette convention, |a gestion courante des PE| et les échanges d'informations entre le
SDIS et l'utilisateur se font exclusivement par le biais du logiciel visé par |a présente, en dehors
des situations non programmeées ou urgentes.

ARTICLE 2 - TRANSMISSION DU LOGICIEL AU LICENCIE

La présente convention emporte remise par le concédant a I'utilisateur, dans les conditions de
l'article 3 ci- dessous, des documents et éléments suivants :

- Un guide d'utilisation ;
= Aumoins deux accés au logiciel selon les besoins de I'utilisateur.

ARTICLE 3 - LIVRAISON - INSTALLATION
Le concédant remettra a I'utilisateur les éléments visés a l'article 2, & compter de la signature de
la présente convention et uniquement aprés délivrance de la formation prévue A I'article 6.

Outre une connexion internet A la charge de |'utilisateur, aucune installation n'est requise sur les
postes informatiques de I'utilisateur, la connexion se faisant en application full web via un logiciel
de navigation de type Mozilla Firefox ou Internet Explorer (version = 9), ou similaire.

ARTICLE 4 - IDENTIFIANTS, MOTS DE PASSE ET COURRIELS

Les identifiants sont délivrés exclusivement par le concédant, unique administrateur du logiciel, a
l'utilisateur.

Les mots de passe seront choisis par I'utilisateur lors de leur premiére connexion ou pendant la
journée de la formation prévue article 6. Le concédant rattachera l'utilisateur & son territoire
respectif dans |'application.

L'utilisateur est seul responsable de Ia transmission de ses identifiants et de ses mots de passe en
interne ou en externe.

En cas de perte ou de souhait de modification du ou des mots de passe, |'utilisateur fera la
demande de changement au concédant par message électronique a deci@sdis34 fr.
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ARTICLE 5 - REFERENT(S)

Le(s) référent(s) assure(nt) l'intégration des informations dans le logiciel. Chaque utilisateur en
désigne entre un et quatre, et fournit au concédant le nom et la fonction de ses référents au moment
de la formation prévue a ‘article 6.

Les noms, prénoms et courriels du ou des référents sont listés en annexe de la présente. En cas
de changement de référent, une nouvelle annexe sera signée par un représentant du SDIS et un
représentant de la collectivité utilisatrice sans que cette modification ne nécessite la signature d'un
avenant,

ARTICLE 6 - FORMATION

Une formation d'une durée minimale d'une heure environ sera délivrée au(x) référent(s) désigné(s)
par I'utilisateur,

ARTICLE 7 - CONDITIONS FINANCIERES

L'utilisation du présent logiciel et sa formation sont concédées a titre graltuit & l'utilisateur.
Le coQt de la connexion & internet via un navigateur et sa durée restent a la charge de I'utilisateur.

ARTICLE 8 - MAINTENANCE CURATIVE ET ADAPTATIVE

Le concédant s'engage a apporter a |'utilisateur son assistance fonctionnelle en cas de difficultés
d'utilisation.

Dans le cas od l'utilisateur noterait des erreurs de fonctionnement dans le logiciel, des arréts de
fonctionnement, ou d'autres défaillances du logiciel, il les consignerait au concédant par message
électronique & deci@sdis34 fr

Le concédant est linterlocuteur unique avec la société prestataire du logiciel. Il supportera
I'intégralité des frais du contrat de maintenance, service et télémaintenance. Avec la société
prestataire du logiciel, ils en assureront la mise a jour.

Le concédant prendra les dispositions nécessaires en vue de remédier aux erreurs ou autres
défaillances du logiciel a I'exclusion des problémes de connexion a internet via le navigateur de
I'utilisateur.

ARTICLE 9 - DONNEES - DROITS D’AUTEUR
L'utilisateur autorise I'utilisation et la transmission des données de ses P.E.l. au concédant.

Il est expressément rappelé que le concédant est I'administrateur du logiciel, que la propriété de
la licence lui est exclusive et que le logiciel est protégé au titre des dispositions du Code de la
Propriété Intellectuelle.

Le logiciel de gestion de la D.E.C.|. est en accés libre grand public (liste des PEI, carte des PEI,
ressources documentaires).

L'utilisateur n'est pas autorisé a effectuer des copies du logiciel sous licence, autres que |es copies
visées au Code de la Propriété Intellectuelle.

&
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ARTICLE 10 - DUREE

La présente convention est conclue pour une durée d'un an au terme de laquelle elle se
renouvellera annuellement par tacite reconduction.

ARTICLE 11 - MODIFICATION ET RESILIATION

Toute modification devra éire entérinée par la signature d'un avenant par les parties.
La convention pourra étre dénoncée a tout moment par I'une des parties, notifiée 4 l'autre en

respectant un préavis de deux mois par lettre recommandée avec avis de réception.

Dans le cas ol I'une ou l'autre des parties ne respecterait pas les obligations contractuelles qui lui
incombent en vertu de la présente convention, celle-ci serait résiliée de plein droit et
immédiatement si la partie défaillante n'apportait pas reméde a son manquement dans un délai de
30 (trente) jours a compter de la date d’émission de la notification que lui en ferait |'autre partie par
letire recommandée avec demande d'avis de réception.

ARTICLE 12 — INTRANSMISSIBILITE DU CONTRAT
Les parties conviennent que la convention est conclue intuitu personae et ne pourra, en
conséquence, &tre transmise a un tiers,

ARTICLE 13 - REGLEMENT DES LITIGES

Dans I'nypothése d'un litige lié a I'application des dispositions de la présente convention, les parties
s'engagent a rechercher une solution amiable de réglement préalablement a toute saisine du
tribunal compétent.

Le S.D.I.S. de I'Hérault L'utilisateur
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Annexe : référents de la convention relative aux conditions de mise a disposition
a titre gratuit et d’utilisation du logiciel de gestion de la D.E.C.I. du S.D.L.S. de
I'Hérault.

Gestion des Points d’Eau Incendie.

Entre les soussignés :

Le Service Départemental d'Incendie et de Secours de I'Hérault (S.D.1.S 34), dont le siége
est situé 150 rue Super Nova, parc de Bel Air — 34570 VAILHAUQUES représenté par
Monsieur Kiéber MESQUIDA, Président du conseil d'administration,

Ci-aprés dénommé(e) « le concédant », d'une part,
Et
““-‘“'— 0\" L"x N2 dont le siége est  situé

) aux fing des présentes r
..... % er— VE G Eaﬁ“\ .. Aﬂ. La.s.l.s..w..t
Ci-aprés dénommé(e) « I'utilisateur », d'autre part,

Référent Accés 1 Acceés 2 Accés 3 Accds 4
bReFTE ;
mﬂm olivdel Ry el phe
Fonction ‘\LF sesvr Ll ' Cuarjnar\
Cyperce ?u bi"¢¢ '
Courriel olisver, beaXke ||

Identifiant € lodeve.con [‘C',;Lff'e u\m

Téléphone | ©€ 2o e Lh| 0632 k5 (7 8\
professionnel

Représentant de la collectivité Représentant du SDIS 34

Les informations recueillies par le SDIS 34 dans ce formulaire sont enregistrées dans un fichier informatisé pour
les basoins de la gestion des Points d'Eau Incendie du territoire de sa compétence et du logiciel de gestion de la
D.E.C.I. et sont destinées aux services Prévision opérationnelle et Informatique du SDIS 34,

Elles sont conservées tant que la personne identifiée est désignée « référente » par I'Utilisateur au sens de la
présente convention et pendant une durée de 6 ans a compter de la cessation de la fonction de référent.
Conformément a la loi informatique et liberté du 6 janvier 1978 modifiée et au réglement général européen sur la
protection des données, le Référent peut exercer ses droits d'accés, de modification, de rectification, de imitation,
d'effacement et de portabilité des données le concemant auprés du service Prévision opérationnelle du SDIS 34
(deci@sdis34.fr ; SDIS 34 — Service Prévision opérationnelle ~ 150 Rue Supernova - 34570 VAILHAUQUES).
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DELIBERATION N°CM_250327_09 : Conventions avec I'Agence nationale de
traitement automatisé des infractions pour le service de police municipale

VU le Code de la route, et en particulier les articles L.325-13, R.325-12-1, R. 325-31 et R. 325-32,
VU l'arrété du 13 octobre 2004 modifié portant création du systéme de contréle automatise,

VU larrété du 20 mai 2009 modifié portant création d'un traitement automatisé dénommeé
Application de gestion centrale,

VU le décret n°2011-348 du 29 mars 2011 modifie portant création de I'’Agence Nationale de
Traitement Automatisé des Infractions (ANTAI),

VU le décret n°2020-775 du 24 juin 2020 relatif aux fourriéres automobiles,

CONSIDERANT que, pour le bon fonctionnement de la police municipale et dans le contexte d’une
administration sensible aux enjeux numériques, ce qui est également un vecteur d'amélioration de
la qualité de services, le besoin de :

- renouveler pour des raisons de forme la convention avec I'ANTAI relative au processus de la
verbalisation électronique,

- mettre en place la convention avec I'ANTAI relative au processus de notification de I'avis de
mise en fourriére,

Oui I'exposé de Gaélle LEVEQUE et aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal :

- ARTICLE 1 : APPROUVE les conventions avec '’ANTAI relatives au processus de la verbalisation
électronique et au processus de notification de I'avis de mise en fourriére,

- ARTICLE 2 : AUTORISE le Maire, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches
nécessaires a l'exécution de la présente délibération et a signer tous les documents y afférents, et
en particulier les deux conventions annexées a la présente délibération avec leurs annexes a jour,

- ARTICLE 3 : DIT que le présent acte sera transmis au service du controle de légalité, notifié aux
tiers concernés, publié selon la réglementation en vigueur et inscrit au registre des actes.

Claude LAATEB propose lorsqu’il y a des activités qui occupent I'espace public d’étre plus
indulgents vis-a-vis des usagers. Gaélle LEVEQUE confirme que c'est déja le cas, sauf dans le cas
de stationnement anarchique dangereux, dans un tournant par exemple. Les services de la police
municipale, bien conscients des difficultés de stationner dans la ville, ne procédent pas a des
verbalisations systématiques. Magali STADLER a interpellé les services de la Commune sur cette
problématique, en demandant de ne pas maintenir la brocante le dimanche sur le parking de la
sous-préfecture quand le parc municipal est occupé : les habitants de la ville se retrouvent
démunis de places de stationnement. Gaglle LEVEQUE approuve la remarque et annonce qu'il a
été décidé de ne pas maintenir la brocante les deux week-ends de la féte foraine. Damien
ROUQUETTE demande s'il est envisagé de marquer les places sur les quais, autour de la halle...
seul le bord en pointillé est marqué, ce qui engendre une perte de places de stationnement. Didier
KOEHLER confirme qu’un travail est réalisé avec les services sur le marquage au sol, le marquage
d’un certain nombre de secteurs a déja réalisé. D’autres endroits ne peuvent étre traités, parce que

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire I’ob{el
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Monl/)elher dans un délai de deux mois, 4 compter
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.felerecours.fr.



la structure est abimée, comme le parking devant le Rialto par exemple : il était prévu de réaliser
les travaux cette année, mais les circonstances de financement compliqguées n'ont pas permis de
le programmer. Le travail en centre-ville se poursuit avec notamment des échanges avec les
commergants pour la mise en place de zones bleues et tout est repris progressivement.

VOTE ADOPTE A L'UNANIMITE

Accusé de réception en préfecture
34-213401425-20250326-Imc116759-DE-1-1
Date de télétransmission : 27/03/25

Date de publication: 01/04/2025

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exéculoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire I'objet
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Trnibunal administratif de Montpellier dans un délai de deux mois, & compler
de la notification : le Tnbunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible
par le site internef www.telerecours.fr.
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CONVENTION

relative a la mise en ceuvre du processus de verbalisation électronique sur le
territoire de la commune/des communes de [I'Etablissement Public de
Coopération Intercommunal (EPCI) :

.................................................................................................................

Vu le décret n* 2011-348 du 29 mars 2011 modifié portant création de I'Agence nationale de
traitement automatisé des infractions (ANTAI) ;

Vu l'arrété du 13 octobre 2004 modifié portant création du systéme de contrdle automatisé ;

Vu l'arrété du 20 mai 2009 modifié portant création d'un traitement automatisé dénomme
« Application de gestion centrale » ;

Il est convenu ce qui suit entre :

L'Agence nationale de traitement automatisé des infractions (ANTAI), Etablissement Public
Administratif de I'Etat, identifiée sous le numéro SIREN 130 014 541, ayant son siége au 2,
aliée Ermengarde-d'Anjou, 35000 Rennes, représentée par Laurent Fiscus, Préfet, agissant
en qualité de directeur de I'agence,

Ci-aprés désignée « ANTAI »
D'une part,
Et

TODIGOOITMIE DA, i vrciavansdanssisdnn SaSesi deudsse s van s sav RIS Lo N RAV SN T AUA R 40P o T RN RS is Sieva
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Ci-aprés désignée la « Collectivité »

D'autre part,

Ci-aprés désignées collectivement « les Parties »
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Article | : Objet de la Convention
La présente Convention a pour objet de définir les conditions de la mise en ceuvre du

processus de la verbalisation électronique sur le territoire de la commune/des communes de
I'Etablissement Public de Coopération Intercommunal (EPCI) © .......ccoooviiiiiiiinierieeiinnns

La présente Convention annule et remplace dans toutes ses dispositions toute convention
antérieure, écrite ou orale, entre les Parties sur le méme objet et constitue I'accord entier entre
les Parties sur cet objet.

Lorsque la présente Convention se substitue a une Convention préexistante, le dispositif de
verbalisation électronique existant au sein de la Collectivité est reconduit a l'identique sur le
plan technique, sans interruption de service, sauf accord séparé entre les Parties en disposant
autrement.

le Il : n
Les documents conventionnels comprennent la présente Convention et I'annexe Sécurité.

L'annexe fait partie intégrante de la Convention et a une valeur conventionnelle.

Article lll : Engagements de I'ANTAI
L'ANTAI s'engage a titre gracieux a :

fournir a la Collectivité I'application de bureau sur poste fixe dénommée « Application de
gestion centrale » (AGC), qui lui permet de réaliser les opérations suivantes : I'enrblement
des utilisateurs habilités a verbaliser selon les modalités décrites en annexe, la rédaction
et la signature de procés-verbaux électroniques, la consultation d'un historique partiel des
procés-verbaux émis par la Collectivité, la saisine du représentant du ministére public en
vue de formuler auprés de lui une demande d'annulation d'une procédure datant de moins
de 96h, et la récupération d'une copie dématérialisée du procés-verbal a fin de
transmission au Procureur de la République et, le cas échéant, lorsqu'une disposition
législative ou réglementaire le prévoit, aux organismes ou autorités administrative, ou au
contrevenant ou au mis en cause ;

fournir a la Collectivité la liste des natures d'infraction (Natinf) prises en charge dans le
cadre de la verbalisation électronique ;

- mettre a disposition de la Collectivité, dans I'espace réservé dont elle dispose sur le site
internet de I'ANTAI, la documentation technique pour la mise en ceuvre de la verbalisation
électronique ;

- traiter les messages d'infraction (MIF) saisis par les agents verbalisateurs directement
dans 'AGC ou, le cas échéant, dans leur application de verbalisation électronique sur
terminal mobile et regus par voie électronique au Centre national de traitement (CNT) ;
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éditer les avis de contravention (ACO) et tous les documents afférents, les affranchir et
procéder a leur expédition au contrevenant ou , le cas échéant, adresser a celui-ci les ACO
de maniére dématérialisée (eACO) lorsque son adresse de messagerie électronique a été
relevée par I'agent verbalisateur au moment ol il a constaté l'infraction ;

recevoir et traiter les appels, les courriers, les contestations dématérialisées, et les
paiements émanant des personnes ayant fait 'objet d'une verbalisation ;

transmettre ces courriers et contestations dématérialisées a I'officier du ministére public
(OMP) compétent et, le cas échéant, au tribunal de police compétent conformément aux
régles de procédure pénale applicables aux contraventions ;

soumettre a l'officier du ministére public compétent les dossiers éligibles a la majoration
de I'amende forfaitaire en vertu des régles du code de procédure pénale, en vue de
I'émission du titre exécutoire permettant leur prise en charge par le comptable public ;

archiver les documents relatifs aux avis de contravention dans le respect des durées
définies par les textes législatifs et réglementaires.

Article IV : Engagements de la Collectivité
La Collectivité s'engage a mettre en ceuvre les dispositions suivantes :

désigner une personne en charge de la mise en ceuvre de la verbalisation électronique au
sein de son unité, dont les missions sont décrites en annexe, et qui sera l'interlocuteur
privilégié de I'ANTAI ; en cas de départ ou d'indisponibilité prolongée de cette personne,
la Collectivité devra veiller a assurer la continuité de cette fonction en transférant sans
délai ces attributions a une autre personne dont l'identité sera aussitdt communiquée a
I'ANTAI par voie officielle ;

veiller a ce que seuls les agents verbalisateurs diment habilités utilisent les dispositifs
fixes et mobiles de verbalisation ;

utiliser la solution AGC fournie par 'ANTAI conformément & ses prescriptions d’emploi et
aux régles de sécurité figurant en annexe ;

acquérir, si elle le souhaite, un ou plusieurs terminaux mobiles de verbalisation
électronique (équipement et application indissociables), répondant aux caractéristiques
énumérées a l'article A37-19 du code de procédure pénale, auprés de l'une des sociétés
bénéficiant, pour le modeéle considéré, d'une attestation de vérification d'aptitude au bon
fonctionnement (VABF) délivrée par I'ANTAI ; dans ce cas, la Collectivité avisera I'ANTAI,
par messagerie électronique ou par courrier, au minimum un mois a l'avance, de sa
décision d'acquérir une telle solution, ou de tout changement ultérieur de celle-ci, en
précisant la date d'effet envisagée ; la Collectivité devra par ailleurs obligatoirement
souscrire aux services associés fournis par la société retenue (mise en service initiale,
mises a jour au fil de I'eau, maintien en condition opérationnelle, formation, support et
systéme de télétransmission des MIF vers le CNT au travers d'un systéeme dit
« concentrateur ») ;
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mettre a disposition des agents verbalisateurs des cartes a puce personnalisées et
conformes aux exigences des Régles de sécurité pour l'utilisation des équipements de
verbalisation électronique (voir Annexe) ;

le cas échéant, prévoir I'acquisition des avis d'information (document a apposer sur le
véhicule ayant fait I'objet d'une verbalisation) et des relevés d'infraction (document papier
numéroté a utiliser par I'agent assermenté pour relever, sur le terrain, les éléments de
l'infraction avant de les saisir lui-méme dans I'’AGC, au sein du service) ;

assurer la formation des agents verbalisateurs ainsi que leur enrélement au sens de la
sécurité des systémes d'information ;

procéder a une revue annuelle des autorisations de droits et d'accés a 'AGC ainsi qu'en
cas de changement de la personne en charge de la Collectivité ;

appliquer les mesures techniques et opérationnelles précisées dans les Régles de sécurité
pour l'utilisation des équipements de verbalisation électronique (voir Annexe)

La Collectivité s’engage a assumer les responsabilités suivantes :

utiliser la connexion vers le CNT aux seules fins de la verbalisation électronique ;

ne pas porter atteinte a l'intégrité et a la sécurité des dispositifs de traitement du CNT,
notamment en s'abstenant d'utiliser une solution de verbalisation qui n'aurait pas éte
fournie par I'ANTAI ou qui n'aurait pas fait I'objet d'une VABF délivrée par 'ANTAI ;

s'assurer que les agents verbalisateurs ne constatent par procés-verbal électronique que
des infractions relevant de leur compétence et de leur habilitation conformément aux régles
de procédure pénale et au code de la route ; notamment, en cas d'utilisation de systéme
permettant la constatation d'infraction par vidéoverbalisation, s'assurer que ses agents
procéde a des constatations unitaires ;

ne pas utiliser ce raccordement pour transmettre au CNT d'autres MIF que ceux émis par
les seuls services verbalisateurs de la Collectivité, ou, le cas échéant, des services de
police municipale mutualisés avec une ou plusieurs autres communes ;

assurer une responsabilité pleine et entiére du contenu des MIF transmis au CNT (i.e. des
informations d'infraction) ;

ne pas tenter de modifier ou extraire les éléments de sécurité relatifs a I'authentification
d'origine de la connexion vers le CNT ou relatifs & la provenance des MIF relevés par la
Collectivité et transmis au CNT. En particulier, ne pas altérer ni modifier ni tenter d'extraire
les certificats ou les clés d'authentification et de signature fournis par le CNT et utilisés
pour authentifier 'origine des MIF ainsi que 'origine de la connexion ;

maintenir en état de fonctionnement a la fois l'ordinateur permettant I'accés a I'AGC et, le
cas échéant, le systéme de télétransmission des MIF vers le CNT mise en place par le
fournisseur de solution de verbalisation en mobilité, de type VPN sécurisé via internet ;
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procéder systématiquement, avant la prise de service des agents, aux mises a jour de
I'application de verbalisation et des référentiels NatInf, Utac et FOVes (fournis par 'ANTAI
selon un procédé automatique) ainsi que des référentiels géographiques ;

s'assurer que les agents verbalisateurs procédent systématiquement, de fagon au moins
quotidienne, a la transmission des MIF vers le CNT, lorsque le dispositif technique ne
permet pas une transmission au fil de I'eau par un réseau radiomobile, TANTAI ne pouvant
garantir le traitement des MIF transmis de fagon trop différée ;

suivre quotidiennement, au travers de I'AGC, la bonne intégration des messages
d'infraction au CNT, indépendamment de tout autre équipement dont la Collectivité pourrait
étre dotée par un prestataire et traiter sans délai les demandes de validation par le Chef
de service des saisines de 'OMP sollicitées par les agents verbalisateurs a fin d’annulation
d'une procédure datant de moins de 96h.

En cas de manquement a l'une des obligations prévues par le présent article, qui serait de
nature & créer un risque pour la sécurité des dispositifs de traitement du CNT ou 2 l'intégrité
de la chaine de traitement automatisé, le traitement des MIF pourra étre suspendu par I'ANTAI
aprés information de la Collectivité. Dans le cas ol il ne serait pas remédié avec diligence au
mangquement, 'ANTAI pourra résilier la Convention dans les conditions prévues par |'article
VL.

1) Information sur un traitement de données a caractére personnel effectué par I'ANTAI

Conformément a la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 relative a l'informatique, aux fichiers et aux
libertés modifiée et au Réglement 2016/679 du Parlement européen relatif a la protection des
personnes physiques a I'égard du traitement des données a caractére personnel et a la libre
circulation de ces données du 27 avril 2016 (RGPD), 'ANTAI met en ceuvre un traitement de
données a caractére personnel afin de lui permettre d'assurer la gestion et le suivi du service
objet de la présente convention.

Ce traitement est basé sur l'intérét légitime poursuivi par I'ANTAI pour le suivi du service objet
de la présente convention. |l collecte les catégories de données suivantes :

- Données d'identification et coordonnées de la collectivité territoriale ;

- Données d'identification et coordonnées professionnelles des interlocuteurs au sein de
la collectivité territoriale.

Ces données sont conservées pour la durée de la convention augmentée de dix ans a compter
de la fin de la présente convention.

Elles ne sont accessibles qu'aux agents de 'ANTAI et a ses prestataires dans le cadre des
missions qui leur sont confiées,

Le recueil des données est obligatoire pour la mise en ceuvre des finalités susvisées.

La Collectivité est informée qu'elle dispose d'un droit d’accés, de rectification, de limitation,
d'effacement et d'opposition pour motif légitime, dans les limites prévues par le code de
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procédure pénale, en s'adressant a 'adresse postale suivante : CNT - Données personnelles
- CS 74000 - 35094 Rennes Cedex 9 et en joignant une copie d'une piéce d'identité.

Ce traitement est contrdlé par le délégué ministériel a la protection des données du ministére
de l'intérieur (Délégué ministériel a la protection des données — Ministére de 'intérieur - Place
Beauvau — 75800 Paris Cedex 08). Une réclamation peut aussi étre déposée auprés de la
Commission nationale de l'informatique et des libertés (CNIL — 3 place de Fontenoy — TSA
80715 — 75334 Paris Cedex 07).

2) Traitement de données a caractére personnel effectué pour le traitement des MIF

Les Parties s'engagent a respecter la législation et la réglementation en vigueur applicable au
traitement de données a caractére personnel et, en particulier :

le reglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 relatif
a la protection des personnes physiques a I'égard du traitement des données a caractére
personnel et a la libre circulation de ces données, et abrogeant la directive 95/46/CE
(Réglement général sur la protection des données) ;

la loi n® 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative a l'informatique, aux fichiers et aux
libertés (loi Informatique et libertés), notamment son titre |1l

Dans le cadre de la Convention, 'ANTAI s'engagent a traiter uniqguement les données a
caractére personnel listées et pour les finalités décrites par :

I'arrété du 13 octobre 2004 portant création du systéme de contrdle automatisé ;

I'arrété du 20 mai 2009 portant création d’'un traitement automatisé dénommé « Application
de gestion centrale ».

Les traitements concemnés sont définis par les arrétés précités qui ont fait 'objet d'une
publication au Journal Officiel de la République frangaise.

L'ANTAI est désignée comme point de contact auprés des personnes concernées pour
I'exercice de leurs droits et sera le gestionnaire de leurs demandes. Lorsque les personnes
concernées exercent aupres de la Collectivité des demandes d'exercice de droits, celle-ci doit
adresser ces demandes dés réception par courrier électronique au point de contact de 'ANTAI
pour la gestion des données a caractére personnel.

La Collectivité préte assistance & I'ANTAI, le cas échéant et uniquement si celle-ci en fait la
demande, pour ce qui est de remplir I'obligation de répondre aux demandes des personnes
concernées d'exercer leurs droits.

Lorsqu'une Partie fait appel a un sous-traitant pour mener des activités de traitement
spécifiques, ce dernier est tenu de respecter les obligations de la présente Convention. Il
appartient & chaque Partie de s'assurer que son sous-traitant respecte les obligations
auxquelles il est lui-méme soumis en vertu de la présente Convention et du Réglement général
sur la protection des données et de la loi Informatique et libertés. Chaque Partie demeure
pleinement responsable, a I'égard de l'autre, de I'exécution des obligations de son sous-
traitant, conformément a la convention conclue avec lui.

Chaque Partie veille & ce que les personnes autorisées & traiter les données & caractére
personnel s'engagent a respecter la confidentialité ou soient soumises a une obligation légale
appropriée de confidentialité.
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Chaque Partie assure la sécurité des traitements effectués par elle,

La Collectivité doit signaler a I'ANTAI toute anomalie ou utilisation illicite pouvant avoir un
impact sur la sécurité des traitements de données a caractére personnel effectués par 'ANTAI
dans le cadre de la présente Convention. Elle informe 'ANTAI dans les meilleurs délais et, si
possible, vingt-quatre (24) heures au plus tard aprés en avoir eu connaissance.

En cas de violation de données a caractére personnel, la Collectivité coopére avec I'ANTAI, le
cas échéant et uniquement si celle-ci en fait la demande, et lui préte assistance aux fins de la
mise en conformité avec les obligations incombant a I'ANTAI en vertu des articles 33 et 34 du
Réglement général sur la protection des données et de l'article 102 de la loi Informatique et
libertés.

La décision de notifier ou pas cette violation a I'autorité de protection des données, ainsi qu'aux
personnes concernées, et la forme de la communication éventuelle, relévent de I'ANTAI et de
la Délégation a la Sécurité Routiére uniquement. La Collectivité ne procéde pas a ces
notifications et a la communication.

Le point de contact de I'ANTAI pour la gestion des données a caractére personnel est le
suivant : donnees-personnelles-antai@interieur.gouv.fr

Pour [l'application de la présente Convention, l'adresse donnees-personnelles-
antai@interieur.gouv. fr est réservée aux communications entre 'ANTAI et la Collectivité. A ce
titre, elle ne pourra en aucun cas faire I'objet d'une communication aux personnes concernées,

Article VI : Caducité

La présente Convention deviendra automatiquement caduque, et devra, afin de garantir la
continuité du service, étre remplacée ou amendée de plein droit, en cas de décision par la
Collectivité de mettre en place une solution permettant la verbalisation électronique via un
autre support que ceux décrits au quatrieme alinéa de I'article 1V (AGC ou solution mobile
intégrée ayant fait I'objet d'une VABF prononcée par 'ANTAI). Dans ce cas de figure, la
Collectivité s'engage a informer 'ANTAI de cette acquisition, au minimum trois (3) mois avant
toute utilisation de ces appareils a cette fin.

Article VIl : Entrée en vigueur — Durée — Résiliation

La présente Convention entre en vigueur a compter de la date de sa signature par les Parties.
Elle est conclue pour une durée allant jusqu'au 1* janvier de I'année suivant sa signature. Elle
est renouvelable annuellement & chaque 1% janvier par tacite reconduction.

La présente Convention peut étre dénoncée par I'une ou l'autre des Parties, par lettre
recommandée avec accusé de réception, en respectant un délai de préavis d'un mois avant
la date de reconduction effective.

Dans le cas o0 la présente Convention deviendrait caduque conformément a son article VI,
celle-ci prendra fin @ compter de la premiére utilisation des nouveaux terminaux.

Il est entendu entre les Parties que, dés la fin de la présente Convention, et sauf & ce qu'une
autre Convention qui en prendrait la suite en dispose autrement :

- tous les comptes et certificats des agents devront étre révoqués ;
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- toutes les cartes a puce devront étre détruites ;

- toutes les connexions liées a la verbalisation électronique seront supprimées, et les
messages d'infraction ne seront plus traités étant cependant précisé que les messages
d'infraction réceptionnés par le CNT avant la fin de la Convention seront traités par TANTAI
jusqu'a l'achévement complet de la procédure judiciaire correspondante ;
le prestataire, avisé par la Collectivité, devra supprimer les connexions liées a cette
activité ;
le site de verbalisation sera arrété provisoirement, par I'ANTAI, aprés suppression, le cas
échéant, de I'accés du prestataire aux données du site.

Il est toutefois expressément convenu qu'en cas de manquement par I'une ou l'autre des
Parties a I'une des obligations mises a sa charge par les présentes, sauf cas de force majeure,
la Convention pourra étre résiliée par I'autre Partie de plein droit et avec effet immédiat, quinze
(15) jours aprés une mise en demeure envoyée par lettre recommandée avec accuse de
réception et demeurée infructueuse. En pareille situation, et par exception a ce qui précéde,
I'ANTAI se réserve la possibilité de suspendre le traitement des infractions concernées par le
manquement a |'origine de l'interruption de la Convention.

Article VIl : Régl nt des litiges

En cas de difficultés dans I'exécution des obligations stipulées dans la présente Convention,
les Parties rechercheront avant tout une solution amiable.

Dans I'hypothése ou elles n'y parviendraient pas, tout litige ou contestation, auquel la
Convention pourrait donner lieu, tant sur sa validité que sur son interprétation ou son
exécution, sera porté devant le tribunal administratif de Rennes.

Pour I'ANTAI, Pour la Collectivité,

Directeur de r'Agence nasonaie
des
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ANNEXE
Régles de sécurité pour I'utilisation des équipements de verbalisation électronique

Ce document constitue I'annexe de sécunité de la Convention relative & la mise en ceuvre du
processus de verbalisation électronique dans les collectivités ternitoriales. Il rappelle les régles de
bonnes pratiques de sécurité des systémes d'information. La mise en ceuvre de ces régles permet
de respecter les différents engagements des représentants des entités verbalisatrices (maires,
présidents, ...), formalisés dans la présente Convention. La gestion de la verbalisation électronique
peut étre déléguée par le signataire de la présente Convention & une personne désignée
« personne en charge » dans ce document, dont le réle constitue la cié de vodte de la sécurité du
dispositif (il s’agira donc en général d'une personne ayant autonté, comme le chef de service de
I'unité concernée, ou d'un proche collaborateur désigné par lui a cet effet).

Ces régles ne constituent pas un ensemble exhaustif, mais permettent d'identifier les priorités de
mise en ceuvre. Elles doivent étre portées a la connaissance de l'ensemble des utilisateurs de la
verbalisation électronique, sous une forme adaptée, au travers de sessions de sensibilisation
concomitantes & la formation & l'outil de verbalisation électronique, et faire I'objet de rappels
réguliers selon les modalités appropriées (affichage, formation continue, efc.).

Seuls les agents habilités ont le droit de verbaliser a l'aide de I'AGC et des terminaux de
verbalisation électronique. A cet effet, la personne en charge de la Collectivité s'engage a
créer pour chaque agent verbalisateur habilité un compte individuel nominatif, réservé a son
usage exclusif, au travers d'un processus documenté impliquant un enrdlement des
utilisateurs en face a face, et a révoquer ce compte ainsi que les certificats de sécurité
associés lorsque cet agent cesse d'exercer cette activité dans cette Collectivité.

Seuls ces agents doivent pouvoir accéder physiquement aux systémes de verbalisation
électronique (PDA, smartphone, tablette, station de transfert, AGC, équipements réseau,
cartes a puce...) afin de les protéger contre toute forme d'attaque, notamment le vol,
I'usurpation et le vandalisme. En cas de fin d'affectation d'un agent verbalisateur ou en cas de
changement d'activité au sein de la Collectivité, I'ensemble des équipements de verbalisation
dont I'agent était doté devront étre restitués.

Dans le cas d'une utilisation d'un systéeme de verbalisation électronique par terminal mobile,
chaque agent est équipé d'une carte a puce personnelle qui doit faire l'objet d'une remise en
face en face. Cette demiére contient des éléments secrets fournis par le CNT permettant
l'authentification forte de I'agent ainsi que le scellement des messages d'infraction par
signature électronique (i.e. cryptographique). Les cartes & puce retenues et utilisées doivent
étre conformes aux exigences de I'administration frangaise en ce qui concerne les dispositifs
de signature qualifiée, et respecter les sources suivantes :

« ['‘Agence nationale de sécurité des systémes d'information (ANSSI) publie une liste de
dlsposmfs SSCD (bénéﬁcnant des mesures de transmon elDAS, donc conformes QSCD)
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« |a Commission européenne pubhe une liste des dlsposmfs SSCD et QSCD oemﬂés par les
différents Elats membres : : . - I3 -

La personne en charge doit s'assurer de la bonne exécution des missions confiées a un
prestataire de service dans le cadre de la verbalisation électronique, notamment sur les
aspects de sécurité des systémes d'information, ainsi que sur la conformité légale et
réglementaire des systémes utilisés.

En cas d'incident de sécurité majeur survenant dans I'établissement (panne totale, intrusion
dans le systéme, vol de données, etc.), la personne en charge doit effectuer une déclaration
d'incident rapide et formelle auprés du prestataire de service. Aprés une rapide instruction,
I'incident de sécurité devra étre signalé par le prestataire de service a I'ANTAL.

Il est fortement recommandé d'utiliser des équipements dédiés exclusivement a la
verbalisation électronique. Si certains équipements sont utilisés par ailleurs pour d'autres
usages (ordinateur accédant a 'AGC, smartphone, carte a puce, réseau, station de transfert,
etc.), la personne en charge doit s'assurer de leur sécurisation, afin de ne pas dégrader le
niveau de sécurité du CNT, ni l'intégrité des données d'infraction.

Les éléments secrets générés dans le cadre du processus d'enrdlement ainsi que les
certificats émis par le CNT sont délivrés a I'usage de la verbalisation électronique. Tout autre
cas d'usage est soumis a la validation de I'ANTAI.

Les différents systémes de verbalisation électronique doivent étre équipés d'un antivirus et
d'un antispyware maintenus a jour. La personne en charge doit s'assurer du respect des
exigences de maintenance matérielle et logicielle des différents dispositifs utilisés pour la
verbalisation électronique. Les systémes d'exploitation, anti-virus, applicatifs et logiciels de
verbalisation électronique doivent étre maintenus a jour vers des versions conformes aux
prescriptions de 'ANTAL

L'accés aux systémes d'exploitation des composants de verbalisation électronique doit étre
protégeé par une authentification. Les sessions systéme doivent se verrouiller automatiquement
en cas d'inactivité.

Identifiants, certificats, cartes a puce doivent rester personnels et ne peuvent en aucun cas
étre prétés. Les éléments secrets (code PIN, mot de passe) ne doivent en aucun cas étre
divulgués ou inscrits sur des surfaces visibles par des tiers. lls doivent immédiatement étre
modifiés en cas de soupgon de compromission ou de compromission effective.

En cas de perte de support d'authentification (carte & puce), un signalement devra étre effectué
dans les plus brefs délais auprés du fournisseur de ce support. Aprés une rapide instruction,
I'incident de sécurité devra étre signalé, sans délai, par le prestataire de service a 'ANTAI
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Convention entre I'ANTAI et

relative au traitement des avis de mise en fourriére

Vu le Code de la route, et notamment ses articles L.325-13, R.325-12-1, R. 325-31 et R. 325-
32,

Vu le décret n°2011-348 du 29 mars 2011 modifié portant création de I'Agence nationale de
traitement automatisé des infractions ;

Vu le décret n"2020-775 du 24 juin 2020 relatif aux fourriéres automobiles ;

Il est convenu ce qui suit entre :

La commune/L'établissement public de coopération intercommunale (EPCI)/Le département

DTSR O ) DO i o R N I S R R A s B s e

ACPBERNE YT QU I .. .« it iy obivs st issre K m KB B e o SO s OBl R g SRS o s

Dénommeée ci-aprés « la collectivité territoriale »

Et

L'’Agence Nationale de Traitement Automatisé des Infractions, établissement public
administratif, dont le siége social est situé au 2 allée Ermengarde d'Anjou, 35000 RENNES,
représentée par M. Laurent FISCUS, Préfet, agissant en qualité de directeur de I'Agence ;

Dénommée ci-aprés « ANTAI »

Dénommées ensemble ci-aprés « les parties »

Agence Nationale de Traitement Automatisé des Infractions
www.antai.gouv.fr page 1suril



Préambule

Le décret n® 2020-775 du 24 juin 2020 relatif aux fourriéres automobiles prévoit la création
d'un systéme d'information (SI) national centralisé de gestion des fourriéres (ci-aprés « le Si-
Fourriéres »), dont 'usage est obligatoire pour les fourriéres gérées par I'Etat, et facultatif pour
celles gérées par les collectivités territoriales au titre de l'article L. 325-13 du Code de la route.

L'objectif du SI-Fourriéres est de gérer de fagon informatisée la totalité du processus, allant
de la mise en fourriére aux différentes issues possibles (restitution du véhicule, vente ou
destruction), et de procéder a |'édition au format papier des documents non dématérialisables.
En particulier, ce systéme d'information couvre |la phase de notification au titulaire du certificat
d'immatriculation, le mettant en demeure de venir récupérer son véhicule sous un délai
contraint, conformément aux dispositions des articles R. 325-31 et R. 325-32 du Code de la
route, ainsi que les éventuelles relances subséquentes (étant précisé que le recouvrement
forcé ne fait pas partie du périmétre du projet pour l'instant),

Ce systéme d'information est placé sous la responsabilité de la délégation a la sécurité routiére
(ci-aprés dénommée DSR), qui a confié a 'ANTAI, Etablissement Public Administratif (EPA)
sous tutelle du ministére de I'Intérieur, la mission d'assurer I'édition et I'envoi des avis pour le
compte des prescripteurs de mise en fourriére et des gestionnaires de fourriére qui le
souhaitent, hors toute activité de recouvrement ou de support aux usagers, son statut lui
permettant d'intervenir en qualité de prestataire de collectivités territoriales.

La présente convention est proposée aux collectivités territoriales ayant qualité de
gestionnaire de fourriére ou de service prescripteur de mise en fourriére et souhaitant confier
a 'ANTAI la gestion du service de publipostage vers les usagers résidant en France, titulaires
de certificats d'immatriculation frangais.

Article 1.-: Objet de la convention

La présente convention a pour objet de définir les conditions et modalités selon lesquelles
I'ANTAI s'engage, au nom et pour le compte de la collectivité territoriale, a notifier I'avis de
mise en fourriére, dans le cadre de I'article R. 325-31 du Code de la route et a traiter les retours
des accusés de réception et des plis non distribués.

A la date de signature de la présente convention, ces notifications prennent la forme de lettres
recommandées avec accusé de réception, dont le contenu est défini exclusivement par la
DSR, et le service de publipostage proposé par 'ANTAI ne concerne que des véhicules
immatriculés en France dont le titulaire du certificat d'immatriculation réside en France. Les
autres situations peuvent faire I'objet de traitements spécifiques au travers du SI-Fourriéres
selon les prescriptions de la DSR, mais en pareil cas ces traitements ne sont pas intégrés au
service de publipostage assuré par I'ANTAI qui fait I'objet de la présente convention.

En cas d'extension ultérieure du processus de publipostage aux véhicules immatriculés a
I'étranger, ou a des titulaires de certificats d'immatriculation résidant a I'étranger, ou en cas de
dématérialisation du processus d'envoi, un avenant sera nécessaire, notamment pour définir
le tarif applicable.

Agence nationale de trai isé des infractions
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Article 2 : Documents conventionnels

1) Liste des documents conventionnels

Les documents conventionnels comprennent la présente convention et son annexe.
Est annexé a la présente convention, le document suivant :
- Annexe : Conditions financiéres.

Toute renonciation &, ou modification de I'une quelconque des stipulations de la convention,
ne pourra prendre effet qu'aprés avoir fait I'objet d'un avenant diment signé par les parties,
sauf dans les cas ou la présente convention établit d'avance qu'un tel avenant n'est pas
nécessaire.

2) Législation et normes applicables

Il appartient & chacune des parties de prendre connaissance et de respecter I'ensemble de la
législation et de la réglementation en vigueur relative a la présente convention et de suivre ses
évolutions tout au long de la durée d'exécution de la convention.

3) Article réputé non écrit

Si une ou plusieurs stipulations conventionnelles sont considérées non valides en application
d'une disposition de |a législation ou de la réglementation, ou a la suite d'une décision définitive
d'une juridiction compétente, elle(s) est/(sont) réputée(s) non écrite(s) sans entrainer pour
autant la nullité de la convention.

4) Absence de renonciation

Le fait qu'une partie n'exige pas I'exécution d'une condition de la présente convention ou
renonce a exercer un droit ou un privilége conventionnel n'est pas réputé constituer une
renonciation définitive a cette condition ou a l'exercice de ce droit ou de ce privilége ou toute
autre disposition en relation avec ces derniers.

Article 3 : Engagements des parties

1) Engagements de la collectivité territoriale

La collectivité territoriale s'engage a :

- faire renseigner par ses agents sur la fiche décrivant I'état du véhicule et/ou par son ou
ses gardiens de fourriére dans le Sl-Fourriéres I'ensemble des éléments permettant la
préparation et I'envoi des avis de mise en fourriére ;

- assumer la responsabilité pleine et entiére du contenu de I'ensemble de ces éléments ;

Agence nationale de trai isé des infractions
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assurer directement le traitement des demandes d'information ou d'accés et des
réclamations des usagers, cette prestation n'étant pas assurée par 'ANTAI ;

assurer directement par ses propres moyens et conformément aux prescriptions de la DSR
ou du représentant du ministére public, le traitement des notifications de mise en fourriére
a des titulaires de certificats d'immatriculation de véhicules étrangers, ou a des titulaires
de certificats d'immatriculation de véhicules frangais résidant a I'étranger, cette prestation
n'étant pas assurée par I'ANTAI ;

apporter les informations nécessaires aux personnes travaillant pour le compte de 'ANTAI
selon les besoins des missions qui leur sont confiées et a communiquer a I'ANTAI, dés
qu'elle en a connaissance, tout élément nouveau susceptible d'avoir une incidence sur les
prestations en cours ;

tenir informée I'ANTAI d'une modification des informations de contact usager en son sein,
de telle sorte que le centre de support de 'ANTAI puisse y renvoyer les usagers la
contactant par erreur (cf. §2 ci-dessous) ;

appliquer les conditions générales d'utilisation du site web de I'ANTAI Partenaires (SWA-
PART).

2) Engagements de I'ANTAI

L'ANTAI s'engage a :

traiter I'ensemble des informations nécessaires a I'émission des avis de mise en fourriére
regues par voie électronique de la part du Sl-Fourriéres conformément aux spécifications
définies entre la DSR et 'ANTAI ;

éditer sur papier les avis de mise en fourriére ainsi que tous les documents prévus dans
le cadre du traitement par 'ANTAI d'un avis de mise en fourriére ;

affranchir les avis de mise en fourriére et procéder a leur expédition sous forme de lettre
recommandée avec accusé de réception a I'adresse frangaise fournie par le SI-Fourriéres ;
aucun avis destiné a une adresse située a I'étranger ne pourra étre traité par 'ANTAI ;

traiter les accusés de réception et les retours des plis non distribués, qui seront numérisés
et intégrés au Sl-Fourriére ;
effectuer les traitements décrits ci-dessus dans un délai compris entre un (1) et quatre (4)

jours ouvrés aprés réception des éléments correspondants, hors circonstances
exceptionnelles ;

proposer des modalités de tests avant I'ouverture effective du service et délivrer un rapport
de tests ;

mettre & disposition de maniére informatique toutes les informations permettant a la
collectivité territoriale de faire le suivi quantitatif relatif au traitement par 'ANTAI des avis
de mise en fourriére ;

informer la collectivité territoriale des évolutions majeures de ses régles de traitement ;

informer la collectivité territoriale en cas d'incident technique majeur sur le périmétre du
traitement placeé sous sa responsabilité, et communiquer un calendrier indicatif de mise en
ceuvre d'actions adaptées pour y répondre ;

Agence nationale de trai isé desinfractions
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- présenter a une échéance réguliére, au moins annuelle, une synthése de son activité en
matiére d'émission de plis ayant trait & la mise en fourriére ;

- communiquer a la collectivité, dés qu'elle en a connaissance, tous les éléments nouveaux
susceptibles d'avoir une incidence sur les prestations en cours.

Au titre de la présente convention, I'ANTAI assure un support téléphonique aux agents de la
collectivité territoriale pour la mise en ceuvre du service décrit dans la présente convention,
par l'intermédiaire de son centre de relation client. En revanche, I'ANTAI n'assure aucun
support direct auprés des usagers destinataires des avis de mise en fourriére. En cas de
réception de courrier ou d'appel au centre téléphonique émanant d'un usager, seules seront
fournies des indications d'ordre général lui permettant d'identifier ses différents interlocuteurs
au sein de la collectivité territoriale ou des autorités judiciaires.

A la date de signature de la présente convention, la collectivité territoriale désigne
l'interlocuteur suivant pour les demandes des usagers :

La collectivité territoriale informe I'ANTAI en cas de modification de cette information,
conformément au §1 ci-dessus, sans qu'un avenant ne soit nécessaire.

Article 4 : Durée de la convention - renouvellement

La présente convention prend effet & compter de sa signature par la collectivité territoriale (les
envois commengant a une date a convenir d'un commun accord entre les parties aprés un
délai technique de démarrage), et prendra fin le 31 décembre 2025. Une nouvelle convention
est nécessaire pour prolonger l'adhésion au service.

Toute modification des termes de la présente convention fera l'objet d'un avenant signé par
les parties, sauf dans les cas ou la présente convention établit d'avance qu'un tel avenant
n'est pas nécessaire.

Lorsqu'une modification est proposée par 'ANTAI, la collectivité territoriale dispose d'un délai
de trois (3) mois a compter de la date de réception du projet d'avenant pour signer celui-ci. A
défaut, la convention sera résiliée de plein droit, sauf si la collectivité territoriale adresse a
I'ANTAI avant cette échéance, par lettre recommandée, une demande expresse de
prolongation de ce délai en précisant son intention de poursuivre et la durée de |a prolongation
demandée. Dans ce cas, la convention sera suspendue et le service de publipostage sera
interrompu jusqu'a la signature de I'avenant : dans l'intervalle, la collectivité territoriale pourra
continuer a utiliser le SI-Fourriéres mais imprimera dans ce cas localement ses avis de mise
en fourriére et assurera leur acheminement par ses propres moyens, sans faire appel au
service de publipostage proposé par 'ANTAL.

Chacune des parties peut demander a tout moment la résiliation motivée de la convention,
sous réserve d'un préavis de trois (3) mois.

En cas de cessation de la convention pour quelque cause que ce soit, les procédures de
notification transmises par le Sl-Fourriéres a I'ANTAI jusqu'a la date de fin de la convention
seront traitées jusqu'a leur terme. A l'issue des derniers traitements, un état liquidatif pour

Agence nationale de trai tisé des infractions
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solde de tout compte est présenté par I'ANTAI et soumis a I'examen de la collectivité
territoriale, qui procédera a son réglement en I'absence de contestation.

En cas de désaccord entre les parties relatif aux conditions d'exécution de la présente
convention, les parties s'efforceront de résoudre leur litige a I'amiable.

Article 5 : Protection des données a caractére personnel

1) Traitement des données de la collectivité territoriale

Conformément a la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 relative a l'informatique, aux fichiers et aux
libertés modifiée et au Réglement 2016/679 du Parlement européen relatif a la protection des
personnes physiques a I'égard du traitement des données a caractére personnel et a la libre
circulation de ces données du 27 avril 2016 (RGPD), TANTAI met en ceuvre un traitement de
données & caractére personnel afin de lui permettre d'assurer la gestion, la facturation et le
suivi du service objet de la présente convention.

Ce traitement est basé sur l'intérét légitime poursuivi par 'ANTAI pour le suivi du service objet
de la présente convention. Il collecte les catégories de données suivantes :

- Données d'identification et coordonnées de la collectivité territoriale ;

- Données d'identification et coordonnées professionnelles des interlocuteurs au sein de
la collectivité territoriale,

Ces données sont conservées pour la durée de la convention augmentée de dix ans a compter
de la fin de la présente convention.

Elles ne sont accessibles qu'aux agents de 'ANTAI et & ses prestataires dans le cadre des
missions qui leur sont confiées.

Le recueil des données est obligatoire pour la mise en ceuvre des finalités susvisées.

La collectivité territoriale est informée qu'elle dispose d'un droit d'acceés, de rectification, de
limitation, d'effacement et d'opposition pour motif légitime en s'adressant a I'adresse postale
suivante : CNT - Données personnelles - CS 74000 - 35094 Rennes Cedex 9 en joignant une
copie d'une piéce d'identité.

Ce traitement est controlé par le délégué ministériel a la protection des données du ministere
de l'intérieur (Délégué ministériel a la protection des données — Ministére de l'intérieur - Place
Beauvau - 75800 Paris Cedex 08). Une réclamation peut aussi étre déposée auprés de la
Commission nationale de l'informatique et des libertés (CNIL — 3 place de Fontenoy — TSA
80715 ~ 75334 Paris Cedex 07).

2) Traitement de données a caractére personnel pour la notification des avis de
mise en fourriére

Dans le cadre de la présente convention, les parties s'engagent a respecter la législation et |la
réglementation en vigueur applicable au traitement de données a caractére personnel et, en
particulier :

Agence nationale de trai isé des infractions
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- le réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 relatif
a la protection des personnes physiques a I'égard du traitement des données a caractére
personnel et a la libre circulation de ces données, et abrogeant la directive 95/46/CE (ci-
aprés « Réglement européen sur la protection des données » ou « RGPD ») ;

- laloin® 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative a l'informatique, aux fichiers et aux
libertés.

Le Sl Fourriére produit automatiquement les lettres de notification en reprenant les données
relatives au titulaire du certificat d'immatriculation du véhicule (nom, prénom, raison sociale,
adresse), a l'autorité prescriptrice (coordonnées), a la date et au motif de mise en fourriére et
au véhicule (numéro d'immatriculation et marque). La notification comporte les mentions
obligatoires prévues par I'article R. 325-32 du code de la route.

Les données nécessaires a |'édition de la notification de mise en fourriére seront transmises
par voie électronique par le SI-Fourriére a TANTAI et a son prestataire chargé de la mise sous
pli et de la remise en poste des lettres recommandées avec accuseé de réception.

Les données issues du prestataire en charge de I'acheminement des courriers et du traitement
des accusés de réception sont reversées par 'ANTAI dans le SI-Fourriéres.

Pour chaque dossier traité, 'ANTAI renseigne et intégre dans le S| Fourriéres :
- ladate d'envoi de la lettre de notification ;

- La date de retour de 'accusé de réception de la lettre recommandé ou, le cas échant, du
pli non distribué ;

- Une copie de I'accusé de réception et une copie de |a lettre de notification.

L'ANTAI met en ceuvre les mesures techniques et organisationnelles appropriées afin de
garantir un niveau de sécurité adapté. En particulier, elle met en ceuvre des mesures
techniques de chiffrement du lien par lequel transitent les données transmises par le Si-
Fourriéres en vue de l'impression des avis de mise en fourriére et les informations émanant
de l'opérateur postal concermnant le statut des plis, et elle dispose de procédures de reprise en
lien avec le Sl-Fourriéres en cas d’anomalie affectant le flux a traiter.

Article 6 : Droit applicable - Réglement amiable - Juridiction compétente

1) Droit applicable

La présente convention est régie par le droit frangais.

2) Réglement amiable

La présente convention est conclue et exécutée de bonne foi par les parties qui s'engagent a
examiner ensemble dans le plus grand esprit de concertation les éventuelles difficultés qui
peuvent survenir lors de son exécution.

En cas de différend entre les parties, celles-ci s'engagent a se réunir aux fins de conciliation
dans un délai de quinze (15) jours suivant I'exposé du différend, lequel aura été porté par I'une
des parties a la connaissance de I'autre au moyen d'une lettre recommandée avec accusé de
réception.

Agence nationale de trai tisé des infractions
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Dans les cas ou les parties n'arrivent pas a trouver un accord, elles ont la possibilité de
désigner un expert d'un commun accord.
L'expert propose une solution au litige. A défaut d'accord intervenu entre les parties sur cette

solution dans un délai de quinze (15) jours calendaires a compter de la communication du
rapport de l'expert aux parties, celles-ci peuvent saisir les tribunaux.

3) Juridiction compétente

A défaut de réglement amiable, tout litige portant sur la conclusion, I'entrée en vigueur,
I'interprétation, I'application, la résiliation et les suites de la convention est porté devant le
tribunal administratif de Paris méme en cas de référé, de demande incidente, de pluralité de
défendeurs ou d'appel en garantie.

Article 7 : Force majeure

Est entendue par force majeure les événements de guerre déclarés ou non déclarés, de gréve
géneérale de travail, de maladies épidémiques, de mise en quarantaine, d'incendie, de crues
exceptionnelles, d'accidents ou d'autres événements indépendants de la volonté des deux
parties. Aucune des deux parties ne peut étre tenue responsable du retard constaté en raison
des événements de force majeure.

Les délais prévus pour les traitements sont décalés en fonction des circonstances et de la
durée de la force majeure. Si une partie constate un cas de force majeur, elle en informe l'autre
et lui communique toute information utile sur I'évolution envisagée de son activité et les délais
de mise en ceuvre des actions prévues pour y faire face.

Article 8 : Représentation des parties — Correspondants

Correspondants de la DSR :

Pour le suivi technique, opérationnel, administratif et financier de la convention :

Agence nationale de trai is¢ des infractions
www.antai.gouv.fr
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Fait en deux (2) exemplaires originaux, a

Paris, le 16/11/2023
1T T R Py A e S P URT Pour [I'Agence Nationale de Traitement
Automatisé des Infractions
e Rgsss sstunste
Agence nationale de trai isé des infractions
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Annexe : Conditions financiéres
1. Prix des prestations réalisées par I'ANTAI

La collectivité territoriale verse pour les prestations réalisées par I'ANTAI les montants
suivants :

Prestations Prix unitaire pour I'année 2023

7 Traitement d'un avis de mise en fourriére
envoyé en lettre recommandée et 1,67 € par avis envoyé
traitement de son retour courrier

L'affranchissement est refacturé pour chaque courrier envoyé selon le tarif en vigueur a La
Poste.

A titre indicatif, le colt unitaire de I'affranchissement Recommandé avec AR pour un avis de
mise en fourriére (pli inférieur & 50 grammes) est de 6,15 euros au 1er janvier 2023.

2. Révision annuelle des prix unitaires

Les prix unitaires sont révisés au 1e janvier de chaque année (N) en application de la formule
exposee ci-apres :

CPF s
P =P0x (oso+o,4o X oz + 0,30 xﬁ)

Dans laquelle :
- P : prix révisé
- PO : prix contractuel d'origine
- CPFO : valeur de l'indice arrété CPF18 « travaux d'impression et de reproduction »
base 2015, identifiant INSEE 010534151 publié au 30 septembre 2022
- CPF : valeur de l'indice arrété CPF18 « travaux d'impression et de reproduction »
base 2015, identifiant INSEE 010534151 publié au 30 septembre N-1
- S0 : dernier indice SYNTEC publié au 30 septembre 2022
- S : demier indice SYNTEC publié au 30 septembre N-1

- La valeur des indices SYNTEC, correspond aux valeurs initiales telles que publiées
a la date concernée sur le site de la Fédération SYNTEC. En conséquence, le demier
indice SYNTEC publié le 30 septembre 2022 est celui d'aolt 2022 pour un total de
286,5.

- La valeur du dernier indice arrété (non provisoire) CPF18 publiée le 30 septembre
2022 est celui juin 2022 pour un total de 109,7.

Agence nationale de trai t isé desinfractions
www.antai.gouv.fr
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Dans le cadre de la révision annuelle des prix, 'augmentation annuelle ne peut pas étre
supérieure a 5 %.

L'ANTAI communique sur I'espace internet dédié aux collectivités au plus tard le 30 novembre
N-1 les prix unitaires applicables a compter du 1er janvier N.

3. Modalités de facturation

Les prestations réalisées par 'ANTAI sont payables trimestriellement.

Les avis des sommes a payer sont transmis trimestriellement aux collectivités via le portail
Chorus Pro.

L'avis des sommes a payer comporte les mentions suivantes :

- lindication exacte du nom ou de la raison sociale de I'ANTAI ;

- le nom et le numéro SIRET de la collectivité ;

- le code service et/ ou le numéro d’engagement juridique transmis par la collectivité ;
- les quantités pour chaque prestation ;

- les frais d'affranchissement pour chaque prestation.

Le paiement est effectué par virement net a trente (30) jours calendaires a compter du statut
de mise a disposition du destinataire de I'avis des sommes a payer sur le portail Chorus Pro.

Agence nationale de trai tisé des infractions
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| DELIBERATION N°CM_250327_10 : Modification des effectifs I

VU le Code Général de la Fonction Publique (CGFP), et en particulier dans le livre |l de la partie
legislative, le titre |, relatif aux créations d'emplois et le titre Il, relatif au recrutement des
fonctionnaires et le titre |l relatif au recrutement par contrat,

VU les décrets portant statuts particuliers des cadres d’emplois de la fonction publique territoriale,
VU le décret n°88-145 du 15 fevrier 1988 relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale,

VU le décret n°2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif a la procédure de recrutement pour
pourvoir les emplois permanents de la fonction publique ouverts aux agents contractuels,

VU la disponibilité des crédits,

CONSIDERANT que dans le cadre de la promotion interne de I'année 2024, un agent remplit les
conditions pour étre promu sur le poste qu'il occupe et qu'en conséquence, il convient de créer le
grade correspondant au tableau des effectifs,

CONSIDERANT le besoin de régulariser la situation d'un agent administratif au pole sports et vie
associative pouvant bénéficier d'un avancement de grade en 2024 suite a I'évolution de sa fiche de poste,
CONSIDERANT le recrutement d'un ETAPS — Maitre-nageur sauveteur au péle sports et vie
associative et la candidature retenue d'un adjoint d’animation titulaire du concours ETAPS,

Oui l'exposé de Nathalie ROCOPLAN et aprés en avoir délibéré, le Conseil
municipal :

- ARTICLE 1 : CREE dans le cadre de la promotion interne de I'année 2024, au sein du pole
technique, un poste a temps complet, d’'ingénieur, emploi de catégorie A, pour les fonctions de
directeur du pdle technique,

- ARTICLE 2 : CREE dans le cadre des avancements de grade de 2024, au sein du pole sports et
vie associative, un poste a temps non complet (28h/semaine), d'adjoint administratif principal de
premiére classe, emploi de catégorie C, pour exercer les nouvelles missions de sa fiche de poste,

- ARTICLE 3 : CREE un poste d'adjoint d'animation a temps non complet (30h/semaine) au sein
du pdle sports et vie associative, grade d’origine de I'agent afin de permettre de I'accueillir par voie
de mutation puis de procéder au detachement de |'agent sur le grade d’educateur territorial des
activités physiques et sportives (ETAPS), emploi de catégorie B, a temps complet,

- ARTICLE 4 : PRECISE que le Conseil municipal est informé que les postes laissés vacants
seront supprimés ultérieurement aprés avis du Comité Social Territorial (CST),

- ARTICLE 5 : AUTORISE le Maire, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches
nécessaires a I'exécution de la présente délibération et a signer tous les documents y afférents,

- ARTICLE 6 : DIT que le présent acte sera transmis au service du contréle de légalité, notifié aux
tiers concernés, publié selon la réglementation en vigueur et inscrit au registre des actes.

VOTE : 21 POUR, 0 CONTRE, 7 ABSTENTION.
ABSTENTION : Claude LAATEB, Christian RICARDO, Joana SINEGRE, Magali STADLER,
Damien ROUQUETTE, Frangoise CAUVY, Marie Pierre CAUMES

Accusé de réception en préfecture
34-213401425-20250326-Imc116961-DE-1-1
Date de télétransmission : 27/03/25

Date de publication: 01/04/2025

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire I'objet
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Trnibunal administratif de Montpellier dans un délai de deux mois, & compler
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible
par le site internef www.telerecours.fr.



| DELIBERATION N°CM_250327_11 : Plan de formation pour I'année 2025 I

VU le code général de la fonction publique, en particulier le livre IV titre Il relatif a la formation
professionnelle tout au long de la vie des agents publics, et plus particulierement l'articleL423-3
relatif au plan de formation,

VU le décret n°2007-1845 du 26 décembre 2007 modifié, relatif a la formation professionnelle tout
au long de la vie des agents de la fonction publique territoriale,

VU l'avis du comité social territorial commun du 25 mars 2025,

CONSIDERANT qu'il est opportun, en raison de la mutualisation des services entre la Commune
de Lodéve et la Communauté de communes Lodévois et Larzac, d'opter pour un plan de formation
mutualisé,

CONSIDERANT qu'il convient de présenter le plan de formation & 'assemblée délibérante,

Oui l'exposé de Nathalie ROCOPLAN et aprés en avoir délibéré, le Conseil
municipal :

- ARTICLE 1: PREND CONNAISSANCE du plan triennal de formation pour l'année 2025
mutualisé entre la Commune de Lodéve et la Communauté de communes Lodévois et Larzac,
annexe au présent projet de délibération,

- ARTICLE 2: AUTORISE le Maire, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches
nécessaires a I'exécution de la présente délibération et a signer tous les documents y afférents,

- ARTICLE 3 : DIT que le présent acte sera transmis au service du contréle de légalité, notifié aux
tiers concernés, publié selon la réglementation en vigueur et inscrit au registre des actes.

Damien ROUQUETTE s'étonne de la durée d'une journée de formation pour les Certificat
d’Aptitude a la Conduite En Sécurité (CACES). Nathalie ROCOPLAN précise que trés souvent ce
sont des renouvellements ou recyclages puisque des agents sont dans la collectivité depuis
plusieurs années. Damien ROUQUETTE infirme en indiquant qu'il est noté que c’est une formation
initiale, que les recommandations préconisent une durée de quatre jours et que peut-&tre le sujet
de cette formation consiste a de la conduite d'engins et pas un CACES. Gaélle LEVEQUE précise
que cela peut étre varié en fonction des besoins. Claude LAATEB certifie qu'en une journée, ce
n'est pas faisable de faire passer un CACES, par expérience avec ses salariés, cela peut-étre des
sujets complémentaires. Gaélle LEVEQUE assure que les formations sont adaptées aux besoins
des services et des agents, sans prise de risque. Claude LAATEB insiste en disant que si toutes
les informations ou formations ne sont pas compléetement transmises aux agents, ils sont mis en
danger. Gaélle LEVEQUE confirme que les services sont attentifs & ce que les agents ne soient
pas mis en danger et Didier KOEHLER compléte en expliquant que les agents des services
techniques ont participé cette année, a une formation en interne sur les rappels sur les CACES sur
trois jours. Claude LAATEB souligne que Didier KOEHLER confirme les propos de Damien
ROUQUETTE. Didier KOEHLER explique qu’il y des durées différentes en fonction du contenu et
que pour certaines, cela peut étre une journée d'autant si le groupe est composé de peu d’agents

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire I’ob{el
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Monl/)elher dans un délai de deux mois, 4 compter
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.felerecours.fr.



et d'agents expérimentés : les délais des CACES sont adaptés aux besoins. Claude LAATEB
pense que sur une journée, cela ne peut étre qu'une sensibilisation au sujet. Didier KOEHLER
confirme qu'il y a onze ou quatorze CACES différents. Damien ROUQUETTE rappelle I'importance
de bien former les agents sur ce sujet pour éviter les accidents et Gaélle LEVEQUE confirme en
rappelant la nécessité du plan de formation pour le prévoir.

VOTE ADOPTE A L'UNANIMITE

Accusé de réception en préfecture
34-213401425-20250326-Imc116974-DE-1-1
Date de télétransmission : 27/03/25

Date de publication: 01/04/2025

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exéculoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire I'objet
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Trnibunal administratif de Montpellier dans un délai de deux mois, & compler
de la notification : le Tnbunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible
par le site internef www.telerecours.fr.
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vILLE B8
~

FRRTE B LA MTRITERRANEE

Plan de formation mutualisé 2025

Réfé T

Code général de la fonction publique (CGFP), articles L421-1 et suivants

Décret n°2007-1845 relatif a la formation professionnelle tout au long de la vie des agents de la fonction
publigue territoriale

Reéglement de formation (délibération du 25/06/2015 du conseil communautaire et 15092015 du conseil
municipal)

................................................................................................................................................................

I. La formation professionnelle (out au long de la vie.

Les agents de la fonction publique, titulaires et contractuels, ont un droit & la formation
professionnelle tout au long de la vie (article L421-1 du CGFP).

La formation a pour objectif de favoriser I'adaptation des agents a leur poste (acquisition ou
développement de nouvelles compétences), 1'accompagnement des projets de la collectivité et des
services, ainsi que I’évolution professionnelle des agents.

La formation professionnelle tout au long de la vie dans la fonction publique territoriale comprend :

1) Des formations statutaires obligatoires, prévues par les décrets portant statut particulier
de chaque cadre d'emplois :
v Formation d'intégration dans la fonction publique territoriale : elles sont
indispensables a la titularisation :
e Catégorie C : 5 jours
e Catégories B et A : 10 jours

v Formation de professionnalisation an ler emploi : dans les deux années
qui suivent la nomination dans le cadre d’emplois :
e Catégorie C: 3a 10 jours
e Catégories Bet A : 53 10 jours

v A loceasion de laffectation sur un poste a responsabilités : entre 3 et
10 jours selon les emplois, dans les 6 mois suivant l'affectation. Une nouvelle période
de professionnalisation tout au long de la carriére débute a l'issue des 6 mois.

v Actions de professionnalisation tout au long de la carriére : entre 2 et
10 jours tous les 5 ans, selon le cadre d’emplois.

De plus, I’agent public qui exerce pour la premiére fois des fonctions d’encadrement bénéficie
d’une formation au management.

Les formations d'intégration et de professionnalisation sont un préalable indispensable a
I’avancement de grade et a la promotion interne.

Au titre des formations obligatoires des agents, le plan de formation intégre également celles de la
police municipale et des conseillers ou assistants de prévention.
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2)

3)

4)

5)

6)

Les formations de perfectionnement, dispensées en cours de carriére a la demande de

l'autorité territoriale ou de I'agent

de la fonction

La formation personnelle, suivie a l'initiative de I'agent territorial (bilan de compétences,

validation de I'expérience professionnelle, congé personnel de formation...)

Les actions de lutte contre l'illettrisme et pour I'apprentissage de la langue frangaise

Le plan de formation

Les collectivités établissent obligatoirement un plan de formation, qui est soumis a 1"avis préalable
du comité social territorial, est présenté a 1'assemblées délibérante et transmis au CNFPT (Article
L423-3 CGFP).

b

Le plan de formation est un outil de programmation de certaines actions des formations pour les
agents de la collectivité. Il est utile pour :

recenser et analyser les besoins,

garantir la réalisation des formations obligatoires, ce qui comporte aussi les actions en
matiére de santé et sécurité au travail,

avoir une vision globale et rationaliser le recours a la formation : groupes de formation,
actions transversales, pilotage du budget, organisation de la mise en ceuvre,

permettre au CNFPT, partenaire institutionnel des collectivités pour la formation, de
connaitre les besoins des collectivités pour pouvoir y répondre (marchés publics de
formation).

Le plan de formation comprend obligatoirement :

- Les actions d’intégration et de professionnalisation tout au long de la carriére.

- Les formations de perfectionnement.

- Les formations de préparation aux concours et examens de la fonction publique.

- Les actions de lutte contre I'illettrisme et pour |’apprentissage de la langue frangaise.

S’agissant des actions de préparation aux concours et examens, lorsque le grade postulé par I’agent
ne correspond pas a ses fonctions, il peut les solliciter au moyen de son compte personnel de

formation.
2) Le plan de formation mutualisé de la communauté de communes Lodévois et Larzac et de
la Ville de Lodé

a) Méthodologic et outils

La Communauté de communes Lodévois et Larzac et la Ville de Lodéve ont mis en place leur
premier plan de formation en 2022. En raison de I’organisation des services, il a été élaboré
sous forme mutualisée. Il s’inscrit dans les objectifs des lignes directrices de gestion (LDG) et
favorise les actions collectives en intra ou en union, y compris avec des organismes autres que
le CNFPT ou des collectivités,
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Un travail important de recensement des besoins est conduit chaque année, en lien avec les
services, et un tableur d’élaboration et de suivi est en place. Le volet prévention des risques
professionnels fait I’objet d'un effort de structuration particulier.

b)

Orientations du plan de formation

Les orientations prioritaires du plan de formation sont :

v

Cela concerne particuliérement la maitrise des outils informatiques et numériques.

Dans I' fes Ii i boosil ion :
Les actions en matiére de prévention des risques professionnels (dont formations
obligatoires en matiére de santé et de sécurité au travail) et de conditions de travail.

La valorisation des parcours et compétences des agents.
Les évolutions de carriére.
Le soutien a la mobilité,

Le bilan du plan de formation 2021

1) Bil gotiliiiaUaalioh Gt T

NOMBRE D'AGENTS A
FORMER EN 2021

Effectif moyen | % de l'effectif

Programmé | Réalisé | .0 s 2024 | moyen formé

SIELL 21 18 28 64,29%
Total 237 207 484 42,77%
Programmeés Réalisé
NOMERE DE JOURS am atiwes
aead En A Total En ’ Total en
A distance

présentiel | distance |en ETP | présentiel ETP
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SIELL 8200 | 200 | 037 | 7100 | 000 | 031

Total 122243 | 119,10 | 584 | 887,02 | 5326 | 4,10
—_— " BP hors Budget réalisé | Cotisation | Coiat moyen par
BUBGETS 2034 ONEPT hors CNFPT CNFPT | agent rémunéré

Lodéve 823 815 224,60 ¢

634821 € 1167,15€

Synthese 2021 Total
Nombre de formations (1 intitulé=1 action) 62 121 183
Nombre d'agents formés 65 142 207
Pourcentage de I'effectif rémunéré formeé 36,52% 46,41% 42,77%
Nombre moyen de jours de formation par agent formé 41 4.7 45
Nombre de jours de formation en présentiel 245,30 641,72 887,02
Nombre de jours de formation & distance 20,80 32,46 53,26
Total jours 266,1 674,18 940,28
Conversion en équivalents temps plein annuels (7h/jour, 1607h/an) 1,16 294 4,10

Aprés le ralentissement lié au covid le volet formation a pris en 2024 sont plein essor, avec un
nombre de jours suivis qui double (463 jours en 2023) et un nombre moyen de jours de
formation par agent qui passe de 1,2 a 4,5. Ces nombres sont aussi dus d un meilleur
recensement et suivi des formations.

2) Autres indicateurs
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Agents formés par sexe et par catégorie

5 9
=
A

121
93
86
60
10 35 1
mB m.
—
B C Autres Total

® Homme u Femme

La formation des deux collectivités présente en 2024 une dominante féminine dans les deux
collectivités.

Le nombre d’agents formés par catégorie refléte assez bien la structure de I’effectif, I’accés a
la formation est assez homogéne. Les agents de catégorie C ont un bon accés a la formation.

Répartition des jours de formation par poles

% del'effectif  m % des jours de formation

11,1%

6,7% 7,"'
% 2,1%
| g

Direction g&-  Pole adminis- Pole attractivi- Pole habitat,
néraledes  tration géné- téterritoriale  urbansme et
services (dont rale patrimoine
police muni-

cipale)

6,6%

52,8%
49,0%
14,3%
10,0%
110,6% °
52% 6 10,1%
3,6% i I

Pole Pole services 3 Pale Pole transition

res- la population  technique écologique

sources et cohésion du (dont Siell)

territoire
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Le pdle services a la population et cohésion du territoire présente toujours un fort dynamisme,
porté par son effectif mais aussi la culture de la formation de la direction enfance jeunesse. Le
pole attractivité territoriale a également de bonnes pratiques en matiére de formation, en lien
avec ses compétences orientées sur le développement territorial.

Demandes de formations au CNFPT 134 267 401
Formations CNFPT suivies 83 118 201
Agents ayant participé & une action payante

hors CNFPT 132 302 34

Les formations CNFPT ne permettent pas de couvrir I'ensemble des besoins en formation.
Les formations payantes sont toujours utilisées, soit pour des formations spécifiques non
présentes au catalogue CNFPT, soit pour les formations sécurité obligatoires.

Typologie des actions de formation pro-
fessionnelle

\

Intégration -

Professionnalisation et perfectionnement
m Prépa concours

CPF

Les formations de professionnalisation tout au long de la carriére et de perfectionnement
représentent la plus grande part des formations. Les préparations aux concours sont assez peu
nombreuses et 'usage du compte personnel de formation parait encore peu maitrisé par les
agents,

IV. La programmation du plan de formation 2025

NOMBRE D'AGENTS A FORMER EN 2025 Prolirsiniiig Effectif moyen | % de |'effectif
(hors groupes intra/union non encore constitués) 8 2024 moyen a former

Lodéve

Communauté de communes
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Total 163 372 0,00%

NOMBRE DE JOURS 2025

En A staced Total en
L}
présentiel ilee ETP

Lodéve

Communauté de communes

Total 4,68

** Formations intra/union dont les groupes ne sont pas encore constitués

On observe une montée en puissance de la formation a distance, qui se développe depuis les
confinements liés au Covid. Le recours aux webinaires, difficiles a recenser car souvent non

programmeés, permet des actions ciblées de courte durée et peu contraignantes en termes de
déplacements.

Budget
BUDGETS 2025 srtetsionnd

Lodéve

Communauté de communes

Nombre de formations (1 intitulé=1 action) 149 213 14 376

Nombre d'agents formés 64 99 331 494
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formé

Nombre de jours de formation en présentiel 291,00 612,80 556 14598
Nombre de jours de formation a distance 69,90 99,70 0 169,6
Total jours 360,9 7125 556 1629,4
Conversion en équivalents temps plein annuels

(7h par jour et 1607h par an) 357 %10 242 70
Nombre moyen de jours de formation par agent 5.6 72 17 33

* OT, OC et SIELL inclus

** Formations intra/union dont les groupes ne sont pas encore constitués

Piéce jointe : plan de formation mutualisé 2025

8/8




DELIBERATION N°CM_250327_12 : Débat d'orientation budgétaire pour I'année
‘2025 I

VU le Code Général des Collectivites Territoriales (CGCT) précisant:

- dans l'article L.5217-10-4 du CGCT qui invite les collectivités locales suite au passage a la
nomenclature M57 a engager un débat sur les orientations budgétaires dans les dix
semaines précédant le vote du budget primitif et qui dispose que, dans les communes de
3500 habitants et plus, le Maire présente au Conseil municipal un Rapport sur les
Orientations Budgeétaires (ROB), les engagements pluriannuels envisagés ainsi que sur la
structure et la gestion de la dette,

- dans l'article L.2121-8, que le ROB donne lieu a un débat au Conseil municipal, dans les
conditions fixées par le réglement intérieur et qu'il est pris acte de ce débat par une
délibération spécifique,

VU la loi n°2015-991 du 7 ao(t 2015 portant Nouvelle Organisation Territoriale de la République
(NOTRE), notamment son article 107,

VU le décret n°2016-841 du 24 juin 2016 relatif au contenu ainsi qu'aux modalités de publication et
de transmission du ROB,

CONSIDERANT que le débat d’orientation budgétaire constitue une étape importante dans le cycle
budgetaire annuel d'une collectivité locale : si l'action d’une collectivité est principalement
conditionnée par le vote du budget primitif, le cycle budgétaire est rythmé par la prise de
nombreuses décisions et ce débat permet a I'Assemblée délibérante de discuter des orientations
budgétaires qui préfigurent les priorités qui seront inscrites dans le cadre du budget primitif,

CONSIDERANT que le rapport une fois examiné et adopté par I'Assemblée délibérante est mis a
la disposition du public dans les quinze jours suivants sa tenue et transmis au Président de la
Communauté de communes Lodévois et Larzac,

Oui l'exposé de Marie-Laure VERDOL et aprés en avoir délibéré, le Conseil
municipal :

-ARTICLE 1: PREND ACTE de la tenue du débat d’'orientation budgétaire pour I'année 2025,

- ARTICLE 2 : PREND ACTE de I'existence du ROB annexé a la présente délibération,

- ARTICLE 3 : AUTORISE le Maire, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches et a
signer tous les documents nécessaires a I'exécution de la présente délibération,

- ARTICLE 4 : DIT que le présent acte sera transmis au service du contréle de |égalite, notifie aux
tiers concernés, publié selon la réglementation en vigueur et inscrit au registre des actes.

Damien ALIBERT s'interroge sur I'évolution des taux d'imposition votée par la Commune prévue
pour cette année. Gaélle LEVEQUE rappelle que c'est a l'occasion du vote du budget, qu'un projet
de délibération sur les taux de la fiscalité sera proposé au Conseil municipal et que les orientations
budgétaires présentées ce soir n'envisagent pas d’'augmentation des taux : il sera propose de
fonctionner a taux constants comme cela est fait depuis le début du mandat.

Joana SINEGRE demande a un an de l'échéance du mandat quel est le bilan sur la priorité
annoncée de favoriser I'attractivité économique de la ville parmi les priorités de la Commune sur la
période de 2022 a 2026 : beaucoup de commerces ferment en coeur de ville et les commergants
qui y sont encore annoncent la fermeture prochaine de leurs locaux. Gaélle LEVEQUE demande si
Joana SINEGRE a une liste de commerc¢ants a lui fournir. Claude LAATEB signale que ce ne sont
pas aux élus de lui fournir une liste. Gaélle LEVEQUE rappelle 4 Claude LAATEB que la
conversation se tient avec Joana SINEGRE répond qu'elle n'a pas de liste en téte et qu'elle ne
souhaite pas citer de commergants en particulier, dans le respect de maintenir une discrétion
choisie par eux. Elle pense que la situation est connue, puisque des annonces ou informations
sont diffusées et revient sur le sujet de sa question concernant le bilan & un an de I'échéance du
mandat. Gaélle LEVEQUE reformule la question sur les actions menées par la collectivité pour

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire I’ob{el
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Monl/)elher dans un délai de deux mois, 4 compter
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.felerecours.fr.



dynamiser l'attractivité de la ville, et dit que ce n'est pas un bilan mais des perspectives données
en début de mandat suivant quatre axes : travailler sur I'attractivité de la ville est un objectif depuis
le début du mandat et cet objectif prend de multiples aspects, dont attirer des nouveaux habitants.
Joana SINEGRE pense que le niveau d'imposition ne permet pas d'attirer de nouveaux habitants,
la taxe fonciére étant trés élevée. Gaélle LEVEQUE rappelle que le niveau de la taxe fonciére n'a
pas été augmenté par le Conseil municipal depuis le début du mandat et a été baissé deux fois sur
le mandat précédent. Joana SINEGRE approuve ce constat sur la part communale et pense que
Gaélle LEVEQUE joue sur ce point, puisque la part intercommunale a augmenté. Gaélle
LEVEQUE reprend la précision sur l'axe de l'attractivité qui concerne l'attractivité commerciale,
mais pas uniquement : c'est renforcé les services publics, travaillé sur les espaces publics... Joana
SINEGRE demande des exemples. Gaélle LEVEQUE rappelle que sur les trois derniers mandats
et est coupée par Joana SINEGRE qui demande un bilan sur ce mandat. Gaélle LEVEQUE
souhaite pouvoir exprimer son point de vue sur ce que représente l'attractivité de la ville. Joana
SINEGRE reproche le manque d'exemple. Gaélle LEVEQUE recentre le débat sur I'attractivité de
la ville sur les compétences dont la Commune a la charge : les services publics, les espaces
publics et le cadre de vie. En ce qui concerne la dynamique commerciale, la Commune travaille sur
plusieurs mandats déja, au rachat de cellules commerciales pour que les commerces puissent
réinvestir le coeur de ville. Le constat est que dans les Communes comme Lodéve, bourgs centre
dans des territoires ruraux, les cceurs de ville se vident de leurs commerces, puisque les achats
sont davantage faits dans des zones commerciales et de plus en plus, sur internet depuis
I'épidémie de covid. Elle cite les bourgs centre a proximité rencontrant les mémes problematiques,
comme Gignac et Clermont I'Hérault. Pour contrebalancer ce phénomeéne, les services publics
travaillent a I'attractivité du coeur de ville, consistant a redonner envie aux personnes d'y aller.
Gaélle LEVEQUE rappelle pour exemple le travail mené sur la circulation en centre-ville, la gestion
et la réenovation des espaces publics. Joana SINEGRE ne pense pas que la circulation en ville
aujourd’hui ne soit favorable a redynamisation du bourg centre, les personnes rencontrant de plus
en plus de difficultée a se déplacer et a stationner. Joana SINEGRE revient sur le bilan demande,
sans élément ou revalorisation. Gaélle LEVEQUE demande en quoi consiste la revalorisation.
Joana SINEGRE précise la revalorisation du centre-ville : les commercgants disparaissent, quand il
s'agit d’aborder les services publics, elle ne comprend et pense que Gaélle LEVEQUE cherche a
semer le trouble avec de belles phrases. Gaélle LEVEQUE rappelle l'importance des services
comme la présence du collége, du lycée, une belle médiathéque, une maison de I'enfance, une
maison de retraite, une maison des services publics... Joana SINEGRE constate que ce n'est pas
ce mandat qui a permis de les mettre en place, que ces équipements existaient avant. Gaélle
LEVEQUE ironise sur le fait qu'elle n'a pas tout inventé & Lodéve. Joana SINEGRE recentre le
débat sur I'axe politique annoncé en début de mandat de favoriser I'attractivité économique et
demande ce qui a été mis en place concrétement dans ce sens. Jean-Marc SAUVIER précise
qu'en ce qui concerne les lieux culturels, effectivement, ils n‘ont pas été créés sur ce mandat, mais
la Commune les fait vivre avec du personnel permettant d'accueillir tout ce public : par exemple, a
la médiathéque, lieu culturel emblématique de la ville, quarante-quatre-mille-sept-cents entrées ont
eté recensées dont cinquante pour cent de séjouneurs, soient des personnes qui ont plaisir a y
rester, quarante-six pour cent de personnes ayant empruntées quatre-vingt-six-mille-quatre-cent-
quatre-vingt-cing préts. C'est révélateur du caractére attractif du lieu. Joana SINEGRE pense que
ce n'est pas une médiathéque qui fera venir des personnes. Jean-Marc SAUVIER infirme en
précisant que le public vient d'au moins du territoire de la communauté de communes. |l donne
egalement I'exemple de I'école de musique, qui accueille cent-quatre-vingt-quatre éléves et qui
aujourd’hui, refuse des éleves parce qu'il n‘est pas possible matériellement d'accepter toutes les
demandes hors Lodéve. Enfin, il poursuit avec le cinéma, lieu attractif également, qui a
comptabilise en 2024, quarante-cing-mille entrées. Joana SINEGRE pense que ce n'est que le
domaine culturel. Jean-Marc SAUVIER pense que ces lieux culturels participent grandement a
faire venir des personnes sur Lodéve.

Isabelle PEDROS donne I'exemple d’'un commerce qui a fermé, a savoir le sien dans la grand rue,
apres l'avoir repris en 2019 avec un chiffre d'affaires satisfaisant. La problématique des
commerces en centre-ville, qui est commune a tous les centres-villes et y compris dans des zones
comme Odysseum a Montpellier, est liee a I'épidémie de covid, qui a engendrée des pertes de
trésorerie énormes et un engagement des commercants dans des préts d'Etat qui ne peuvent
rembourser suite de surcroit a l'inflation engendrant elle-méme une baisse significative de la
consommation : les situations financieres de certains commerces sont aujourd'hui irremeédiables.
Et elle tient a faire part de son constat du peu d'élus qui sont venus consommer dans son
commerce en centre-ville et est relatif a la problématique comme quoi beaucoup de Lodévois n'ont

Je certifie, sous ma responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe que le présent acte peut faire I'objet
d'un recours pour excés de pouvoir devant le Trnibunal administratif de Montpellier dans un délai de deux mois, & compler
de la notification : le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible
par le site internef www.telerecours.fr.



pas conscience de l'offre quils ont sur leur territoire. Aprés en avoir discuté avec plusieurs
commercants, le travail consiste & savoir comment communiquer auprés des Lodévois pour leur
faire comprendre l'offre qu'ils ont déja. La disparition de commerces n'est pas due & un mandat
mais & I'évolution de la consommation de la population, et les conjonctures ne sont pas favorables
actuellement. Elle explique ensuite que le territoire est attractif en terme touristique, les lieux
comme les Causses, Navacelles, le Salagou attirent les visiteurs : en terme économique cela
devrait étre favorable, si ce n'est que des hotels ferment & la suite du développement des
logements Airbnb, révélateur d’'une consommation différente de I'hétellerie et de la restauration.
Elle signale que d'autres commerces ont ouvert qui participent a I'attractivité de la ville, en faisant
en sortes également que les personnes puissent se restaurer : le fait qu'il y ait plus d'offres de
restauration évitent une fuite des visiteurs sur d'autres villes comme Gignac ou Clermont I'Hérault
et permettent une évolution économique. Elle conclut en affirmant que ce n'est pas di a une
Commune ou a un mandat mais aux commerces qui sont du domaine privé, et donc aux
personnes qui veulent investir, méme si d'autres commerces fermeront encore au vu des situations
financieres. Damien ROUQUETTE essaie de consommer a Lodeve autant que possible. I
demande sur le développement et attractivité économiques, axe indiqué dans le document
politique, en rapport a la question de Joana SINEGRE qui n'a pas recu de réponse, ce qui a été
réellement fait, soit combien d'ouvertures, combien de fermetures, combien d'emplois crees, quelle
nouveauté, quelle perspective... a part créer des cellules vides, hormis deux et demande l'intérét
d’avoir un élu en charge du commerce si l'attractivité économique n'est pas liée a un mandat.
Gaélle LEVEQUE répond que le fait d’avoir des élus en charge d'un domaine précis ne correspond
pas unigquement aux compétences de la Commune mais permet d’'identifier des interlocuteurs pour
les acteurs du territoire. Elle poursuit sur I'attractivité economique, qui ne concerne pas que les
commerces : |'opération programmeée de |'amélioration de I'habitat, permettant ces derniéres
années, y compris ce mandat, d'injecter sur le territoire six-millions d’euros pour la réenovation de
logements participe a I'activité de tous les secteurs du batiment. Dans chacun des secteurs, le rdle
de la Commune sera de créer les meilleures conditions de développement d'une activité, dans le
domaine de ses compétences. Et cela participe a l'objectif de rénovation du cceur de ville, le
constat étant fait de décrépitude des batiments. Damien ROUQUETTE interroge sur le nombre
d’entreprises lodévoises qui ont travaillé ou que la Commune a fait travailler, dans le cadre de ce
projet. Gaélle LEVEQUE rappelle que dans le cadre de |'opération programmée de I'amélioration
de I'habitat, ce sont les propriétaires prives des batiments qui choisissent les entreprises qui
interviennent. Damien ROUQUETTE reformule en disant que I'argent de la Commune impulse une
attractivité économique pour des entreprises qui ne sont pas sur le territoire. Gaélle LEVEQUE
infrme ces propos reformulés et répéte que ce sont les propriétaires qui choisissent les
entrepreneurs. Damien ROUQUETTE résume en disant que la Commune n’impose pas cette
condition d'appartenance au territoire. Gaélle LEVEQUE ne pense quimposer une entreprise soit
une condition attendue par la population. Damien ROUQUETTE demande de ne pas citer cette
opération qui ne participe alors pas a l'attractivité économique du territoire et demande le nombre
d’entreprises lodévoises participant & des marchés publics. Gaélle LEVEQUE ne peut fournir cette
information dans l'immédiat mais elle peut étre fournie ultérieurement : certains gros marchés font
appel a des sociétés plus ou moins calibrées pour pouvoir répondre a ces appels d'offres et les lots
sont dans la mesure du possible fragmentés pour que des entreprises locales, y compris de moins
de cinquante salariés, puissent répondre. Quand par exemple, une action nécessite I'intervention
d’'une entreprise capable de gros terrassement, bien souvent la Commune travaille avec des
entreprises locales mais la Commune est quand méme soumise aux regles de la commande
publique : les entreprises doivent répondre a des critéres, proposer une offre dans une fourchette
de prix acceptable et la Commune encadre le respect du code de la commande publique
notamment avec les commissions d'appels d'offres.

Claude LAATEB demande a Isabelle PEDROS s'il y 2 un magasin de sport a Lodéve et dans ce
cas, pourquoi elle était présente a Intersport a Clermont I'Hérault : il ne s’agit pas alors de donner
des lecons de vie aux membres du Conseil municipal.

Claude LAATEB confirme l'intérét de consommer dans sa ville. Il rappelle que la campagne
électorale de Gaélle LEVEQUE reposait sur un veeu de créer mille metres carrés de commerces et
demande leur existence. Gaélle LEVEQUE explique que des commerces sont en cours de
rénovation, comme |'ancienne mercerie ou anciennement Chauss’34 et il s'agit d’attendre la fin des
travaux pour permettre l'installation de porteurs de projets. Des cellules commerciales ont été
achetées, pour permettre leur remise en état puis leur remise en commerce. Certaines autres font
I'objet d'une recherche d'exploitants. Elle cite I'exemple du commerce I'Amandier, ouvert
récemment, du local voisin bientdt en location par I'Agence nationale de la cohésion des territoires.
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Gaelle LEVEQUE demande si Claude LAATEB est satisfait de la réponse. Claude LAATEB
rappelle qu'aucune surface n'a été donnée. Gaélle LEVEQUE cite les soixante-dix métres carrés
pour 'Amandier, soixante métres carrés pour le local voisin, cent métres carrés pour I'ancienne
mercerie, cent métres carrés également pour le local au-dessus, quatre-vingt metres carrés pour Al
canton, deux fois trente meétres carrés pour I'ancienne bijouterie, cent-cinquante métres carrés
pour la brasserie Factory, cent-cinquante métres carrés pour I'ancienne boulangerie sur ['flot
Fleury, soit environ neuf-cent-cinquante métres carrés. Claude LAATEB remarque que seul Factory
fonctionne et que ce sont ces travaux qui permettront de développer I'économie.

Claude LAATEB constate que Gaélle LEVEQUE se cache derriére la fonction de Maire ou renvoie
la question a la Communauté de communes. Claude LAATEB rappelle que des entreprises
souhaitent s'installer avec une capacité de participer a la cotisation fonciére des entreprises et de
créer des emplois sont refusés et si elle infirme, il la traitera de menteuse. Gaélle LEVEQUE ne
sait pas de quoi parle Claude LAATEB.

Claude LAATEB conclut en disant que quelque soient les propos d'actions faites ou a faire, il
constate que Gaélle LEVEQUE n'a rien apporté & Lodéve, qui est en déclin. Gaélle LEVEQUE
prend acte de ce point de vue et passe la parole a Didier KOEHLER qui souhaite, dans le cadre
d'économie sociale et circulaire et des marchés publics, rappeler que des entreprises, dont il n'a
pas a citer de nom, de terrassement, d'éclairage public, de macgonnerie, de plomberie,
d'électricité... sont implantées sur le territoire lodévois et avec qui la Commune travaille. Il rappelle
egalement toutes les entreprises satellites aux manifestations organisées par les associations ou la
Commune, comme les food trucks, les restaurants... il ne peut étre dit que la Commune ne fait pas
travailler le commerce local ou les entreprises locales, ou méme du territoire Lodévois et Larzac.
Magali STADLER demande le taux d’absentéisme du personnel de la Commune en 2024. Nathalie
ROCOPLAN rappelle que ces chiffres seront donnés lors de la présentation du compte
administratif. Elle précise que les services préparent les éléments pour le vote du compte
administratif et n'ont pu le fournir pour ce soir, au vu de la charge de travail. Gaélle LEVEQUE
informe que le compte administratif sera proposé en juin.

Damien ROUQUETTE demande ce que signifie « hypothése réaliste de moindre absentéisme » et
quelles sont les actions en conséquence pour faire baisser I'absentéisme. Nathalie ROCOPLAN
rappelle le projet en rapport avec la prévoyance, puisque des agents ne sont pas couverts par la
garantie maintien de salaire et que cela leur permettra de se rétablir correctement avant de
reprendre leur poste : la récurrence de certains arréts de travail vient parfois de soins pas
poursuivis aux termes puisque les agents ne peuvent se permettre de perdre une part de leur
salaire. C'est un exemple d'action mais il est vrai qu’il est difficile d'anticiper I'absentéisme. Tout est
mis en ceuvre pour que les agents puissent travailler dans de bonnes conditions. Nathalie
ROCOPLAN confirme que les chiffres seront fournis avec le compte administratif. Gaélle
LEVEQUE compléte en informant que la réorganisation au sein des services est constamment
réinterrogée pour que les agents puissent travailler dans les meilleures conditions possibles et
s'approcher d'organisations optimales, par rapport aux projets a réaliser mais également aux
nouveaux services a développer. Elle précise l'importance d'accompagner aux mieux les agents en
arrét de travail également par rapport aux nouvelles injonctions qui s'imposent : prise en charge
des parts sur les mutuelles santé, la prévoyance en cas d'interruption de travail... le tout pour créer
I'environnement le plus confortable pour les agents, mais I'absentéisme reste important. Damien
ROUQUETTE demande si cet absentéisme a pu étre caractérisé et si des actions sur la qualité de
vie au travail ou sur les risques psychosociaux ont ét¢é menées. Nathalie ROCOPLAN rappelle
qu'une enquéte sur les risques psychosociaux a été réalisée, que la Formation spécialisée
commune en matiére de Santé, de Sécurité et de Conditions de Travail (F3SCT) se réunit
régulierement, sur la base de ce que les représentants du personnel font remonter aux
représentants €lus, afin de travailler ensemble a 'amélioration des conditions de travail des agents.
Tout n'est pas parfait mais I'eécoute et le dialogue permettent une bienveillance pour que les agents
soient dans de meilleures conditions de travail. De plus, elle revient sur le jour de carence en cas
d'arrét de travail et les quatre-vingt-dix jours dans le cadre de la prévoyance et signale que la
duree des arréts de travail sont plus souvent courtes et pas toujours des longues maladies : les
arréts de travail de courte durée, voire perlés, sont comme dans tout contexte professionnel,
difficiles & gérer. Gaélle LEVEQUE précise en citant pour exemple I'aménagement des postes de
travail avec des matériels adaptés aux pathologies propres a chaque agent, commandés par le
conseiller en prévention : fauteuils ergonomiques, chariots, choix spécifique de machines a laver
pour les agents en milieu scolaires. Didier KOEHLER compléte en expliquant qu'a chaque accident
de travail, un groupe d'agents et d'élus se rassemblent pour identifier les causes, en se mettant si
nécessaire en conditions réelles sur site avec le matériel, afin de déterminer ce qui peut étre
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modifié : achat ou adaptation de matériel, modification de fonctions... tout est pris en compte pour
que cela ne se reproduise pas. |l rappelle les missions du conseiller en prévention. Et présente le
travail réalisé au pdle technique avec les élus et agents de la F3SCT commune avec la
Communauté de communes Lodévois et Larzac, pour la sécurité, la sécurité contre les incendies,
les aménagements possibles... et conclut que c’'est 'Assemblée qui lors du vote du budget, attribut
des enveloppes conséquentes pour |'achat de matériels, au regard du suivi réalisé comme par
exemple, renouveler les équipements de protection individuels, remplacer les matériels thermiques
en électriques moins lourds... I'objectif étant de trouver les solutions les plus appropriées a des
situations parfois compliquées, communément avec les représentants du personnel, les
responsables hiérarchiques et les élus. Nathalie ROCOPLAN informe de l'organisation de
moments de cohésion d'équipes permettant des échanges conviviaux entre les agents, y compris
avec les responsables. Damien ROUQUETTE demande a recevoir le plan d'actions de prévention
défini annuellement. Nathalie ROCOPLAN confirme que ce sera transmis et lorsque le bilan social
de I'année 2024 sera finalisé, il sera communiqué au Conseil probablement en juin. Enfin, elle
explique que des controles sont réalisés avec |'Agent Chargeé de la Fonction d'Inspection (ACFI)
qui représente l'inspection du travail dans la fonction publique : un représentant est présent au
F3SCT, des visites des locaux sont régulierement organisées. Par la suite, les préconisations
émises sont prises en charge par le conseiller en prévention pour régulariser au mieux les
situations. Damien ROUQUETTE demande a avoir accés aux rapports de visite. Nathalie
ROCOPLAN confirme.

Claude LAATEB s'interroge sur le montant annoncé du recours a I'emprunt de trois-millions-quatre-
cent-milles euros dont un-million-six-cent-milles euros pourraient étre évité en fonction des
subventions attendues. Gaeélle LEVEQUE précise qu'un emprunt est conclu en attendant de
percevoir les subventions et une fois qu'elles seront pergues, I'emprunt sera rembourseé :
seulement si les subventions étaient percues en début de projet, I'emprunt pourrait étre évite, mais
chaque financeur a ses délais de versement des subventions qu’il s'agit d'anticiper. Claude
LAATEB constate que les montants des subventions peuvent fluctuer au cours du temps et que la
collectivité ne peut avoir la certitude de percevoir la subvention dans les conditions qu'elle
prévoyait. David BOSC explique que les emprunts court terme sont adossés a des subventions
certaines et notifiées. Claude LAATEB demande si le Conseil sera contraint d'emprunter davantage
et sera ainsi dans l'obligation d'alourdir la dette de la collectivité. David BOSC précise que deux
emprunts sont a court terme relais : I'un lié a la taxe sur la valeur ajoutée qui est remboursée six
mois a un an apres les travaux, d'un montant de huit-cents ou neuf-cents-milles euros et le second
d’'un montant de huit-cent-milles euros remboursé par anticipation a la perception des subventions.
Damien ROUQUETTE cite le rapport d'orientation budgétaire : Le recours a I'emprunt est a
hauteur de trois-millions-quatre-cent-milles euros dont un emprunt d'un-million-six-cent-milles
euros qui ne sera pas contracté car nous attendons les notifications de subventions pour un
montant équivalent. David BOSC rappelle que pour le budget prévisionnel de 2025, il est inscrit
des dépenses, un budget d'équilibre supérieur a la capacité d'endettement qui sera réduit d'autant
qu'il y aura de subventions et s'il n'y a pas les subventions, les projets seront reportés dans le
temps : chaque année, le budget prévisionnel d'équilibre est important et un an aprés,
I'endettement constaté est largement inférieur a I'endettement & moyen terme inscrit au budget
primitif. Claude LAATEB note qu'il est prévu un emprunt a long terme de huit-cent-soixante-cing-
mille euros pour autofinancer l'investissement et demande a quel horizon est estimé le
désendettement et quelle est la part des budgets des prochaines années qui sera consacrée au
désendettement. |l note également la base des prévisions de recettes optimistes, il est estimé une
évolution de deux pour cent des valeurs locatives cadastrales et un produit des Droits de Mutation
a Titre Onéreux (DMTO) stabilisé a deux-cent-milles euros par an. |l poursuit en disant que le
marché de l'immobilier est incertain et de nombreuses communes observent une baisse des
transactions. || demande comment sont justifiees ces hypothéses et souhaite connaitre le scénario
si le produit des DMTO est inférieur aux attentes. Gaélle LEVEQUE répond que le calcul sur les
DMTO se base sur les realités de I'année précédente et sur les deux grosses ventes réalisées en
debut d'année apportant des recettes de DMTO : I'hnypothése se base sur des éléments avéerés et
constates.

Claude LAATEB continue sur les subventions aux associations annoncées comme stable mais au
regard de linflation et des nouvelles exigences réglementaires, les charges des associations
augmentent : il s'interroge sur le risque d'étrangler le tissu associatif local, essentiel a la vie de la
Commune. Gaélle LEVEQUE demande de préciser la notion de charges pesant sur les budgets
des associations. Claude LAATEB précise que les associations supportent le co(t de la vie et des
fluctuations de leurs activités. Gaélle LEVEQUE demande si ce qui est suggéré est 'augmentation
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du budget dédié aux associations. Claude LAATEB confirme. Gaélle LEVEQUE précise que ce
sera présenté au Conseil municipal du 14 avril sur le budget primitif mais globalement, si I'ambition
est de limiter le recours & I'emprunt, tout en maintenant le fonctionnement, y compris les dépenses
d'équipements, de subventions et de personnel, il ne sera pas possible de doubler certains
budgets.

Claude LAATEB demande jusqu’a quand sera maintenu les taux d'imposition et sans mentir, la
vérité n'est toute annoncée: la Communauté de communes Lodévois et Larzac a voté
favorablement pour une augmentation. Gaélle LEVEQUE rappelle ce qu'elle a dit & savoir que le
taux de la Commune n'a pas été augmenté depuis le début du mandat et qu'il ne le sera pas
jusqu’a la fin. Damien ALIBERT rappelle que les élus municipaux n'ont pas la majorité au Conseil
communautaire. Claude LAATEB revient sur les votes défavorables de son équipe au sein du
Conseil communautaire. Damien ALIBERT n'infirme pas les propos mais tient & préciser que parmi
les Conseillers communautaires, trés souvent les Maires, le territoire étant rural, la Commune de
Lodeve est représentée par les élus de la majorité et les élus de |'opposition : ainsi, le Maire de
Lodeve n'a pas la majorité au sein du Conseil communautaire, les Maires devant étre favorables
aux projets présentés. Le Président de la Communauté de communes a présenté le budget primitif
et chaque élu vote en conscience : ce n'est pas le Maire de Lodéve qui vote seul le budget de la
Communauté de communes. Claude LAATEB ne pense pas qu'il est possible de dire que le Maire
de Lodeve d'un coté dit que les taux ne seront pas augmentés et favorisé le nombre de voix a la
Communauté de communes.

David BOSC repond a la question sur I'endettement en présentant le tableau de la page 17 du
rapport : I'encours de la dette est de douze-millions d'euros au 31 déecembre 2024, constitué de
huit-millions-huit-cent-milles euros d'emprunts d'équilibre, somme des crédits permettant d'assurer
les investissements, d'un-million-huit-cent-milles euros d'emprunts court terme relais et d'un-
million-six-cent-milles euros de préts affectés a des projets productifs de revenus, comme la
maison de santé et I'hdtel du Nord, une fois le projet abouti. Il précise que trois ratios ont été
calculés de CAPacité de DESendettement (CAPDES) : pour I'ensemble de la dette, la CAPDES
est de neuf années, la norme étant inférieure a douze années et si les préts relais sont retraités, la
CPADES est de huit années : les préts relais peuvent étre retraités de la CAPDES, puisque les
annuités de crédit sont remboursées avec les excédents de fonctionnement alors que les préts
court terme relais sont remboursés avec le versement de subventions, ce qui rend incohérent de
les intégrer dans la CAPDES. Claude LAATEB remercie pour cette réponse claire et conclut sur la
trajectoire de budget clair, réalisable et réaliste engendrant la demande de :

- scénario alternatif en cas de subventions insuffisantes et/ou de recettes en dec¢a des prévisions,

- une mise a jour réguliére des prévisions des DMTO et des recettes fiscales,

- une explication détaillée sur I'impact réel des emprunts sur la dette & moyen terme.

Gaélle LEVEQUE rappelle au niveau des investissements, que tout au long de I'année, les projets
notamment ceux inscrits dans le Plan Pluriannuels d'Investissement (PPI), sont réétudiés par
rapport aux subventions attendues : ne sont réalisées que les actions qui sont financées. Cette
surveillance des évolutions des recettes, des dotations... se fait au fil de 'année et si jamais des
projets doivent étre annulés ou reportés, une décision modificative du budget est proposée au
Conseil municipal. Elle affirme qu'un regard aigu tout au long de l'année est porté sur ces
questions. Claude LAATEB propose de rédiger un courrier avec I'ensemble des interrogations et
Gaélle LEVEQUE s'engage a y répondre.

Damien ROUQUETTE cite le rapport comme quoi des recherches de financement des projets sont
systématiques auprés des financeurs habituels, & savoir I'Europe, I'Etat, la Région Occitanie et le
Département de I'Hérault et s'interroge au regard des votes de I'Assemblée départementale, des
perspectives pour la Commune et si toutes les prévisions de subventions seront réellement
versées. Gaélle LEVEQUE répond que la Commune ne financera qu'un projet conséquent sur
2025, la rénovation de la piscine et que tous les projets en cours de réalisation, le parc du Grézac
et I'espace Koretzky, ont déja fait I'objet de notification de subventions. Le nombre de projets
envisagés a été réduit au vu du contexte de baisse des subventions publiques. Au niveau du
Département de |'Hérault, le Président MESQUIDA s'est engagé a accompagner financierement
les projets bénéficiant d'autres financements issus par exemple de dotations de I'Etat : c'est dans
ce cadre-la, que la Commune compte sur la participation du Département pour la rénovation de la
piscine. Mais il s'agit d'étre realiste et de ne pas déposer plus de dossiers de demandes de
financement cette année au Département de I'Hérault. Damien ROUQUETTE reformule sur le fait
que le seul projet bénéficiant de subvention du Département en 2025 est la rénovation de la
piscine. Gaélle LEVEQUE apporte une nuance sur I'ampleur des projets, la rénovation de la
piscine étant un gros projet, et précise que le Département de I'Hérault participe financiérement au
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par ailleurs au fonctionnement de l'école de musique par exemple. Damien ROUQUETTE
s'interroge sur les financeurs faisant I'objet d'attente de notification des subventions représentant le
montant d'un-million-six-cent-milles euros. Gaélle LEVEQUE précise que cela concerne
principalement le Département, la Région, I'Etat et 'Europe pour la rénovation de la piscine et
ensuite, dans le PPI, sont inscrits les projets.

VOTE : 28 POUR, 0 CONTRE, 0 ABSTENTION.

Accusé de réception en préfecture
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Préambule :

Ce rapport est établi en vertu de I'article L.5217-10-4 du CGCT qui invite les collectivités locales a engager
un débat sur les orientations budgétaires dans les dix semaines précédant le vote du budget primitif.

Le Débat d'Orientation Budgétaire (DOB) est l'occasion pour les membres du Conseil municipal
d'examiner I'évolution du budget, en recettes et dépenses, en fonctionnement et en investissement et de
débattre de la stratégie financiére et fiscale de la Commune ainsi que de la politique d'équipement.

Ce débat n'a aucun caractére décisionnel, mais il préfigure les priorités qui seront affichées dans le budget
primitif, il permet d'améliorer l'information transmise a I'Assemblée délibérante sur I'évolution de la
situation financiére de la ville, avec notamment une analyse rétrospective et une analyse prospective
permettant d'appréhender les perspectives tant en termes de fonctionnement que d'investissement pour
2025 et les exercices suivants.

Nécessité d'une délibération :

Obligatoire, la délibération permet de prendre acte de la tenue du DOB et de prémunir les collectivités
contre un éventuel contentieux engagé par un tiers devant une juridiction administrative.

Compte-rendu de séance et publicité :
Le DOB est relaté dans un compte-rendu de séance.
Le public doit étre avisé de cette mise a disposition par tout moyen (site internet, publication).

Afin de permettre aux citoyens de disposer d'informations financiéres claires et lisibles, le rapport adressé
aux organes délibérants a l'occasion du débat sur les orientations budgétaires de I'exercice doit étre mis
en ligne sur le site internet de la collectivité, lorsqu'il existe, dans un délai d'un mois aprés leur adoption.



1. Contexte économique général de la préparation budgétaire 2025
11 2025 : un environnement défavorable aux collectivités territoriales

1.1.1  Une croissance économique anémiée avec de réelles inquiétudes et une inflation qui
poursuit sa normalisation

L'activité économique a nettement ralenti en France en 2023, dans un contexte d'inflation toujours élevée et de
resserrement monétaire marqué, avec une croissance de 0,9% sur lannée 2023, aprés 2,5% en 2022, mais la
récession a été évitée.

Pour la fin d'année 2024 et les prochaines années de nombreuses incertitudes demeurent et peuvent impacter les
prévisions ci-dessous. En effet, les incertitudes politiques internes a la France lides au contexte politique inédit, tout
comme le contexte géopolitique mondial (guerre en Ukraine et au Moyen Orient, contexte européen, possible
changement des politiques américaines a la suite des élections) peuvent renverser totalement les prévisions.

Pour 2024, l'économie frangaise a progressé un peu plus que prévu au deuxiéme trimestre 2024, tirée par la
demande intérieure et un rebond de la production, ce qui permet a la Banque de France d'anticiper une croissance
de 1,1% en 2024 (1% prévu par le gouvernement). L'économie frangaise continue &8 démontrer sa résilience, malgré
un contexte international relativement peu porteur.

La Banque de France anticipe qu'en I'absence de changement de politique économique du gouvermnement et
d'événements géopolitiques significatifs, la croissance devrait étre de 0,9% en 2025, tirée par la demande intérieure
et la baisse de l'inflation (1,5% en 2025).

L'inflation en France est passée sous la barre des 2% pour |la premiére fois depuis 3 ans (+4,9% en 2023) : la Banque
de France prévoit une inflation annuelle de 2,5% en 2024. Pour 2025 elle anticipe une inflation de 1,5% et 1,7% en
2026.

Il faut également mentionner I'augmentation des prix de I'énergie. En effet, si les prix de I'énergie ont fortement
baissé depuis leur apogée en 2022/2023, its n'en demeurent pas moins plus élevés qu'avant. Pour la collectivité, qui
s'approvisionne dans le cadre d'un groupement de commandes porté par le syndicat départemental Hérault Energie,
cela s'est traduit par une forte volatilité des prix.

Evolution des prix =
ctakwh volution
ot cts/Mwh pour le - - a2 08 20242025
gaz
Lot 1 élecanoné
Coélec 491 Mm% 1.9 8,45 2B.9%
Cidlec, 496 318 12,8 2,06 8%
Clélec. 423 37,04 149 10,80 2560% |
Lot 2élecenond
édairage public in 15 an 468 -4 88%
Lot 3électricité (C3) 480 3% 84 14,3 413 7L,38% |
Lot 6 (gar) 20.7% 158,05 .0 56,88 -31.96%
CONSO KWH VILLE
ENERGIE
on kb [z022 2023 EVOL 2022/2023
Electricité 770220 639 424 -17%
Eclairage public 372552 257922 -31%
Gaz 782077 328499 -58%
Fioul 549 869 231452 -58%
Bois 193354 202 664 5%
TOTAL 2 668 072 1659 961 -38%

La collectivité a su réagir en faisant évoluer les usages de ses batiments (éclairage public compris) et en réalisation
d'importants travaux visant & améliorer la performance énergétique de ces derniers. Ces efforts ont permis de réduire
la consommation énergétique de la collectivité de prés de 40% entre 2022 et 2023 et ainsi d'atténuer I'augmentation
des colts de fonctionnement pour la collectivité,

1.1.2  Vers une réduction du co(it du crédit et des lignes de trésorerie

Par sa décision du 30 janvier 2025, la Banque Centrale Européenne (BCE) poursuit son cycle d'assouplissement
monétaire dans un contexte de perspectives économiques incertaines lié a la nouvelle politique économique
ameéricaine.



Cette baisse des taux directeurs est destinée a favoriser l'investissement et encourager la consommation.
Il s'agit de la cinquiéme baisse des taux depuis juin 2024. Le taux de facilité de dépot était alors de prés de 4%. La
baisse décidée par la BCE le 30 janvier est de 25 points de base (0,25 point de pourcentage) constitue un compromis
4 la fols entre les divergences économiques des Etats et entre les partisans d'une politique monétaire plus souple
face a ceux qui défendent une position plus stricte.
Le taux de refinancement et le taux de prét marginal sont également abaissés de 0,25 point de pourcentage, passant
respectivement de 3,15% a 2,90% et de 3,40% a 3,15%. La BCE juge que "grace aux récentes baisses des taux
directeurs par le Conseil des gouverneurs, le co(t des nouveaux emprunts pour les entreprises et les ménages
diminue progressivement.”

Evolution des taux directeurs de la FED et de la BCE
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Cette orientation a la baisse devrait se prolonger lors des prochaines réunions de la Banque centrale européenne

(BCE). La BCE anticipe un retour aux 2% d'inflation dans le courant de l'année 2025. Toutefois, le Conseil des
gouvermeurs ne s'engage pas a I'avance sur une trajectoire de taux particuliére.



1.1.3  Des finances publiques dégradées
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La dette publique au sens de Maastricht était de 112,7% du PIB en 2024. En 2025, le gouvernement anticipe qu'elle
progresse pour atteindre 115,5% du PIB.

Le gouvernement fait désormais de la réduction de ce niveau d'endettement une priorité. En effet, en I'absence de
mesures, le déficit public 2025 aurait pu atteindre 7% du PIB en 2025. Ainsi, suite aux lois de finances (LF et LFSS)
pour 2025, les différentes mesures adoptées permettent de réduire le déficit public attendu a 54% du PIB, soit
134Mds€ en 2025 (contre 6% du PIB en 2024) sans pour autant réduire la dette publique qui va atteindre 115,5%
du PIB (contre 112,7% en 2024).



Pour rappel, I'adoption de ces lois de finances a été plus tardive qu'a I'accoutumé (adoptée le en février 2025 au lieu
de fin décembre n-1) en raison du contexte politique inédit (absence de majorité a I'Assemblée nationale). Le
gouvernement Barnier qui a déposé le PLF et PLFSS a dd démissionner le 5 décembre 2024 suite a un vote de
censure de |'Assemblée nationale le 4 décembre 2024, Le gouvernement sortant a notamment été censuré en raison
des différentes mesures budgétaires envisagées qui ont suscité I'opposition des parlementaires et des élus locaux
notamment en raison de leurs incidences financiéres et d'un manque de concertation.

Le gouvernement Bayrou a repris I'essentiel des dispositions envisagées par le gouvernement Barnier en n'en
atténuant certaines, ce qui a permis I'adoption des lois de finances (LF et LFSS) pour I'année 2025.

Le gouvernement Bayrou a déja annoncé que |'effort acté pour 2025 devra s’accentuer pour les prochaines années
afin de ramener le déficit public en dessous de la barre des 3% d'ici 4 2029 (1 point de PIB équivaut & environ
25Mds€), soit environ 60Mds€ annuel d'effort supplémentaire a consentir.

Dans ce contexte, la mise a contribution des collectivités territoriales au redressement des finances publiques semble
incontournable d'autant qu'elles affichent une trésorerie nette positive de 43,8Mds€ en décembre 2024 (note DGFIP).

Ainsi, par les lois de finances pour 2025 et vraisemblablement pour les prochaines années, les collectivités
territoriales participent aux efforts de maitrise des comptes publics nationaux. Cette contribution passera par
différentes mesures qui seront décrites ci-aprés.

1.2 L rincipal n im n

1.2.1  Lacréation d'un Dispositif de Lissage Conjoncturel : le DILICO
L’article 186 de la LF pour 2025 prévoit la création d'un « Dispositif de Lissage Conjoncturel » des recettes fiscales
versées aux collectivités territoriales. Le « Dilico » remplace donc le Fonds de réserve du budget « Barnier » : il
concemerait plus de collectivités (environ 2 100 collectivités, contre 450 auparavant), mais pour un montant global
plus faible : 1 milliard d’euros, contre 3 milliards d'euros auparavant.
Le dispositif repose sur trois contributions prélevées sur le montant des ressources fiscales versées aux collectivités
territoriales et a leurs groupements a fiscalité propre :

= La premiére contribution, d'un montant de 500 millions d'euros, porte sur les ressources fiscales des
communes et des établissements publics de coopération intercommunale 3 fiscalité propre. Les 500 M€ sont
répartis a parts égales entre les communes, d'une part, et les établissements publics de coopération
intercommunale a fiscalité propre, d'autre part ;

- La deuxiéme contribution, d'un montant de 220 millions d'euros, porte sur les ressources fiscales des
départements, de la Ville de Paris, de la métropole de Lyon, de la collectivité de Corse et des collectivités
territoriales de Guyane et de Martinique ;

- Latroisiéme contribution, d'un montant de 280 millions d'euros, porte sur les ressources fiscales des régions,
de la collectivité de Corse el des collectivités territoriales de Guyane et de Martinique.

Pour chaque commune il est calculé un indice synthétique de ressources et de charges a partir d'un rapport entre :

- Le potentiel financier par habitant de la commune est le potentiel financier moyen par habitant de I'ensemble
des communes (pondéré a 75%) ;

- Le revenu moyen par habitant de la commune et le revenu moyen par habitant de l'ensemble des communes
(pondéré a 25%).

Contribuent au dispositif les communes dont l'indice synthétique est supérieur @ 110% de lindice moyen de
I'ensemble des communes.

Le prélévement ne peut excéder 2% des recettes réelles de fonctionnement de la collectivité.

Le montant prélevé est reversé sur 3 ans a chaque commune a hauteur de 30% par an du montant versé. 10%
viendra abonder chaque année le fonds de péréquation intercommunal et communal (FPIC).

A ce jour et sur la base des données a notre disposition, la Commune de Lodéve n'est pas concernée.

1.2.2 L'évolution de la Dotation Globale de Fonctionnement (DGF)

La part forfaitaire de la DGF est marquée par un écrétement significatif en 2025 afin de financer la hausse des
composantes péréquatrices de la DGF (290M€). Notre Commune n'est pas concernée par cet écrétement car il est
calculé selon un indicateur de richesse (potentiel fiscal par habitant supérieur 4 85% de la moyenne nationale).

La Dotation de Solidarité Urbaine (DSU) et la dotation de solidarité rurale (DSR) vont progresser de 140M€ I'une et
150M€ 'autre.



Les critéres de la DSR n'ont pas évolué et sont :

FRACTION 1 ELIGIBILITE
]
# Y | [ Communes < 10 000 hab. B
Fraction Bourg 1 | Chefs lieu de canton
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Les cntéres de la DSU n’ont pas évolué et sont :

Eligibilité des communes de 10 000 habitants | Eligibilité des communes de 5 000 3 9999
et plus ' habitants
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.-

30% Le potentiel financier

25% Le revenu par habitant
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L'enveloppé dédiée a la dotation nationale de péréquation (DNP) est maintenue et ses critéres d'éligibilité sont
inchangés :

CODE ' ELGIBILITE
e S
code 1 I | Potentiel financier/ hab. < 105% de la moyenne de la strate
i | _Effort fiscal > moyenne de la strate
'
Code2 | ! Potentiel financier / hab.< 105% de la moyenne de la strate
1 | _Effort fiscal / 85% & 100% de la moyenne de la strate
|
code3 | ! Potentiel financier / hab.< 105% de la moyenne de |a strate
, | —Taux de CFE > aux taux plafond national de 53%
: Communes de 10 000 hab ou +
Code 6 Potentiel financier/hab < 85% de la moyenne de strate
! | _effort fiscal > 85% de la moyenne de la strate

1.2.3 Le coefficient de revalorisation forfaitaire des bases pour 2025

Comme le prévoit l'article 1518 bis du Code général des impdts (CGI), & compter de 2018, les valeurs locatives
fonciéres sont revalorisées en fonction de l'inflation constatée (et non plus en fonction de linflation prévisionnelle,
comme c'était le cas jusqu'en 2017). Ce taux d'inflation est calculé en fonction de I'évolution de lindice des prix a la
consommation harmonisé entre le mois de novembre N-1 et le mois de novembre N-2 (pour application en année
N). A noter qu'en cas de déflation, aucune dévalorisation des bases fiscales ne sera appliquée (coefficient maintenu
a1).

L'IPCH retenu (Insee) est constaté début décembre 2024. Pour rappel, en 2024, le coefficient Iégal appliqué a été
de +3,9% (contre +7,1% en 2023).



L'IPCH de novembre 2024 est ressorti sur un an a +1,7% : c'est ce coefficient de revalorisation forfaitaire des bases
fiscales qui s'appliquera pour l'année 2025.

Toutefois, ces prévisions s'appliquent uniquement sur les bases d'habitation et de locaux industriels (et non sur les
bases dites professionnelles et commerciales).

1.2.4 Une diminution ciblée du soutien a l'investissement

Le fonds Vert est la principale « victime » de la diminution du soutien apporté a l'investissement des collectivités par 'Etat.
La diminution de cette ressource en 2025 ne vient cependant que pérenniser une action déja mise en place sur
I'année 2024. En effet, la LFI 2024 avait ouvert 2,5 Mds€ mais les crédits de paiement ne se sont matérialisés qu'a
hauteur de 1,124 Md€.

Le PLF 2025 prévoyait d'abord un abaissement @ 1 Mds€ mais la LF 2025 acte finalement une autorisation
d'engagement de 1,150 Mds€ pour 2025,

Rappel de
n_

En priorité ks rénovation des

écoles

1,15 Mds€

Fonds v=rt

En outre, les mesures de soutien a l'nvestissement ne sont pas toutes reconduites a un montant équivalent a celui de 2024,
En effet, si les Dotation Equipement des Territoires Ruraux, Dotation Politique de la Ville et Dotation de Soutien a
I'Investissement des Départements voient leurs montants inchangés ; la DSIL quant a elle est amputée de 150 M€
(par rapport au PLF initial de 2025) pour financer en partie |'augmentation de la DGF.
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1.2.5 Les autres principales mesures

La Taxe d'Habitation sur les résidences secondaires est recentrée sur les seules résidences secondaires.
Plusieurs types de locaux sont exonérés de THRS, comme les locaux qui font I'objet d'un usage exclusivement
professionnel, les locaux destinés a I'hébergement d'urgence, ou destinés au logement des éléves dans les écoles
ou pensionnats par exemple. Un décret définit les obligations déclaratives et justificatifs a produire.

Les communes classées en ZRR pourront également par délibération exonérer les locaux classés meublés de
tourisme et les chambres d'hdtes au sens des articles L324-1 et L324-3 du code du tourisme.

Le niveau dindemnisation des arréts maladie de courte durée des fonctionnaires des contractuels est porté a 90%
contre 100% actuellement.

Augmentation progressive des taux de cotisations employeurs a la CNRACL sur 4 ans, avec une premiére hausse
de 3 points en 2025.
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2. La situation financiére de la Commune de Lodéve

Fin 2024, la situation financiére de notre Commune s'est infléchie par rapport & ces derniéres années en raison des
charges exceptionnelles et d'une baisse significative des droits de mutation a titre onéreux.
La situation financiére de la collectivité se caractérise par :

- une dégradation de la section de fonctionnement principalement due a des éléments exceptionnels ;

- un maintien des épargnes a des niveaux acceptables ;

- un niveau de dépenses d'équipement qui progresse conformément au PPI ;

- un niveau d'endettement élevé mais soutenable,

21 e _altér

éléments exceptionnels
Sur les 6 demidres années, les recettes réelles de fonctionnement et les dépenses réelles de fonctionnement ont
progressé dans les mémes proportions (+#3,51% pour les RRF et +3,63% pour les DRF). Depuis 2023, les DRF
progressent de maniére plus soutenue que les RRF.

Evolution des RRF et des DRF
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Sur les 6 derniéres années, les recettes augmentent en continu, hormis en 2020 en raison de la situation particuliére
liée a la pandémie (perte sur les produits des services).
En 2024, I'évolution des recettes est de +2,86% (+291€) par rapport a 2023,
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Les principales évolutions concernent :

- Les produits des services (+120k€ ou +20% par rapport & 2023) : en lien avec le produit exceptionnel de la
coupe de bois (+65k€) et les refacturations de charges (nouvelle charge d'entretien des locaux) aux occupants
de l'espace santé (+45k€). Il faut signaler également la hausse du chiffre d'affaires du cinéma (+12,5% ou
+25k€) ;

- Les autres produits de gestion (+53k€ ou +31% par rapport & 2023). Cette progression découle des loyers
versés par les nouveaux occupants a I'espace santé (laboratoire et la CCLL pour le GIP “Ma Région ma
santé”), des avoirs de trop payés sur des factures de fluides et d'indemnités de notre assureur ;

- Les recettes fiscales (+67k€ ou +1,15% par rapport 4 2023). Une hausse a nuancer car si la fiscalité directe
locale a été en forte progression, les DMTO se sont en forte baisse.

La fiscalité directe locale (chapitre 731) représente 55% des recettes réelles de fonctionnement de la collectivité ; le
produit fiscal direct s'est établi & 5 332 771€ (hors rbles supplémentaires).

Source état 1386 AC 019 2020 202 02 2023 2024
Taxe foncier bati 2 388 566,00 €12 444 093,00 €] 4066082.00€ | 4199315.00€ |4472371.00€] 4655 764.00€

[axe d'habitation + coefficient comecte ] 1 680437,00 €]2 038 118,00¢|_ 445 867,00¢ | a7932,00€ | 54313600€ | 495086,00¢
Tae foncier non bat S4121.00€ [ SAC5400€ | S384500€ | 5545.00€ | S8S4100€ | 61205,00€
Taxe dhabitation sur les locaux vacants| 48351.00€ | E06ILODE | S6ES800€ | 5557.00€ | &276500€ | 12071600€
TOTAL s 462452,00€ | 4789 664,00 € |5 156813,00¢] 5302 77L,00€

La fiscalité directe locale 2024 a été dynamique par rapport a 2023 (+3,41% soit +175k€). Cette augmentation
s'explique essentiellement par la revalorisation forfaitaire des bases d'imposition (+3,9%) applicable a tous les locaux
(sauf aux locaux professionnels) intervenue en 2024 et décidée par la loi de finances 2024.

A noter la poursuite de la baisse du produit des droits de mutation a titre onéreux (DMTO) qui s'établissent & 169,5k€
en 2024, soit une baisse de 33,84% (-86,7k€) par rapport & 2023. Depuis 2018, les DMTO pergus par la collectivité
ont toujours été supérieurs a 200k€ (2017 & 152k€). Cela témoigne des difficultés que rencontre le marché immobilier
local. Les difficultés locales sont plus accentuées qu'au niveau national : -13,4% au niveau national en 2024 par
rapport & 2023 (-33,84% a Lodéve) et -33,3% au niveau national depuis 2022 (-41,55% a Lodéve).

La dotation globale de fonctionnement (DGF) de I'Etat reste toujours la deuxiéme recette de fonctionnement la plus
significative de la collectivité avec un montant de 3,06ME.

La DGF évolue favorablement pour la collectivité (+0,7%, soit +21k€) grace a la progression des parts péréquatrices
de la DGF : la dotation de solidarité rurale (+36k€), la dotation de solidarité urbaine (+19,3k€) et une baisse de la
dotation nationale de péréquation (-26k€). La dotation forfaitaire 2024, principalement assise sur le recensement de
la population DGF de la collectivité (recensement de 2020), baisse de 8,8k€. Les données du recensement de 2025
viendront impacter la dotation forfaitaire de la collectivité de 2027,

AN A2 CANN | CAN® | CAMD | CAAMM |Evoitormovant| Emise
7411 DOTARON FORTATARE Twseano0 | 1o | 1woasoo | 10 | 10mean | w6 | s 5%
T2 DOTATIONCESOUGARTESURAE | SBaeto SI0DM | 10850 | LCBIINAD | 11M7R00 | 1IN0 | ®m® U
76123 DOTATION DF SOUDARTE UREANE | 4030100 [ Sme | ovmw | wmw | suseo | 158w 186
L7 DOTATION NATIORALE DE PEREQUATION | 35480600 Bmn INBH0 | SUBLO | N | mmew | meam A%
TOTALOGF TMe | v | e | oven | veeme | wmo | mow | ow |
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21.2 L'évolution des dépenses réelles de fonctionnement

Dépenses réelles de fonctionnement
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Hors provisions pour nsgue

L'évolution des dépenses sur la période a été contrastée ; en 2020, I'effet de la pandémie est nettement visible avec
une diminution des dépenses qui a concerné principalement les charges & caractére général de la collectivité
étroitement liées a l'activité de la collectivité.

En 2024, les dépenses réelles de fonctionnement sont en progression de 561k€ (+6,38%) par rapport a 2023. Cette
hausse est conforme a celle attendue dés le vote du budget primitif 2024 en avril de I'an demier.

DEPENSES REELLES DE FONCTIONNEMENT |

Nature et litellé A 2y €A e o [ Axn CAAJEN | Eved 2. 2005
1o e | Joesmoic | 1w Tic | INESHME | 161N TE | 1 WTIIC | 71 M2ME
AT K | smrmane | s I1re | S3saue | SaesnOC | Seeanii | nxan(
saesas | smansee | smaase | Senasec | smasac | esessac | smmc
sumsme | swimme | eomee | miousc | saomamc | imsansed | wmmne
memisac | dasume | mesaee | ammane | mmamc | wsasic | ersamc

EEE 15195 W€ am¢

La hausse de 2024 est concentrée sur :
- Une hausse des dépenses de personnel (+478k€ ou +9,36% par rapport a 2023) : issue de dépenses
contraintes suite a des décisions étatiques dont le colt pour la collectivité est estimé a 79,5k€ en 2024 (hausse
du point d'indice de juillet 2023 sur une année pleine +30k€ et ajout de 5 points a I'ensemble des agents
+49,5k€), a la régularisation du plein traitement d'un agent suite & une décision du comité médical (+50k€), et
a I'évolution de nos effectifs propres (+5,09 ETP moyens constatés en 2024 a corréler a I'absentéisme médical
et aux créations de postes) et aux agents mis a disposition par la CCLL (+22k€) ou par le GEEP (+47k€) ;
- Les autres charges de gestion courante (+92k€ ou +10,02%): cette évolution est en grande partie due a
I'apurement des créances irrécouvrables a la demande de la trésorerie (+39k€), a la nouvelle contribution au
parc naturel régional des Grands Causses (+21k€) et a la hausse de la contribution au SDIS 34 (+14k€) ;
- Les charges financiéres (+68k€ ou +22,67%): en lien avec la mise en ceuvre de notre programme
d'investissement qui génére un accroissement de notre encours de dette et a la remontée des taux d'intérét
sur nos préts a taux vanable (+45k€). Il faut souligner que le recours aux lignes de trésorerie a engendré 23k€
de charges supplémentaires en 2024 ;
- On observe une baisse de 71k€ des charges a caractére général en raison de la forte réduction du colt des
fluides (-180k€ ou -35,7%) atténuée par les dépenses exceptionnelles liées a l'inauguration de la cathédrale
St Fulcran (120k€).
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2.2 n fléchissement de argnes

L'ensemble de nos épargnes s'est altéré en 2024, en raison principalement d'éléments exceptionnels et du fait de la
réalisation de notre programme d'investissement.

Les soldes intermédiaires de gestion
2009 2000 w1 w2 003 CAA J0M
Total ;013 - ATTENUATIONS DE CHARGES WHAMENE | SIRMC | 16000806€ | 12047.9¢ | 131 ¥AS7€ | 142005.0¢
Tote 70 - PRODUTS DF SEMACES, DU DOMAING & VENTES
DIVERSES WME( H!BS!( m;g‘u( !7.7&( mgx_}( 7132”(
Total 173 - INPOTS ET TAXES ATEAGE596€ | 456855057 € | SIET00218€ ]SS4 400,78 ¢ | S8 27252 € | 5489 10.58¢
Total - M - DOTATIONS, SUBVENTIONS £T PARTICIPATIONS INAIMRIC | FR0MRTIC | J190%0T A8 € | 3309 2004 € | 1406 K060 € | 3465 387.90€
Total (75 AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 99 %06,17 ¢ B165843 C 16165556€ | 1M4&86.99C | 1T299077¢€ | 26 M6 85 ¢
00 fomctiornement 8751 405,70¢ | 8735 119,00¢ | 9 170912, 54 €| S 6M 6072 € | 10 172667,77€
Total ‘911 - OMARGES A CARACTERE GENERAL 158300075 € | 143600404 € | 1567555 73¢ | 10852984 € | 1856 119.17€ | 1784 777,09¢ |
Total : 012 - COHARGES DE PERSONNEL ET FRAS ASSALES ATITH0ASOC | AGHIRBASOE | 4765 576,12€ | 4044 88000 € | 5108 S27.40€ | 5586406636
Totd 014 - ATTENUATIONS DE PRODUTS EID2T45AC | SESITASAC | SESIMSAC | SA5074SAC | SEFASAC | GSEOSSAC
Total |65 - AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE §13 € | GESSOEEC | 6 72560C | 731 € mﬁ)_l( lOllﬁol(
<ourantes de foncticanement 7545 06765€ | 7 KM TZA00C | 7595 135,90 € | 7969 10099 € | 8482 517,99 € | $9%1274,30¢€
Rotratement des travaus en rége (+) WHENAEC | 16743952€ | 1O9MEITC | 15965006€ | ITR7740€ | 20600€
Retraitement des cessions dimmobilisations (- 2645000 ¢ 430000¢C 500,00 € 0.00¢ 0.00¢€ 41000,00€
Total : 66 - O-ARGES FINANCIERES BSAS8C | MEIMTIC | 2216%.20¢ | 2N0LTEC | 29908 | 37 66607 ¢
Total : 76 - PRODUNTS FINANOERS 1959 ¢ 26,36 C 970¢ 120,48 € JIAS4€ 24081 €
(25138 C | MEnNREC | 2315930¢ | 23 9030¢ | 399 sanaic |
Total (67 - OHARGES EXCEPTIONMELLES 2900 ¢ BM( 10088554¢ | SES0.66C 15 155.38¢ 0
Total - 77 - PRODUATS EXCEPTIONNELS 915655 ¢ ni1sLEC 11 5%62.60¢ SSAmEIC 3B9%26¢C S190.13¢
RESULTAT EXCEPTIONNEL € 12! < -3 € | mEnese | 81 €

FENBOURSEMENT CAPITAL DE LA DETTE HORS PRET RELAI ET

OPERATION DE RENEGOCATION TI7HNSEE | MISIATTE | BH0M00€ | EMIMI0GE | MOMKME | WOHLNE

EVOLUTION DES EPARGNES
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1800 000¢
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1607567¢€
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2019 2020 2021 2022 2023 CAA 2024
e EPARGNE DE GESTION =@ EPARGNE BRUTE == EPARGNE NETTE

2019 2020 2021 2022 2024
EPARGNE DE GESTION 15, 72% 17,37% 18, 79% 18,92% 18,30% 15,43%
EPARGNE BRUTE 13,51% 14,68% 15,29% 16,57% 15.61% 12.43%
EPARGNE NETTE 5.39% 5.97% 6,40% 7.51% 7,29% 3,86%

Notre épargne de gestion, épargne qui permet d'apprécier |a situation structurelle de la collectivité sans tenir compte
de l'impact du résultat exceptionnel ou de la politique d'investissement, est en baisse de presque 3 points en 2024
(-250k€).

L'essentiel de cette altération provient :

- d'événements exceptionnels qui ne sont pas amenés a se reproduire en 2025 : hausse exceptionnelle de
certaines dépenses (120k€ de dépense pour | inauguration de la cathédrale St Fulcran), le remboursement a
I'Etat du filet de sécurité percu en 2023 pour 25k€, l'incidence des revalorisations salariales imposées par
I'Etat (+79,5k€) ou I'apurement des créances irrécouvrables pour 40k€) et en méme temps d'un effondrement
des DMTO (-86k€) partiellement atténué par une recette exceptionnelle de coupe de bois (+65k€), Ces
événements exceptionnels a eux seuls expliquent plus de 285k€ de dégradation de notre épargne de gestion ;
- un renforcement des équipes en raison d'un absentéisme médical dans certains services (voirie, cinéma,
écoles, centre social) et suite aux créations de postes de 2023 et de 2024 (3 agents de police municipale, le
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directeur général des services, un aide magasinier, un chargé d'opération, un accroissement du nombre
d'heures d'enseignement a |'école de musique, davantage de personnel mis a disposition par la CCLL).
Nos épargnes brute et nette sont quant a elles impactées par notre politique d'investissement qui nous conduit &
mobiliser davantage d’emprunts et de ligne de trésorerie.

Cependant, il faut noter que notre situation, malgré cette altération qui appelle une grande vigilance, n'est pas
excessivement risquée pour la collectivité. En effet, pour rappel, il est d'usage d'associer au taux d'épargne brute
deux seuils d'alerte : un premier a 10% et un second a 7%. A plus de 12%, la collectivité est toujours a I'abri de ces
risques.

L'épargne nette reste légérement supérieure a 400k€ en 2024, conformément a I'engagement pris par la majorité
municipale depuis le début de son mandat.

23 Un niveau d’investissement qui_ suit le programme pluriannuel des
investissements

Les dépenses d'équipement regroupent les immobilisations incorporelles, les immobilisations corporelles, les
immobilisations en cours et les opérations pour compte de tiers.

DEPENSES EQUIPEMENT
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Ces 6 demiéres années, la Ville a maintenu une politique d'investissement soutenue afin de réaliser des équipements
structurants pour améliorer I'offre de services aux Lodévois, améliorer leur cadre de vie et rénover le patrimoine de
la Ville.
En 2024, les dépenses d'équipement ont porté sur |a poursuite et le démarrage de plusieurs opérations :

- la poursuite de la rénovation énergétique de I'espace Lutéva/Ramadier et de I'aménagement du centre socio-

culturel : 129k€

- le début des travaux sur le stade synthétique et la maison du sport : 384k€

- la poursuite des travaux de restauration du clocher St Fulcran : 755k€

- la poursuite des travaux de rénovation énergétique dans les écoles Vinas et Gely : B03k€

- l'acquisition de I'Hotel du Nord : 513k€

- le début des travaux d'aménagement du city du Grézac : 80k€

- la poursuite des travaux du centre aquatique Nautilia : 56k€
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24 Un niveau d’endettement élevé mais conforme aux capacités de la collectivité
L'emprunt est la deuxiéme source de financement des investissements municipaux aprés les subventions.

EVOLUTION ENCOURS DETTE
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® Encours emprunts non fléchés ®m Encours emprunts préts relais

® Encours emprunts affectés

L'encours de dette est de 12 295 003€ fin 2024. L'encours est composé d'emprunts non affectés, ou emprunts
d'équilibre qui financent I'ensemble de nos dépenses d'investissement (8,8M€), de préts relais qui permettent de
préfinancer les subventions en attente d'encaissement ou le FCTVA versé en n+1 (1,8M€) et les emprunts affectés
au financement d'opérations d'investissement identifiées car ce sont des opérations qui doivent générer des recettes
couvrant I'annuité d'emprunt (Espace santé et a terme I'Hotel du Nord).

Concemant I'espace santé, la collectivité a contracté un emprunt en 2021 décaisse sur 2 années (700k€ en 2021 et
400k€ en 2022) et un emprunt en 2022 (250k€ suite a la non-perception du FCTVA sur I'opération). Ces emprunts
ont permis de couvnr le financement de I'espace santé sans générer de reste a charge pour la collectivité. Pour
rappel, I'annuité de ces emprunts en 2024 a été de 78 276,74€ alors que les loyers annuels pergus par la collectivité
se sont élevés en 2024 a 94 766 ,62€.

2015 2020 2021 202 2023 2024
Encours emprunts non fléchés S004119¢€ | £990600€C | 8774600¢C | &845441¢C 8851 770¢ 8807943 ¢
lnmnemsm!slﬂm BUS 000 € 500 000 € 237500 € 237 500 € S00 (00 € 1 8OO D00 €
Encours emprurts affectés espace santé 0€ 0€ 700 000 € 1209816 € 123502 € 1187053 €
Encours emprunt affecté HON SO0 000 ¢
Encours emprunts Mfectés 0¢ o€ 700 000 € 1299816 € 1243502 € 1687053 ¢
Total encours de dette au 3112 9669119€ | 9490600€ | 9712100€ | MW3E2ISTE | WHS272¢€ | 2255008¢€

En 2024, la collectivité a remboursé le prét relai de 900k€ souscrit en 2023 pour le préfinancement des subventions
sur 'aménagement du centre socio-culturel et I'amélioration énergétique du complexe Ramadier/espace Lutéva. Elle
a par allleurs souscrit 2 nouveaux préts relais, un de 900k€ sur un an pour préfinancer le FCTVA sur les dépenses
2024 qui sera encaissé en 2025 et un second de 900k€ sur 2 ans pour préfinancer les subventions qui sont en
attente d’encaissement (restes a réaliser 2024 des subventions d'investissement de 1,3M€).

Le taux d'endettement : encours de dette rapporté aux recettes réelles de fonctionnement.

Le taux d'endettement retraité : encours de dette long terme (hors préts relais et préts spécifiquement affectés a un
équipement générant des recettes de fonctionnement).

La capacité de désendettement : encours de dette divisé par 'épargne brute.
La capacité de désendettement retraitée : encours de dette non affecté et hors prét relais divisé par I'épargne brute.
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SOUTENABILITE DE LA DETTE
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- Taux endettement global S Taux endettement retraité PR et préts affectés
T aux endettement retraité PR w—APDES globale
w— CAPDES retranée PR et préts alfectés v CAPDES retraitée PR
019 20 a1 a0 23 204
Encours de dette 31.12
global 9669 119,00 €340 600,41 €]9 712 100,29 €] 10 382 757,00 €] 10 955 271,75 €| 12 285, 002,62 €
Encours dette PR 665000,00€ | 500000,00€ | 23750000€ |  0,00€ 900000,00€ | 1800000,00€
Encours dette affecté (MSP + HDN) 700000,00€ | 1299816,14€ | 1243501,54 € | 1687053,35¢€
Encours dette 3112 retraité (hors PR+ MSP +
Hotel du nord) 9004 115,00€|8 930 600,41 €|8 774 600,29 €| 9082 340,86 € | 8851 770,21 € | 8807 949,27 €
Taux endettement global 1093M% | 185% | 10576% 107,04% 107,66% 117,08%
Taux endettement retraité PR et préts affectés |  101,85% 102,55% 95,55% 93,64% 86,67% 83,85%
Taux endettement retraité PR 101,85% 102,55% 103,18% 107,04% %885% 99,91%
CAPDES globale 81 T4 69 65 69 94
CAPDES retraitée PR et préts affectés 15 70 63 57 56 6]
CAPDES retraitée PR 15 10 67 65 63 80

Utiliser le taux d'endettement permet de comparer I'importance de I'évolution du poids de I'encours de la dette pour
la collectivité. Sur la période, la surface financiére de la collectivité a progressé de +1,6ME en recettes réelles de
fonctionnement, ainsi I'encours de dette de 2019 n'a plus le méme poids entre 2019 et 2024. Le taux d'endettement
permet d'apprécier I'évolution de I'encours de dette en tenant compte de I'évolution de la surface financiére de la
collectivité.

On observe que le taux d'endettement global est stable jusqu'en 2023. En 2024 il progresse de 10 points, notamment
en raison de la souscription de préts relais et d'un emprunt affecté a I'acquisition de 'Hotel du Nord. Ainsi, le taux
d'endettement refraité des préts relais et des préts affectés a un équipement devant générer des recettes de
fonctionnement supérieures a l'annuité de dette (espace santé et Hotel du Nord), est en baisse passant de 101,85%
4 83,85%. |l faut également signaler que la collectivité a un contentieux avec I'Etat au sujet des travaux réalisés sur
I'espace santé et leur éligibilité au FCTVA. La Commune est lésée d'environ 650k€. Aucun jugement n'a été rendu
a ce jour. Si la Commune gagne ce contentieux, l'indemnité qu'elle percevra lui permettra de rembourser de maniére
anticipée le prét souscrit en 2022 dans |'attente de la perception du FCTVA et ainsi de se désendetter (prét de 250k€
en 2022).

La capacité de désendettement permet de mesurer le nombre d'années nécessaires a une collectivité pour
rembourser son encours de dette si elle y consacrait l'intégralité de son épargne brute (seull d'alerte : 12 ans).

La structure de dette de la collectivité

La collectivité dispose d'une structure de dette saine et sans risques : les 37 emprunts en cours sont tous classés
A1 (sans risque) selon |la charte Gissler.

17



La dette se compose de 37 emprunts pour un encours au 31 décembre 2024 de 12 295 003€ dont 2 préts relais pour
un montant de 1 800 000€.

En 2024 la collectivité a souscrit 3 100 000€ d’emprunts nouveaux :
- 2 préts moyen long terme non fléchés : 800 000€ ;
- 1 prét affecté au financement de I'Hotel du Nord : 500 000€ ;
- 1 prét relais de 900 000€ pour le préfinancement du FCTVA 2024 ;
- 1 prét relais de 900 000€ pour le préfinancement des subventions en attente d'encaissement.

En 2024, Ia collectivité a remboursé 1 800 269,14€ de capital de la dette. Finalement, I'encours de dette s'est accru
en 2024 de 1 299 730,86€.

La structure de I'encours montre une gestion prudente de la dette, la Ville étant protégée contre une remontée des
taux avec une part importante de son encours de dette a taux fixe (82%).

Encours fin | % exposition | Taux moyen | Encours fin | % exposition | Taux moyen
Type 2023 fin 2023 fin 2023 2024 fin 2024 fin 2024
Fixe 8992094 € 81,78% 2,67% 9993941,00€ 81,28% 2,71%
Variable 1638928 € 14,91% 4,94% 1948 562,00 € 15,85% 4,32%
Livret A 364 250€ 3,31% 4,00% 352 500,00 € 2,.87% 4,00%
10995272 € 100,00% 3,05% 12295003 € 100,00% 3,00%
Charge intérét | Charge intérét | Charge intérét
s 2022 2023 2024
Fixe 198302,58€ | 229158,14€ 230 169,99 €
Variable (dont livret A) | 15789,52 € 44 615,30 € 88 630,06 €
Charge intérét 214092,10€ | 273773,44¢€ 318 800,05 €

On note gue le taux moyen de notre encours a fortement progressé entre 2022 et 2023, passant de 2,5% a 3,05%.
En 2024 il est de 3%.

La répartition de I'encours entre plusieurs préteurs permet également de sécuriser la gestion de la dette. Le Crédit
Agricole reste le principal partenaire de la collectivité avec 35,89% de notre encours de dette.

CREDIT AGRICOLE 4412957 € 35439%

BANQUE POSTALE 2 399000 € 19,51%

CAISSE D'EPARGNE 2260120 ¢ 18,38%

CREDIT MUTUEL 1848009 € 15,03%

CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS 866 980 € 7.05%
Autres pedteurs 507938 € 4,13%

Le flux de remboursement montre qu'en 2025 et 2026 avec le remboursement des préts relais de 900k€ par an il y
aura un pic de I'annuité de dette.

® Intéréts @ Capital
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Concernant le plan d'amortissement de la dette. Il faut souligner que fin 2030, la collectivité aura remboursé plus de
la moitié de son encours de dette en I'absence de nouvel emprunt sur la période.
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La trésorerie

Au 31/12/2024, le montant des contrats de trésorerie de la Commune s'élevait 8 1,5M€ correspondant au besoin
structurel de la collectivité (une grande partie des dotations de I'Etat sont versées en une fois au second semestre
de l'année) et au besoin en lien avec I'acquisition de I'Hotel du Nord. Les lignes de trésorerie étaient utilisées a
hauteur de 500 000€ au 31.12.2024 compte tenu des recettes en attente d'encaissement.

Au 31.12.2024, |a trésorerie brute de la collectivité s'élevait & 1 170 986,85€. La trésorerie nette était de 670 987€.

Les restes a recouvrer, c'est-a-dire les créances que détient la Commune a l'encontre de tiers qui n'ont pas été
recouvertes par le comptable public sont de 857k€ au 31.12.2024. Sur ces 857k€, 311k€ concernent des
refacturations 2023 de travaux d'office aux propriétaires. Au titre de 'exercice 2024, 36k€ de créances restaient a
encaisser au 31.12.2024, dont 20k€ mis en recouvrement a partir du mois d'octobre 2024. L'essentiel des restes a
recouvrer date d'avant 2020 (471k€) et la probabilité qu'ils ne soient pas recouverts est forte.

En 2024, en lien avec la trésorerie, nous avons entamé une démarche de réduction de ces créances douteuses avec
la prononciation d'admissions en non-valeur et de créances éteintes pour un montant de 39k€ relatives a I'ancien
budget annexe assainissement de la collectivité. La collectivité a repris partiellement la provision de 340k€ qu'elle a
constitué pour ce type de créances douteuses.

Au 31.12.2024, 2 provisions sont constituées : une de 300k€ pour les créances douteuses en lien avec I'ancien
budget annexe assainissement et une de 78k€ pour les autres créances.

Vv

2.5 Les données relatives aux ressources humaines
La maitrise de la masse salariale représente un enjeu majeur de l'effort de gestion sur les dépenses de
fonctionnement. A cette fin, la collectivité s'est engagée dans la mise en place d'une gestion prévisionnelle des
emplois afin de rationaliser et optimiser I'organisation des services.
Cette démarche inscrite dans les lignes directrices de gestion de la Commune permet de ne pas remplacer les
départs poste pour poste mais d'adapter 'organisation des services en fonction des besoins et d'effectuer les
recrutements nécessaires au bon fonctionnement des services.

Les effectifs

En décembre 2024, I'effectif de la ville de Lodéve compte un effectif total de 147 agents :
- 96 agents titulaires de la fonction publique ;
- 2 emplois aidés ;

- 49 agents contractuels,
Décembre 2022 | Décembre 2023 | Décembre 2024 Evolution

Effectif propre 138 144 147 3
Effectif GEEP F 7 8 1
Effectif MAD 16 16 18 2
Effectif global 161 167 173 6

ETP propre 125,48 128,16 128,23 0,07

ETP GEEP 2,6 2,25 377 152

ETP MAD 6,04 7,36 8,56 12

ETP Global 134,12 137,77 140,56 2,79

L'augmentation entre décembre 2023 et décembre 2024 du nombre d'ETP provient notamment des recrutements
en cours d'année 2024 et des remplacements d'agents absents.
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Les MAD ont été actualisées en fin d'année 2024 pour tenir compte des mouvements de personnel, d'un réexamen
des cotations d'affectation et de nouvelles MAD.

En décembre 2024, |'effectif de la collectivité est a parité avec 51% de femmes et 49% d’hommes.

déc-2a]  Part totale
CatégorieC_| 118 80,27%
CatégorieB | 24 16,33%
CatégorieA | 5 3,40%
TOTAL 147 100,00%

L'essentiel des agents de la collectivité sont de catégorie C (80,27%). On observe le faible nombre d’agents de
catégorie A (3,40%) qui découle de la mutualisation des postes d'encadrement avec la CCLL.

Prés de 77,55% des agents sont a temps plein en décembre 2024,
Temps plein | Entre 0,9 ¢t 0,5 ETP | Inférieur 4 0,S ETP| Effectif total

Répartition de I'effectif en temps de travail 114 17 16 147
Part dans I'effectif 77,55% 11,56% 10,88% 100,00%




En décembre 2024 I'age moyen des agents est de 48 ans, en baisse de 1 an par rapport a décembre 2023.

© s © Fevews

A noter qu'en 2024 il y a eu 3 départs a la retraite. D'ici décembre 2025, 10 agents auront dépassés I'age légal de
départ a la retraite (selon année de naissance).

Cela nécessite un travail d’anticipation de la part de la collectivité pour accompagner les agents, repenser
l'organisation et le cas échéant procéder aux recrutements.
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La masse salariale progresse fortement en 2024 (+405k€) conformément aux prévisions de la collectivité (cfr partie
sur les dépenses de fonctionnement).
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La mutualisation des agents permet de répondre aux objectifs de rationalisation et d'efficience dans la gestion du
personnel ; cela permet également aux collectivités (Commune et CCLL) de pouvoir recruter du personnel
notamment d'encadrement ou justifiant d'une technicité spécifique, nécessaire au bon fonctionnement des services,
en mutualisant les codts salariaux.

Les mises & disposition d'agents sont soit individuelles soit communes & un service. Il y a des mises a disposition
dans chacune des deux collectivités. Les agents ou services concernés sont mis a disposition pour une quolité de
temps de travail qui est réévaluée chaque année en fonction des missions affectées.

Ces mises a disposition donnent lieu 4 des flux financiers croisés :
- Les agents ville mis a disposition de la Communauté de Communes sont rémunérés a 100% par la ville
(chapitre 012) ; une refacturation est effectuée a la Communauté de Communes correspondant a la quotité de
mise & disposition (recette au chapitre 70)
- La Communauté de Communes refacture a la ville les salaires des agents communautaires mutualisés a
hauteur de la quotité de mise a disposition (dépenses pour la ville sur le chapitre 012),
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Deux phénoménes observables : d'une part la part des effectifs mutualisés progresse entre les deux collectivités, et
d’autre part, si jusqu'en 2020 la Commune mettait davantage d'agents a disposition de la CCLL, depuis 2021 c'est
laCCLL.

Le vec le GEEP ) S

Depuis plusieurs années la Commune est adhérente a un GEEP, structure associative a but non lucratif ; I'embauche
d’agents par |'intermédiaire du GEEP présente des avantages 4 la fois pour la collectivité et pour I'agent.

Le GEEP est 'employeur direct de I'agent qu'il met a disposition de la collectivité en fonction de besoins occasionnels
ou a temps non complet.

Pour la collectivité, cela permet d’'employer des agents qualifiés en fonction des besoins réels sur des temps de
travail non complet. Les colts salanaux sont optimisés et les modalités de recrutement simplifiées. Les dépenses
relatives aux agents GEEP sont incluses dans la masse salariale de la ville et inscrites au chapitre 012.

Pour les agents, étre employé par le GEEP leur permet d'obtenir une stabilité d'emploi en ayant la possibilité d'étre
mis a disposition dans plusieurs structures regroupées sur un méme territoire. Le groupement est ainsi un moyen
efficace de fixer une main-d’ceuvre sur le bassin d'emploi du Lodévois,

Le recours au GEEP est principalement utilisé pour les services scolaires et entretien des batiments communaux.

Evolution dé lariales GEEP
En 2024, la collectivité a préféré recourir a du personnel GEEP pour certaines missions (ATSEM, agents d’entretien,
apprenti a la communication, inauguration cathédrale St Fulcran).
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180000.00¢
122422 00¢
120000.00¢
100882 29¢

100:000.00¢ 195.04¢ 91402 B7¢€
0000t

0000 004 53 066.00¢

2203454
0000 04¢
2000000 €
0me
008 200 o 2 203 a4
L nel
Evolution des charges de personnel
EVOLUTION DEPENSES DE PERSONNEL

e 5586437 €
5600000 €

5400000 €

5200000 € 510857

4944483¢

— 4737904€ 4765576 € 5224272¢
4800000 € 4663885€

4600000€
4400000€
4200000€ 4392285¢ 43B6874€C . se
4000000¢€

4741435¢

4560400€

2019 2020 2021 2022 2023 2024

wlee_harge de personnel brutes we Charges de personnel nettes

23



Les charges de personnel nettes correspondent au montant des dépenses du chapitre 012 diminuées des
remboursements sur rémunération et des recettes liées a la mutualisation et aux affectations de personnel
donnant lieu & un remboursement.

En 6 ans, les charges de personnel nettes de la collectivité ont progressé de 831k€E.

C'est une évolution maitrisée des dépenses de personnel notamment au vu des événements durant ces 6 années
(les revalorisations salariales intervenant avec le protocole Parcours professionnels, Carriéres et Rémunérations
(PPCR) entre 2016 et 2020, les hausses du point d'indice de 2022, 2023 et 2024, la mise en ceuvre du RIFSEEP en
2020, les refontes des grilles indiciaires, les hausses de grilles indiciaires découlant des hausses du SMIC, le
glissement vieillesse technicité). Une partie de cette évolution est aussi liée a l'augmentation du nombre d'ETP :
entre décembre 2022 et décembre 2024 leur nombre a augmenté de 6 ETP.
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3. Se comparer pour mieux s’apprécier

Afin d'apprécier la situation financiére de la collectivité, il est proposé de se comparer avec d'autres communes
similaires (strate de population, présence du Quartier Prioritaire de la Ville). Ces comparaisons doivent étre prises
avec prudence car chaque collectivité a ses particularités (compétences exercées, degré de mutualisation,
caractéristiques du territoire, etc.).

Les données comparatives sont issues de l'observatoire des finances et de la gestion publique locales (OFGL),
observatoire crée en 2015 par la loi NOTre, il est chargé notamment d'établir, de collecter, d'analyser et de mettre a
jour les données et les statistiques portant sur la gestion des collectivités territoriales. Ces données sont issues des
comptes des collectivités. L'ensemble des données sont disponibles sur le site internet de I'OFGL.

SsNontene des ms dela
(données 2023 Lodéve
strate et
OFGL)
sysnt un QPV
B e 1245,19¢ / hab 1303,18¢/ hab
/ hab
Produits des
impots et taxes 686,85C / hab 796,40€ / hab
/ hab
DGF / hab 398,63€ / hab 250,88€ / hab
Dépenses de
fct* / hab 1059,38€ / hab 1113,42€/ hab
Dépenses de
personnel / hab 653,36€ / hab 635,75€ / hab
Dépenses
d’équipement / 535,02€ / hab 311,47€/ hab
hab
Annuité de
dette / hab 182,09€ / hab 105,56€ / hab
Epargne de
gestion / hab 221,86€ / hab 203,71€ / hab
Epargne
brute/hab 185,80€ / hab 189,75€ / hab
Epargne
nette/hab 43,05€ / hab 105,38€ / hab
On peut retenir de ce comparatif :

- Notre commune a des recettes de fonctionnement plus modestes que les autres collectivités, en partie en
raison de la faiblesse de ses recettes fiscales (potentiel fiscal plus faible que la moyenne des communes), qui
est compensée par la DGF ;

- Les dépenses de fonctionnement sont plus faibles que dans les autres communes comparables, compte
tenu de nos moindres recettes et également du degré de mutualisation avec la Communauté de communes ;
- En 2023, la collectivité a eu une politique d'investissement bien plus dynamique que les communes
similaires ;

- La collectivité a des ratios de gestion comparables aux communes similaires en dehors de I'épargne nette
qui est deux fois moindre que les communes similaires en raison du remboursement du capital de notre dette
(annuité de dette supérieure aux communes similaires).
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4. Les priorités politiques 2022-2026

Cette partie vise a rappeler les priorités du mandat sur 2022-2026.

Les grandes orientations de la politique, voulue par I'équipe municipale, s'articulent autour de 4 axes majeurs :
Lodéve, ville entreprenante : favoriser I'attractivité économique, touristique et culturelle de la ville.

Lodéve, ville verte : Aménager les espaces publics et de circulation, agir en faveur des économies d'énergie,
améliorer la propreté de la ville.

Lodéve, ville solidaire : offrir aux Lodévois des services et des équipements de qualité en matiére de santé, de
culture, de sports et de loisirs.

Lodéve, ville citoyenne : développer la participation citoyenne et l'information des Lodévois au sein des quartiers.
Ces axes constituent la colonne vertébrale de I'action municipale. lis se concrétisent par les actions de service public
rendues aux Lodévois et les investissements réalisés et programmés en matiére d'équipements et d'aménagements
publics.

En matiére d'investissement, afin de traduire ces engagements politiques, la municipalité a élaboré en 2022 un plan
pluriannuel d'investissement (PPI) a I'échelle 2022/2026.

Il dresse la liste de I'ensemble des projets programmés par la municipalité pour la Ville sur 5 ans.

Elaboré en lien avec une prospective financiére, il permet de mesurer la faisabilité des actions souhaitées au regard
des capacités financiéres et budgétaires réelles. Le PPI permet d'anticiper et donc de modemiser le fonctionnement
budgétaire de la collectivité.

Le PPI constitue un document de pilotage politique, stratégique, financier, prospectif.
Fin 2024, le PPI est réalisé a hauteur de 44,74% soit de 10,7TM€E.
Fin 2025, le PPI sera réalisé a hauteur de 79%, soit 18,3M€,

Par nature évolutif, le PPI est actualisé en 2025 au vu des évolutions de |'environnement économique, technique et
juridique.
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|l faut retenir de cette actualisation du PPI :

- I'ajout de nouvelles opérations comme le dispositif Quartiers de Demain et une réflexion menée avec
le Parc des Grands Causses sur |a création d'un réseau de chaleur a Lodéve ;

- un ajustement du phasage de certains programmes pour tenir compte de la faisabilité organisationnelle
et financiére (report de la rénovation énergétique du CTM, lancement des travaux du parc et de I'Hétel
de ville).

Afin que ce PPI soit viable et réalisable au cours des 5 prochaines années, la collectivité a également
défini ses modalités de financement :

- maitriser |'évolution des dépenses de fonctionnement, en particulier la masse salariale, afin de
préserver dans la durée les capacités d'auto-financement de la commune ;

- maintenir une épargne nette & minima de 400k€ par an ;

- limiter le recours & I'emprunt & un taux d'endettement retraité de 2019 et a une capacité de
désendettement saine ;

- chercher de maniére systématique I'accompagnement des projets via des financements publics
(subventions Europe, Etat, Région, Département) ;

- poursuivre la mutualisation avec la Communauté de communes chaque fois que cela s'avére opportun
pour les deux collectivités.

5. Orientations budgétaires 2025

Cette partie a pour vocation de présenter les grandes tendances structurant le budget de la collectivité
pour I'exercice 2025. Il est rappelé que les chiffres sont susceptibles d’évoluer en fonction des derniers
arbitrages budgétaires d'ici le vote du budget primitif.

En fonctionnement, le budget combinera des efforts de gestion et le déploiement de nouvelles
actions : dans le cadre de la préparation budgétaire 2025, les services municipaux ont, de maniére
responsable, proposé plusieurs évolutions permettant de dégager des économies sans sacrifier la
qualité du service public et les conditions de travail des agents. En outre, les dépenses de personnel
seront en baisse effective avec une réduction du nombre d'ETP moyen par rapport a8 2024 en raison
d'un moindre absentéisme médical (élevé en 2024 dans certains services) et du non-remplacements
d'agents ayant quitté la collectivité (retraite, mobilité, etc.) afin d'expérimenter des organisations
nouvelles. En paralléle, la collectivité va maintenir plusieurs nouvelles actions dans lesquelles elle s'est
eng)agéo au profit de I'ensemble de nos concitoyens (Quartier De Demain, Erasmus+, la cité éducative,
elc.).

En investissement, le programme poursuivra I'application du PPI.

A noter que les montants indiqués par chapitre sont susceptibles d'étre modifiés lors du vote
du budget, les arbitrages n'étant pas totalement finalisés.

51 Les recettes réelles de fonctionnement
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L'évolution prévisionnelle des recettes réelles de fonctionnement est de +2,37% (+248k€) par rapport
au CAA 2024.



Cette hausse est portée par les dotations et participations (+5,60% ou +194k€ par rapport au CAA
2024), car :

- la dotation forfaitaire de recensement en lien avec le recensement 2025 que nous avons effectué :
+13,7k€ (32k€ de dépenses pour le personnel effectuant le recensement) ;

- une hausse de la DGF selon le simulateur de notre prestataire de +39k€ ;

- un reversement d'une partie de la taxe sur le prix des entrées en salles de spectacles
cinématographiques (TSA) : +30k€ ;

- la majoration du forfait communal versé par les communes ayant des enfants scolarisés dans nos
écoles publiques : +15k€ ;

- le soutien de I'Etat dans le cadre du dispositif cité éducative (actions visant a accroitre l'inclusivité a
I'école, sport, etc.) 2024 et 2025 : +58kE ;

- le soutien de I'Europe dans le cadre du dispositif Erasmus + (voyages scolaires) : +38k€ ;

Autre recette projetée en hausse par rapport au CA 2024, les recettes issues de la fiscalité locale
(+2,49% ou +144k€) en raison de I'application du coefficient de revalorisation des bases forfaitaires
2025 (+1,7%) et l'ajout de nouvelles bases d'imposition (état 1387 TF). De méme, il est anticipé
I'encaissement de 200k€ de recettes des DMTO en application de I'hypothése d'un rétablissement du
marché local qui semble se confirmer avec I'encaissement en janvier 2025 du montant pergu au cours
du 1* trimestre 2024. Pour terminer, il est ajouté le produit d'une nouvelle redevance d'occupation du
domaine public pour l'usage par des professionnels du BTP du domaine public (13k€ de redevance
pour une mise en ceuvre en cours d'année).

Le chapitre 77 est en baisse car |a prévision de recettes des cessions de biens est enregistrée en
investissement au chapitre 024 alors que I'encaissement se fait au chapitre 77.

Les autres recettes sont stables.

5.2 Les dépenses de fonctionnement

L'évolution prévisionnelle des dépenses réelles de fonctionnement est estimée a +2,23% (+208k€).
Les charges a caractére général sont attendues en hausse par rapport au CAA 2024 (+4,27% ou
+76k€). Cette hausse s'explique principalement par des dépenses nouvelles en liens avec des
dispositifs subventionnés (Erasmus+ pour nos écoliers (38k€), la cité éducative (45k€) ou QDD (10kE)).
Les dépenses de personnel sont estimées a 5 653 890€ pour 2025 soit une augmentation de +1,21%
(+67k€) par rapport au CAA 2024. L'année 2025 se traduit dans la réalité par une baisse attendue du
nombre d'ETP sur l'année en raison de départs a la retraite d'agents non remplacés, du non-
remplacement d'agents ayant quitté la collectivité et d'une hypothése réaliste d'un moindre absentéisme
(cinéma, centre social, services techniques). Il faut souligner l'incidence de la hausse du taux des
cotisations patronales auprés de la caisse de retraite des fonctionnaires (CNRACL) pour 62k€ et du
taux de cotisation maladie auprés de TURSSAF (+21k€). Le glissement vieillesse technicité (uniqguement
avancement d’échelon) est estimé a 11,5k€.

Les dépenses de gestion courante progresseront de +1,49% (+15k€). S'il n'est pas prévu de faire
des admissions en non-valeur/créances éteintes comme en 2024 (40k€) ou le remboursement du filet
de sécurité (25k€), il est ajouté 35k€ pour la prestation confiée a la CCLL d'instruire les autorisations
d'urbanisme, 22,6k€ pour la participation de la Commune au reste a charge du GIP Ma Région Ma
santé, supporté par la CCLL ou encore 12k€ pour la prestation de permis de louer assurée par la CCLL.
La contribution au SDIS 34 progresse de 9k€ en 2025.

Les atténuations de produits vont s'élever a 655k€, soit S0k€ (+8,25%) d’augmentation par rapport a
2024, 33k€ proviennent du nouveau montant d'attribution de compensation versée a la CCLL a compter
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de 2025 suite a la révision de son montant en 2024 pour tenir compte de I'augmentation du colt de la
compétence enfancefjeunesse qu'exerce la CCLL. Le reste de l'augmentation s'explique par les
dégrévements de taxe d'habitation sur les locaux vacants accordés par I'administration fiscale.

Les charges financiéres seront stables en 2025.

53 Les dépenses d'investissement

Les dépenses d’équipement devraient s'élever a 7,4M€.
Les principales opérations sont gérées en autorisation de programmel/crédits de paiement.

Cette technique budgétaire permet de limiter les recours & l'emprunt aux seules dépenses
d'investissement réalisées dans 'année et d'optimiser les frais financiers.

Les soldes d'opération

- Le plan de rénovation énergétique de I'école Vinas (17,4k€) et Gély (2,6k€E) ;

- La restauration du clocher St Fulcran : 255k€ ;

- La restauration de la chapelle de la vierge : 68k€ ;

- L'aménagement du city du Grézac : 1,4M€ ;

- L'aménagement et l'accessibilité du centre socio-culturel (31k€) et la rénovation énergétique de
I'espace Lutéva et Ramadier (19,7k€) ;

- Des aménagemems pour des mobilités douces (47k€).

- La requaltﬁeeuon du parc mmoc&pal (105k€) et de laile sud de I'Hotel de ville (105k€) devrait voir
aboutir la fin du concours de maitrise d’'ceuvre et le lancement des marchés de travaux ;

- Le stade synthétique : 1,6M€ ;

- La maison des sports ; 748k€E ;

- La rénovation du centre aquatique Nautilia : 1,2M€

- La rénovation énergéthue du centre technique municipal : S0k€.

- Des travaux dans le cadre du projet ACTEE pour renforcer la performance énergétique de nos
batiments : 56k€ ;

- Le début d'une étude sur la création d'un réseau de chaleur a Lodéve : 20k€ ;

- La réalisation d'une procédure de dialogue compétitif dans le cadre du dispositif quartiers de demain
(QDD) avec l'indemnisation des candidats non retenus : 472k€ ;

- L'achat d'une 1** partie de I'immeuble (4 logements) issu de I'opération ilot Fleury : 65kE.
L S |
Dont il faut signaler celles concernant les orientations suivantes :

- 236k€ seront affectés principalement a des provisions pour des travaux d'infrastructures voirie, trottoirs
et réseau d'eau pluvial ;

- Un effort conséquent pour des travaux sur nos batiments (215k€) dont les principaux sont
I'aménagement de la cour de I'école Vinas (50k€) et la sécurisation de la toiture de |'espace
Lutéva/Ramadier (lignes de vie, ancrages, échelles crinoline, etc.) pour 25k€ ;

- Les acquisitions nécessaires au bon fonctionnement des services (233k€) ;

- Les études diverses portant sur des projets en cours de réflexion (45k€ dont 25k€ pour 'étude urbaine
sur le quartier des carmes et 14k€ pour I'étude sur 'aménagement du square Georges Auric),

Les dépenses financiéres s'éléveront a 2,4M€ en 2025.
266k€ sont dédiés a la concession d'aménagement du centre-ville,
1,87ME€ concemneront le remboursement en capital de la dette long terme et d'un prét relais de 900k€.

260k€ correspondent au remboursement de la subvention FEDER pergue pour la construction de la
médiathéque en raison d'un surfinancement de I'opération (opération financée au-dela de 80% du colt
HT).
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54 Les recettes d'investissement

Ce programme d'investissement sera financé :

Par de nombreuses subventions de I'Europe (Feder), de I'Etat (DSIL, DETR, fonds vert et ANS), de la
région, du département ; le montant des subventions est prévu au budget primitif avec la reprise des
résultats et des restes a réaliser a 3,3M€ et 319k€ pour les refacturations des pénils aux propriétaires.
Pour rappel, ne sont inscrits au budget uniquement les subventions notifiées proratisées aux montants
des dépenses inscrits au budget et les restes a réaliser.

En complément de ces recettes sont attendus :

- le produit de cessions pour 100k€ : vente des terrains aux Carmes selon délibération du CM du 02
février 2024 (100k€) ;

- les recettes de FCTVA sur nos dépenses 2024 pour 612k€ ;

- les recettes de taxe d'aménagement : 40k€ ;

- l'affectation des résultats de fonctionnement en investissement : 310k€ ;

- l'autofinancement de la collectivité (virement de la section de fonctionnement et dotation aux
amortissements) : 3,2M€

Le recours a 'emprunt est a hauteur de 3,4M€ qui se décompose :

- Pour 1,6ME€ par un emprunt qui ne sera pas contracté car nous attendons les notifications de
subventions pour un montant équivalent ;

- Pour 1ME par le préfinancement du FCTVA des dépenses d'investissement de I'année via un prét
court terme ;

- Le solde, B65k€, correspond a I'emprunt long terme nécessaire pour autofinancer le programment
d'investissement.

6. La prospective financiére 2024-2026

Pour construire cette prospective il est pris comme hypothése pour 2026 :
- En dépenses de fonctionnement :
o Une hausse de 1% des charges a caractére général ;

o Une hausse des dépenses de personnel nettes en 2026 de S0k€ pour tenir compte des
départs a la retraite et de la participation aux mutuelles santé des agents, puis une
hausse de 0,5% par an ;

o Une stabilisation de Iattribution de compensation versée a la CCLL au montant 2025
(618k€) et un montant de remboursement des dégrévements de THLV a 10k€ ;

o Une stabilité des subventions aux associations.
- En recettes de fonctionnement :

o Une évolution des valeurs locatives cadastrales de 2% par an et I'absence de hausse
des taux d'imposition ;

Une stabilité du FPIC ;
Une hausse de 2% des droits de place, du produit des services et de la TCCFE ;
Un produit des DMTO de 200k€ par an ;

Une évolution de la DGF selon le simulateur de notre cabinet de conseil (baisse de la
part forfaitaire et hausse trés modérée des parts péréquatrices) ;

En investissement, il sera appliqué le PPl avec les hypothéses de financement de ce dernier, Les préts
nouveaux sont sur 25 ans a des taux de 3%.
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Encours de dette 3112
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Encours dette PR $65000,00¢ | S00000,00€ | 27500,00¢€ | Q.00€__J 90000000€ ] 1800600,00€} 1937 636,00€ | 900000,00¢ |
[ Encours dette affecte [MSP « HON) 700000,00¢ [ 1299816 14 €] 124350054 | 168705335 ¢] 1608 589,74 € | 1536 #6453 ¢
— e
Encours dette 3112 retranse (hors PR « MSP +
Hotel ds nord) 5082 90,85 ¢ | 8351 770,21 ¢ | 3807 949.27¢ | 8 7190m3 82 ¢ | 97083503 ¢
Raceties Molios de fonmaonnement 4 840 G800 ¢ 9 152 972,14 €] § 700 172,008 € ] 10 212 865,57 €] 30 504 745, 71 €] 30 753 220,00 €[ 10 939 021,00 €
mtb-h n)u-g( Il‘&ﬂ( 1403 Smejieosarme] 19 9 lnl&“l 1m=m( unmmt
Egargne nathe weas e | ssassic| serrose | Tmnare | Mmamnire | smsic | wassmooc | @iemme
Taux endetiement goba 109 37% 108 25% 105 26 107,08% 107 66% 117,08% 114, 06% 1L 1A%
Taun 00010 Mt retralté PR ot pedts Mectés | 0L 8S% 102.55% %355 91645 [ 83 85% 21088 = B
T erdetiement retraité PR 101, 85% 102 55% 103, 1% 207,08% S&EN F9% 9604 102,91%
CAPDES globale &1 14 [X) [X] 69 34 &8 18
CAPDES retrande PR et pebts atfectés 15 20 53 57 56 [X] [¥) 63
CAPDES retraltbe PR 7.5 70 &7 [ %) 10 74 73

La trajectoire financiére est saine mais nécessite une maitrise en section de fonctionnement, notamment
pour contenir I'effet inflationniste des charges a caractére général et d’avoir une gestion maitrisée des
dépenses de personnel, Cette trajectoire permet de tenir 'engagement de ne pas accroitre les taux
d'imposition d'ici la fin du mandat.

Des événements exceptionnels peuvent cependant I'impacter, notamment I'évolution des prix de
I'énergie, les marchés financiers, I'évolution des concours financiers de I'Etat ou une réforme de la
fiscalité locale.
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L'ordre du jour étant épuisé, Gaélle LEVEQUE leve la séance a .

Arrété le quatorze avril deux mille vingt-cing
Le Président Le secrétaire de séance

Gaélle LEVEQUE Nathalie ROCOPLAN



